
 　　　



 　　　



目 錄
頁次

壹、致股東報告書 ........................................................................................................................... 1
貳、公司簡介

一、設立日期 ........................................................................................................................... 2
二、公司沿革 ........................................................................................................................... 2

參、公司治理報告

一、組織系統 ........................................................................................................................... 6
二、董事、總經理、副總經理、協理、各部門及分支機構主管資料 ............................... 8 
三、最近年度支付董事、監察人、總經理及副總經理之酬金 ......................................... 14 
四、公司治理運作 ................................................................................................................. 19 
五、簽證會計師公費資訊 ..................................................................................................... 39 
六、更換會計師資訊 ............................................................................................................. 39 
七、公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近一年內

曾任職於簽證會計師所屬事務所或其關係企業者資訊 ............................................. 39 
八、最近年度及截至年報刊印日止，董事、經理人及持股比例超過百分之十

之股東股權移轉及股權質押變動情形 ......................................................................... 40 
九、持股比例占前十名股東，其相互間為關係人或為配偶、二親等以內之

親屬關係之資訊 ............................................................................................................. 41 
十、公司、公司之董事、經理人及公司直接或間接控制之事業對同一轉投資

事業之持股數，並合併計算綜合持股比例 ................................................................. 42 
肆、募資情形

一、公司資本及股份、公司債、特別股、海外存託憑證、員工認股權憑證及

併購（包括合併、收購及分割）之辦理情形 ............................................................. 43 
二、資金運用計劃執行情形 ................................................................................................. 49 

伍、營運概況

一、業務內容 ......................................................................................................................... 50 
二、市場及產銷概況 ............................................................................................................. 54 
三、從業員工資訊 ................................................................................................................. 60 
四、環保支出資訊 ................................................................................................................. 60 
五、勞資關係 ......................................................................................................................... 60 
六、資通安全管理 ................................................................................................................. 61 
七、重要契約 ......................................................................................................................... 61 

陸、財務概況

一、最近五年度簡明資產負債表及綜合損益表 ................................................................. 62 
二、最近五年度財務分析 ..................................................................................................... 67 
三、最近年度財務報告之審計委員會審查報告 ................................................................. 70 
四、最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告 ..................................................... 71 
五、最近年度經會計師查核簽證之合併財務報告 ............................................................. 71 
六、公司及其關係企業最近年度及截至年報刊印日止，如有發生財務週轉

困難情事，應列明其對本公司財務狀況之影響 ........................................................ 71 



柒、財務狀況及財務績效之檢討分析與風險事項

一、財務狀況 ......................................................................................................................... 72 
二、財務績效 ......................................................................................................................... 73 
三、現金流量 ......................................................................................................................... 74 
四、最近年度重大資本支出對財務業務之影響 ................................................................. 74 
五、最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改善計畫及未來一年

投資計畫 ......................................................................................................................... 74 
六、最近年度及截至年報刊印日止風險事項分析評估 ..................................................... 76 
七、其他重要事項 ................................................................................................................. 77 

捌、特別記載事項

一、關係企業相關資料 ......................................................................................................... 78 
二、最近年度及截至年報刊印日止，私募有價證券辦理情形 ......................................... 82 
三、最近年度及截至年報刊印日止子公司持有或處分本公司股票情形 ......................... 82 
四、其他必要補充說明事項 ................................................................................................. 82 

玖、最近年度及截至年報刊印日止，發生證券交易法第三十六條第三項第二款

所定對股東權益或證券價格有重大影響之事項 .................................................................. 82 



壹、致股東報告書
各位股東女士、先生大家好：

本公司 112 年度合併營業收入為 1,822,349 仟元，較 111 年度合併營業收入為

2,092,487 仟元減少 13%；112 年度合併營業毛利為 147,435 仟元，較 111 年度合併營

業毛利 254,559 仟元仟元減少 42%；112 年度稅後淨利為 -81,975 仟元，較 111 年度稅

後淨利 84,281 仟元減少 197%。

回顧 112 年市場狀況，遊戲機及電競筆電市場、新能源車用需求優於預期。手機

熱板應用也放大，隨著雲計算，高速運算（HPC）、ChatGPT 概念時代來臨，散熱市

場未來增長強勁。

依據本公司累積在熱導散熱元件的表現，本公司將持續強化經營體質，今年的營

運方針及未來公司發展策略如下：

（一）113 年度之經營方針：

1.開發散熱導管應用新領域，車用市場、商用及家用電器、無人機市場、服務器及

VR 設備、HPC 等市場。

2.持續推廣超薄型熱導管及熱板，推升訂單及產能取得更高的獲利。

3.提升熱導管更高性能，及熱導管新製程改良，持續保持業界領先優勢。

4.跨入非熱導管之新產品研發。

5.開發熱導管及熱板自動化製程，改善製程缺點，提升製程良率，降低製造成本及

提升產品品質。

6.持續專注本業之核心經營，深耕優質客戶並積極拓展新客戶，強化顧客忠誠度。

7.持續投入研究發展資源，開發前瞻性的創新服務與產品，以強化核心競爭力。

8.強化公司治理並落實企業文化精神，創造永續經營之目標。

（二）未來公司發展策略：

1.擴展並深耕全球市場，以多樣化產品及服務供應能力。

2.提升供應鏈管理效率，創造生產管理效益最大化。

3.領先創新市場趨勢及需求的導熱、散熱相關之技術與產品。

4.透過策略性多元整合方案，擴大經營領域，以提升營運績效。

5.持續進行製程改善目標、簡化產品設計、改良包裝設計，提升自動化生產產能比

例，達到降低成本的目的，持續加強新產品創新、研發計劃，加強與研究機構技

術合作，掌握公司未來中長期新高技術的可靠來源。

6.持續擴大熱管產能，以滿足客戶日益增長的需求。

7.持續建立快速反應機制，更快的縮短熱管 L/T，持續保持領先優勢。

8.積極應對全球氣候變化，持續推動節能減碳計劃。

9.持續投入領先業界之研發技術，以更深度強化核心競爭優勢。

敬 祝

身體健康、萬事如意

董事長 王台光 敬啟
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貳、公司簡介

一、設立日期

中華民國八十三年十二月二十三日。

二、公司沿革

八十三年
八十三年十二月正式成立業強科技股份有限公司，從事積層陶瓷晶片電容器及電子關鍵材

料之產銷業務，成立時資本額為新台幣貳億元。

八十四年 正式生產積層陶瓷晶片電容器(MLCC)。

八十五年

B.G.A封裝用之焊錫球研發試產。

八十五年六月增資至新台幣貳億陸仟萬元，並申請為股票公開發行公司。

八十五年十二月第一階段擴廠完成，土地6,470平方公尺，廠房佔地3,180.93平方公尺。

八十六年

積極研製新產品成功，計有供筆記型電腦散熱用之熱導管、供圓片與厚膜陶瓷電容器用之

導電膠及供SMT自動插件用之焊錫膏等關鍵電子材料，並開始進行量產計劃。

八十六年六月增資至新台幣參億元，並增加熱導管、錫膏及導電膠之產銷業務。

八十六年十一月購買獅二路11號之土地1,856平方公尺及廠房812.75平方公尺。

八十七年
購買獅二路13號之土地1,721平方公尺及廠房1,010.96平方公尺。

並再購買獅一路9號之土地6,505平方公尺及廠房1,602.21平方公尺。

八十八年

增資至新台幣肆億伍仟萬元，同期間B.G.A封裝用之焊錫球先後獲得國內外IC封裝大廠如

日月光、矽品、美國AMD、AT & T等之認證通過並採用。

本年度營收正式突破新台幣陸億元，各項產品自研發至量產已達一定之成績，為使業務能

加速成長，乃積極發展銷售專業團隊。

八十九年

八十九年四月增資至新台幣伍億參仟萬元，不斷研製新材料、新製程及新設備，且主導台

灣超電容之技術移轉工作。

八十九年五月B.G.A.Ball再獲歐洲S.T.Micron之認證通過，並開始東南亞地區IC封裝大廠之

行銷推動業務。

八十九年八月正式推出符合環保需求之無鉛焊錫球並展開銷售業務。

八十九年九月辦理現金增資新台幣貳億元，使本公司實收資本額達柒億參仟萬元，並引進

法人股東如威盛、錸德、大眾、光華、齊魯、開發、中實、群茂、怡和等國內知名上市公

司及創投業者，使股東陣容更加堅強。

八十九年九月成功開發全系列積層陶瓷晶片電感(MLCI)及磁珠(BEADS)，並積極進行研製

量產計劃。此外供MLCC生產用之最新全自動包裝機及測試機亦成功開發上市。

九十年

九十年一月BGA封裝用焊錫球再獲國際IC大廠 INTEL、MOTOROLA等之認證通過，而熱

導管亦獲國際PC大廠如DELL、HP等之認證通過，為本公司資訊關鍵材料展開新頁。

九十年二月成功開發MLCC之卑金屬製程（BME）所需之關鍵內外電極膠並導入BME製程

試產成功。

九十年三月採用BME製程成功開發Y5V系列之MLCC成品，正式跨足BME之生產領域。

九十一年

九十一年三月股票正式掛牌上櫃買賣。

九十一年十一月因市場競爭激烈及資本支出效益考量，將楊梅廠舊式MLCC製程全部停產

。

九十二年

九十二年三月正式投資新台幣壹億元整成立子公司元誠科技(股)公司，專責被動元件

MLCC生產製造及銷售業務。

九十二年十月子公司元誠科技(股)公司辦理現金增資新台幣肆仟萬元整，實收資本額達新

台幣壹億肆仟萬元整。

九十二年十一月經濟部投審會核准大陸投資金額美金貳佰萬元整，透過境外控股公司間接

轉投資大陸成立業強科技(東莞)有限公司，主要經營熱導管之產銷。
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九十三年

九十三年二月正式投資新台幣伍佰萬元整成立子公司茂強電子材料股份有限公司，專責電

子關鍵材料及BGA封裝用焊錫球生產製造及銷售業務。

九十三年二月經濟部投審會核准增資大陸業強科技(東莞)有限公司金額美金參佰萬元整。

九十三年三月正式成為世界最大的熱導管製造廠商。

九十三年五月經營權之改變對公司之影響及風險：本公司於九十三年五月因董監事變動達

三分之一而有經營權異動之情事，然本公司主要決策均經董事會決議，新上任之董事尊重

原經營團隊並加以重要，故能秉持既有之產銷策略，繼續推動公司之政策之執行。九十三

年度及九十四年第一季本公司之營收呈現大幅度之成長，顯示現任經營者能掌握產業趨勢

脈動，並已明確定位公司未來之營運發展方向，期能將公司帶往業界之領先地位。

九十三年六月經濟部投審會核准大陸投資金額美金肆佰萬元整，透過境外控股公司間接轉

投資大陸成立業強科技(昆山)有限公司，主要經營熱導管之產銷。

九十三年十月經濟部投審會核准大陸投資金額美金肆佰萬元整，透過境外控股公司間接轉

投資大陸成立中山偉強科技有限公司，主要經營熱導管之產銷。

九十三年十一月經濟部投審會核准增資大陸業強科技(東莞)有限公司金額美金肆佰萬元整

。

九十三年十一月子公司元誠科技股份有限公司辦理減資新台幣壹億元整及現金增資新台

幣玖仟萬元整，實收資本額達新台幣壹億參仟萬元整。

九十四年

九十四年三月經濟部投審會核准減少業強科技(東莞)有限公司投資金額美金貳佰伍拾萬元

整。

九十四年三月經濟部投審會核准增加中山偉強科技有限公司投資金額美金貳佰伍拾萬元

整。

九十四年六月經濟部投審會核准增加中山偉強科技有限公司投資金額美金柒拾萬元整。

九十四年七月經濟部投審會核准增加中山偉強科技有限公司投資金額美金貳佰參拾萬元

整。

九十四年八月基於本公司為專注核心事業及百分之百轉投資公司元誠科技(股)公司長期虧

損，加上產品未能研發完成，以對外公開競標之方式處分元誠科技(股)公司。

九十四年九月經濟部投審會核准增加中山偉強科技有限公司投資金額美金捌拾萬元整及

投資中山偉石電子材料有限公司投資金額美金參拾伍萬參仟元整。

九十四年電子材料無鉛部分正式取得美國及日本之授權，熱導管獲ATI全球直接認證。

九十五年

九十五年一月經濟部投審會核准增加中山偉強科技有限公司投資金額美金壹佰萬元整及業

強科技(昆山)有限公司投資金額美金壹佰柒拾萬元整暨投資珠海珠澳跨境工業區偉強科技

有限公司美金參拾萬元整。

九十五年四月經濟部投審會核准增加珠海珠澳跨境工業區偉強科技有限公司投資金額美金

柒萬伍仟元整。

九十五年五月經濟部投審會核准增加中山偉強科技有限公司投資金額美金肆拾伍萬元整。

九十五年六月經濟部投審會核准增加中山偉強科技有限公司投資金額美金貳佰伍拾萬元

整。

九十五年七月經濟部投審會核准增加業強科技(昆山)有限公司投資金額美金貳佰肆拾萬元

整。

九十五年十二月經濟部投審會核准增加珠海珠澳跨境工業區偉強科技有限公司投資金額美

金壹拾貳萬伍仟元整及中山偉石電子材料有限公司投資金額美金壹拾肆萬柒仟元整及業強

科技(昆山)有限公司投資金額美金玖拾萬元整。

九十六年

九十六年五月經濟部投審會核准中山偉強科技有限公司投資金額美金貳佰壹拾萬元整。

九十六年五月經濟部投審會核准業強科技(東莞)有限公司投資金額美金壹拾萬元整。

九十六年七月經濟部投審會核准業強科技(昆山)有限公司投資金額美金伍佰萬元整。

九十六年十二月經濟部投審會核准業強科技(昆山)有限公司投資金額美金壹佰柒拾萬元整

九十六年十二月經濟部投審會核准珠海珠澳跨境工業區偉強科技有限公司投資金額美金捌

拾萬元整。
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九十七年

九十七年五月經濟部投審會核准中山偉強科技有限公司投資金額美金捌拾萬元整。

九十七年十月經濟部投審會核准珠海珠澳跨境工業區偉強科技有限公司投資金額美金貳佰

萬元整。

九十八年

九十八年六月為配合公司未來營運規劃，將境外公司結束營業（貝里斯地區設立之【

NATION APEX LTD.】及【NICESTAR INT’L INC.】兩家境外公司結束營業。）

九十八年六月擬遷移本公司登記所在地（由桃園縣楊梅鎮幼獅工業區獅二路11號遷址至台

北市大安區敦化南路2段216號17樓A 室。）

九十八年九月與台灣可速姆股份有限公司簽訂獨家代理授權契約。

九十八年十月為因應未來公司營運發展，轉投資新台幣伍仟伍佰萬元整成立子公司再興生

技股份有限公司，專責從事生質酒精等產品之經營業務。

九十八年十二月經濟部投審會核准中山偉強科技有限公司投資金額美金壹佰陸拾壹萬玖仟

零參拾伍元整。

九十八年十二月為因應未來公司營運發展，轉投資新台幣肆仟柒佰伍拾萬元成立子公司光

品光電科技有限公司(95%)，專責從事LED照明設備產品之經營業務。

九十九年

九十九年二月出售獅一路9、11號之土地16,124.19平方公尺及廠房5,303.18平方公尺。

九十九年四月本公司取得「旭光」商標權。

九十九年九月經濟部投審會核准增加業強科技(昆山)有限公司投資金額美金貳佰陸拾萬貳

仟壹佰伍拾玖元整。

九十九年九月為因應未來公司營運發展，轉投資新台幣貳仟萬元成立子公司台灣新照明(
股)公司。

一○○年

一00年二月註銷第一次買回庫藏股壹仟萬股，減資至壹拾捌億貳仟肆佰柒拾玖萬玖仟肆佰

伍拾元整。

一00年四月為因應子公司台灣新照明(股)公司未來營運發展，故增加台灣新照明(股)公司投

資額新台幣參仟萬元整。

一00年八月擬遷移本公司登記所在地（由台北市大安區敦化南路2段216號17樓A 室遷址至

台北市南港區三重路19-13號E棟7樓。）

一00年八月經濟部投審會核准增加中山偉強科技有限公司投資金額美金貳拾萬元整。

一00年十二月為因應子公司台灣新照明(股)公司未來營運發展，故增加台灣新照明(股)公司

投資額新台幣壹億元整。

一00年十二月為簡化投資架構，將茂強電子材料(股)公司解散。

一00年十二月為配合公司未來營運規劃，將境外公司MASTERTEK (H.K.) LIMITED 
結束營業。

一○一年

一0一年一月為因應子公司台灣新照明(股)公司未來營運發展，故增加台灣新照明(股)公司

投資額新台幣壹億陸仟萬元整。

一0一年二月為簡化投資架構，將光品光電科技有限公司解散。

一0一年五月為簡化投資架構，將正光照明(股)公司解散。

一0一年五月台灣新照明(股)公司辦理減資彌補虧損參百肆拾萬股，減資至貳億柒仟陸百萬

元整。

一0一年五月為因應未來公司營運發展，轉投資晶亮電工(股)公司，新台幣陸仟參佰玖拾萬

參仟柒佰捌拾元整。

一○二年

一0二年四月經濟部投審會核准設立大陸公司(名稱為葉縣偉強科技有限公司)，投資額為美

金參佰捌拾萬元整。

一0二年九月台灣新照明(股)公司辦理減資彌補虧損陸百捌拾參萬陸仟股，減資至貳億零柒

佰陸拾肆萬元整。

一0二年十一月經濟部投審會核准設立大陸公司(名稱為平頂山業強科技有限公司)，投資額

為美金伍佰萬元整。

一○三年
一0三年十一月台灣新照明(股)公司辦理減資彌補虧損貳佰伍拾陸萬參仟股，減資至壹億捌

仟貳佰零壹萬元整。
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一○四年

一0四年六月經濟部投審會核准增加Yeh Chiang Technology (BVI) Crop.投資金額美金壹百

貳拾萬元整。

一0四年六月台灣新照明(股)公司辦理減資彌補虧損伍拾玖萬股，減資至壹億柒仟陸佰壹拾

壹萬元整。

一0四年十一月為配合公司未來營運規劃，將境外公司業強科技(東莞)有限公司結束營業。

一○五年

一0五年一月經濟部投審會核備增加Excel Rainbow LTD.投資金額美金柒拾伍萬伍仟元整

一0五年三月為積極整合海內外生產營運，處分業強科技(崑山)有限公司100%股權。

一0五年九月經濟部投審會核准增加葉縣偉強科技有限公司美金柒百萬元整。

一0五年十一月因應未來公司營運發展，轉投資子公司鈺成材料(股)公司新台幣柒仟萬元整

。

一0五年十二月因應未來公司營運發展，轉投資子公司台灣新散熱(股)公司新台幣貳仟捌百

萬元整。

一○六年

一0六年四月經濟部投審會核准增加Yeh Chiang Technology (BVI) Crop.投資金額美金壹百

貳拾萬元整。

一0六年八月經濟部投審會核准增加葉縣偉強科技有限公司美金陸百貳拾肆萬元整。

一○七年 一0七年十二月經濟部投審會核准增加葉縣偉強科技有限公司美金肆百萬元整。

一○八年

一0八年二月台灣新散熱(股)公司辦理減資彌補虧損壹仟肆百萬元，減資至壹仟伍佰萬元整

，再增資肆仟萬元整。

一0八年十二月簡化投資架構，將再生環保科技有限公司解散。

一○九年

一0九年六月簡化投資架構，將再興生技股份有限公司解散。

一0九年六月晶亮電工(股)公司辦理減資彌補虧損陸仟萬元，減資至肆仟陸佰萬元整。

一0九年十二月經濟部投審會核准設立越南公司(名稱為越南業強科技有限公司)，投資額為

美金參佰伍拾萬元整。

一0九年熱導管/板產品產能再提升，年度銷售量突破1.12億支。

一一○年
一一0年四月經濟部投審會核准增資葉縣偉強科技有限公司美金肆百貳拾肆萬元整。

一一0年二月經濟部投審會核備增加投資越南業強科技有限公司美金伍拾萬元整。

一一一年 一一一年二月經濟部投審會核備增加投資越南業強科技有限公司美金貳百萬元整。

一一二年 一一二年二月經濟部投審會核備增加投資越南業強科技有限公司美金陸百萬元整。
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(二)各主要部門所營業務

主要部門 所營業務

薪資報酬委員會
訂定並定期檢討董事及經理人績效評估與薪資報酬之政策、制度、標準與

結構。

審計委員會

內部控制制度有效性之考核、審查訂定或修正取得或處分資產、從事衍生

性商品交易、資金貸與他人、為他人背書或提供保證之重大財務業務行為

之處理程序，審查簽證會計師之委(解)任或報酬，審核財務、會計或內稽

主管之任免，審查各季度年度財務報告等。

稽核室
稽核、評估各部門機能運作及內部控制制度之實施，並針對稽核事項作後

續之追蹤。

法務室

負責綜理各項合約之擬訂、審核及提供與業務有關之法務諮詢服務、

統籌本公司國內外之專利著作權商標、技術授權等智慧財產相關業務

及綜理本公司法律事務。

總經理
訂定年度方針計劃及協助各部門訂定績效管理指標；勞工安全衛生；產銷

協調及產品營運目標的訂定。

財務處

管理全公司有關財務資金調度、風險管理、籌辦股東會及董事會、股務作

業相關事宜及長短期投資規劃；會計制度之建立、會計帳冊之登載、財務

報表之編製，財務預算彙編與差異分析、資本支出彙編及預算執行確認；

客戶信用額度之訂定及審核與應收帳款管理。

管理部 負責有關人力資源、資訊管理等事項。

業務處
市場之開發及調查、銷售策略擬訂；對客戶報價；收發訂單、應收帳款之

催收或客戶抱怨或退貨等業務。

研發中心 新材料之評估；新產品之開發；專利之推廣，申請與維護等業務。

設備中心 自製、維修及改良集團各廠的模具、生產設備及工具等業務。

品保中心
訂定品質目標、進料、製程、出貨之品質檢驗，品質驗證及導入，客訴品

質異常研判、追蹤及再發防止對策擬定等業務。

專案處 提昇熱管生產效能、產品品質及新製程導入等業務。

子公司事業群 負責公司海外投資設廠、評估與管理、研發、製造、銷售、財會等業務。
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0

0%
 

0
0%

中
興
大
學

會
計
研
究

所
畢
業

立
達
國
際

電
子
股
份

有
限
公
司

會
計
經
理

奇
美
電
子

股
份
有
限

公
司
會
計

課
長

K
PM

G
審

計
部
經
理

元
晟
會
計
師
事
務
所
執
業
會
計
師

無
無

無

獨
立

董
事

中
華

民
國

蘇
維
國

男 51
-6

0

11
0.

 
8.

 
26

 
三
年

11
0.

 
8.

 
26

 
0

0%
0

0%
0

0%
 

0
0%

政
治
大
學

EM
BA

碩
士 中
國
人
壽

保
險
股
份

有
限
公
司

法
務
主
管

勤
業
眾
信

會
計
師
事

務
所
資
深

律
師

安
略
律
師
事
務
所
主
持
律
師

無
無

無

註
1：

11
2
年

6
月

14
日
薩
摩
亞
商
偉
強
有
限
公
司
增
派
鄔
承
渟
小
姐
為
法
人
董
事
代
表
人
。
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法人股東之主要股東
113 年 4 月 21 日

法人股東名稱 法人股東之主要股東

薩摩亞商瑞民有限公司 Bestrime Inc. (100%) 
薩摩亞商偉強有限公司 Bestrime Inc. (100%) 

主要股東為法人者其主要股東
113 年 4 月 21 日

法 人 名 稱 法 人 之 主 要 股 東

Bestrime Inc. Ma Shih Jang (50%)；Chen Yu Hua(50%)  

董事專業資格及獨立董事獨立性資訊揭露

條件

姓名
專業資格與經驗(註 1) 獨立性情形(註 2) 

兼任其他
公開發行
公司獨立
董事家數

薩摩亞商瑞民

有限公司

代表人:王台光

以數十年企業經營經驗及精闢的管

理策略帶領公司及發展，並兼任本公

司總經理，向所有董事溝通研討公司

各類業務現況及未來佈局展望。

未有公司法第 30 條各款情事。

— 0 

薩摩亞商瑞民

有限公司

代表人:陳鈞華

具有企業管理及業務等數十年經

驗，在 100 年至 104 年間曾任本公司

董事長，其後仍持續擔任董事，了解

公司歷年業務、財務情況，協助董事

會進行有效管理公司。

未有公司法第 30 條各款情事。

— 0 

薩摩亞商瑞民

有限公司

代表人:鍾蜀龍

兼任本公司研發單位最高主管，專長

於熱導管製程開發、設備創新及節能

減廢等重要職能、同時熟悉業界現

況，為公司未來發展提供明確方向。

未有公司法第 30 條各款情事。

— 0 

薩摩亞商偉強

有限公司

代表人:陳鈞亞

具備企業管理經驗及能力，對於各項

法令規範具有相當程度的熟悉，幫助

公司及董事會績效管理及營運監督。

未有公司法第 30 條各款情事。

— 0 

薩摩亞商偉強

有限公司

代表人:鄔承渟

具備企業管理經驗及能力，對於各項

法令規範具有相當程度的熟悉，幫助

公司及董事會績效管理及營運監督。

未有公司法第 30 條各款情事。

— 0 

陳祈儒

歷任各民間企業多年執行長職務，具

備商務、財務及市場行銷專業能力，

提供董事會及各功能性委員會良

善、有效的意見。

未有公司法第 30 條各款情事。

為獨立董事，符合獨立性情形，包括但不限於本人、

配偶、二親等以內親屬未擔任本公司或其關係企業之

董事、監察人或受僱人；未持有公司股份數；未擔任

與本公司有特定關係公司之董事、監察人或受僱人；

未有最近 2 年提供本公司或其關係企業商務、法務、

財務、會計等服務所取得之報酬金額。

0 
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條件

姓名
專業資格與經驗(註 1) 獨立性情形(註 2) 

兼任其他
公開發行
公司獨立
董事家數

洪啓斌

本國會計師事務所執業會計師，會計

師高考及格，於產業及證管法規領域

具有豐富經驗，並為本公司審計委會

召集人，統籌各項議案審查。

未有公司法第 30 條各款情事。

為獨立董事，符合獨立性情形，包括但不限於本人、

配偶、二親等以內親屬未擔任本公司或其關係企業之

董事、監察人或受僱人；未持有公司股份數；未擔任

與本公司有特定關係公司之董事、監察人或受僱人；

未有最近 2 年提供本公司或其關係企業商務、法務、

財務、會計等服務所取得之報酬金額。

0 

蘇維國

本國律師事務所執業律師，於法務實

務領域具有多年經驗，並為本公司薪

資報酬委員會召集人。

未有公司法第 30 條各款情事。

為獨立董事，符合獨立性情形，包括但不限於本人、

配偶、二親等以內親屬未擔任本公司或其關係企業之

董事、監察人或受僱人；未持有公司股份數；未擔任

與本公司有特定關係公司之董事、監察人或受僱人；

未有最近 2 年提供本公司或其關係企業商務、法務、

財務、會計等服務所取得之報酬金額。

1 

註 1：專業資格與經驗：敘明個別董事及監察人之專業資格與經驗，如屬審計委員會成員且具備會計或財務專

長者，應敘明其會計或財務背景及工作經歷，另說明是否未有公司法第 30 條各款情事。

註 2：獨立董事應敘明符合獨立性情形，包括但不限於本人、配偶、二親等以內親屬是否擔任本公司或其關係

企業之董事、監察人或受僱人；本人、配偶、二親等以內親屬(或利用他人名義)持有公司股份數及比重；

是否擔任與本公司有特定關係公司(參考公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦法第 3 條第 1 項 5~8
款規定)之董事、監察人或受僱人；最近 2 年提供本公司或其關係企業商務、法務、財務、會計等服務所

取得之報酬金額。

董事會多元化及獨立性

董事會多元化：本公司提倡、尊重董事多元化政策，為強化公司治理並促進董事會組成

與結構之健全發展，相信多元化方針有助提升公司整體表現。董事會成

員之選任均以用人唯才為原則，並以以下兩大面向為標準：

1. 基本條件與價值：性別、年齡、國籍及文化等。

2. 專業知識與技能：專業背景(如法律、會計、產業、財務、行銷或科

技)、專業技能及產業經歷等。

為強化董事會職能達到公司治理理想目標，本公司「公司治理守則」

第 20 條明載董事會整體應具備之能力如下：

1. 營運判斷能力

2. 會計及財務分析能力

3. 經營管理能力

4. 危機處理能力

5. 專業知識

6. 國際市場觀

7. 領導能力

8. 決策能力
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本公司現任董事會成員多元化政策及落實情形如下：

董事姓名
性

別
國籍

兼

任

本

公

司

員

工

年齡
獨立董事

任期年資
經

營

管

理

領

導

決

策

產

業

知

識

財

務

會

計

法

律

國

際

市

場

觀

風

險

管

理
31 
至

60 

61
至

90

3 年

以下

3 至

9 年

9 年

以上

薩摩亞商瑞民有限公司

代表人:王台光
男

中華

民國
V V V V V V V V V

薩摩亞商瑞民有限公司

代表人:陳鈞華
女

中華

民國
V V V V V V V

薩摩亞商瑞民有限公司

代表人:鍾蜀龍
男

中華

民國
V V V V V V V

薩摩亞商偉強有限公司

代表人:陳鈞亞
男

中華

民國
V V V V V V V

薩摩亞商偉強有限公司

代表人:鄔承渟
女

中華

民國
V V V V V V V V V

陳祈儒 男
中華

民國
V V V V V V V

洪啟斌 男
中華

民國
V V V V V V V V

蘇維國 男
中華

民國
V V V V V V V

綜上，本公司現任董事會由 8 位董事組成，包含董事 5 席與獨立董事 3 席，具員工身份之

董事佔比為 37.5%，獨立董事占比為 37.5%、女性董事占比為 25%，3 位獨立董事任期年資

在 0-9 年。

成員具備財會、管理及本公司行業別專業領域專家，每位董事及獨立董事皆有其專門之領

域，董事 5 席包括長於經營管理、領導決策、財務會計，且具產業知識及國際市場觀之專

業領域，另 3 位獨立董事則分別長於財會、稅務及法律，對本公司各項業務指點良多。

董事會獨立性：本公司第 11 屆董事會成員 8 名，其中獨立董事 3 名。獨立董事以不得少於

3 人且不少於董事席次 1/5(含)以上為目標，西元 2021 年已有 3 席獨立董事

且佔董事席次達 3/7；董事兼任公司員工以不超過董事席次 1/2(含)為目標，

目前僅 2 席董事兼任員工身分；另董事間應有超過半數之席次，不得具有

配偶及二親等以內親屬關係，目前僅 3 席董事具二親等以內親屬關係。綜

合前述，獨立性目標皆已達成。
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(二
)總

經
理

、
副

總
經

理
、

協
理

、
各

部
門

及
分

支
機

構
主

管
資

料
  

  
  

  
11

3
年

4
月

21
日

職
稱

國 籍
姓

名
性 別

選
(就

)任
日
期

持
有
股
份

配
偶
、
未
成
年
子
女

持
有
股
份

利
用
他
人
名
義
持

有
股
份

主
要
經
（
學
）
歷

目
前
兼
任
其
他
公
司
之
職
務

具
配
偶
或
二
親
等

以
內
關
係
之
經
理

人

經
理
人

取
得
員

工
認
股

權
憑
證

情
形

備 註

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股
比
率

股
數

持
股
比
率

職 稱
姓 名

關 係

執
行

長
兼

任
總

經
理

中
華

民
國

王
台

光
男

10
1.

4.
11

 
0 

0.
00

%
0

0.
00

%
0

0.
00

%
成

功
高

中

中
山

偉
強

科
技

有
限
公
司

法
人
董

事
代
表

珠
海

珠
澳

跨
境

工
業
區
偉

強
科
技

有
限
公

司
法

人
董
事

代
表

葉
縣

偉
強

科
技

有
限
公
司

法
人
董

事
代
表

平
頂

山
業

強
科

技
有
限
公

司
法
人

董
事
代

表
偉

旭
有
限

公
司

法
人
董
事

代
表

頂
石

(股
)公

司
法

人
監

察
人
代
表

浩
集

投
資

(股
)公

司
董

事
長

東
威

投
資

股
份
有

限
公
司

董
事
長

偉
仲

企
業

(股
)公

司
法

人
監
察
人

代
表

台
灣
新

照
明

(股
)公

司
法
人
董

事
代
表

晶
亮

電
工

(股
)公

司
法

人
董
事

代
表

無
無

無
無

副
總

經
理

中
華

民
國

李
明

河
男

10
0.

5.
1 

16
1 

0.
00

%
0

0.
00

%
0

0.
00

%
龍

華
工

專
中

山
偉
強

科
技

有
限
公
司

法
人
董

事
代
表

珠
海

珠
澳

跨
境

工
業
區
偉

強
科
技

有
限
公

司
法

人
董
事

代
表

無
無

無
無

副
總

經
理

中
華

民
國

鍾
蜀

龍
男

94
.4

.1
 

15
,6

31
 

0.
01

%
0

0.
00

%
0

0.
00

%
勤

益
工

專
機

械
科

無
無

無
無

無

協
理

中
華

民
國

陳
宏

傑
男

10
9.

6.
1 

0 
0.

00
%

0
0.

00
%

0
0.

00
%

清
華

大
學
畢

業
中

山
偉

強
科

技
工
程

部
經
理

中
山

偉
強
科

技
研
發

部
經
理

中
山

偉
強
科

技
開
發

室
協
理

無
無

無
無

無

財
會

主
管

中
華

民
國

鄭
文

豪
男

11
3.

3.
13

 
0 

0.
00

%
0

0.
00

%
0

0.
00

%
紐

約
市

立
大

學
Ba

ru
ch

商
學

院
會
計

研
究

所
業

強
科

技
(股

)/資
深
經

理
無

無
無

無
無

公
司

治
理

主
管

中
華

民
國

鄭
雅

鈴
女

11
3.

3.
13

 
0 

0.
00

%
0

0.
00

%
0

0.
00

%
國

立
中

正
大

學
法
律

系
法
學

組
慶

辰
法

律
事

務
所

/資
深
律

師
無

無
無

無
無
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三
、
最
近
年
度
支
付
董
事
、
監
察
人
、
總
經
理
及
副
總
經
理
之
酬
金

  
 (
一

)董
事

(含
獨

立
董

事
)之

酬
金

單
位

：
新

台
幣

仟
元

職
稱

姓
名

董
事
酬
金

A
、

B、
C
及

D
等
四
項
總
額
及

占
稅
後
純
益
之

比
例

兼
任
員
工
領
取
相
關
酬
金

A
、

B、
C、

D
、

E、
F
及

G
等
七

項
總
額
及
占
稅

後
純
益
之
比
例

領
取
來

自
子
公

司
以
外

轉
投
資

事
業
或

母
公
司

酬
金

報
酬

(A
) 

退
職
退
休
金

(B
)

董
事
酬
勞

(C
)

業
務
執
行

費
用

(D
)

薪
資
、
獎
金
及

特
支
費
等

(E
) 

退
職
退
休
金

(F
)

員
工
酬
勞

(G
)

本 公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

本 公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

本 公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

本 公 司

財
務

報
告

內
所

有
公

司

本 公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

本 公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

本 公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

本
公
司

財
務
報
告
內

所
有
公
司

本 公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

法
人

董
事

薩
摩
亞
商
瑞
民

有
限
公
司

0
0 

0 
0

0
0

0
0

0 0
0 0

0 
0

0
0

0
0

0
0

0 0
0 0 

無

董
事

王
台
光

0
0 

0 
0

0
0

30
30

30
(0

.0
3)

30
(0

.0
3)

0
0

0
0

0
0

0
0

30
(0

.0
3)

30
 

(0
.0

3)
無

董
事

陳
鈞
華

0
0 

0 
0

0
0

30
30

30
(0

.0
3)

30
(0

.0
3)

0
0

0
0

0
0

0
0

30
(0

.0
3)

30
 

(0
.0

3)
 

無

董
事

鍾
蜀
龍

0
0 

0 
0

0
0

20
20

20
(0

.0
2)

20
(0

.0
2)

2,
03

2 
2,

03
2

0
0

0
0

0
0

2,
05

2
(2

.3
9)

 
2,

05
2 

(2
.3

9)
  

無

法
人

董
事

薩
摩
亞
商
偉
強

有
限
公
司

0
0 

0 
0

0
0

0
0

0
  

 0
 

0
  

  
 0

0 
0

0
0

0
0

0
0

0 0
0 0 

無

董
事

鄔
承
渟

(註
1)

 
0

0 
0 

0
0

0
20

20
20

(0
.0

2)
20

(0
.0

2)
0 

0
0

0
0

0
0

0
20

(0
.0

2)
20

 
(0

.0
2)

 
無

董
事

陳
鈞
亞

(註
1)

 
0

0 
0 

0
0

0
10

10
10

(0
.0

1)
10

(0
.0

1)
0 

0
0

0
0

0
0

0
10

(0
.0

1)
10

 
(0

.0
1)

 
無

獨
立

董
事

陳
祈
儒

 
0

0 
0 

0
0

0
70

70
70

(0
.0

8)
70

(0
.0

8)
0 

0
0

0
0

0
0

0
70

(0
.0

8)
70

 
(0

.0
8)

 
無

獨
立

董
事

洪
啓
斌

 
0

0 
0 

0
0

0
70

70
70

(0
.0

8)
70

(0
.0

8)
0 

0
0

0
0

0
0

0
70

(0
.0

8)
70

 
(0

.0
8)

 
無

獨
立

董
事

蘇
維
國

 
0

0 
0 

0
0

0
70

70
70

(0
.0

8)
70

(0
.0

8)
0 

0
0

0
0

0
0

0
70

(0
.0

8)
70

 
(0

.0
8)

 
無

*請
敘

明
獨

立
董

事
酬

金
給

付
政

策
、

制
度

、
標

準
與

結
構

，
並

依
所

擔
負

之
職

責
、

風
險

、
投

入
時

間
等

因
素

敘
明

與
給

付
酬

金
數

額
之

關
聯

性
：

本
公

司
董

事
酬

金
依

公
司

章
程

規
定

。
*最

近
年

度
公

司
董

事
為

財
務

報
告

內
所

有
提

供
服

務
(如

擔
任

母
公

司
/財

務
報

告
內

所
有

公
司

/轉
投

資
事

業
非

員
工

之
顧

問
等

)領
取

之
酬

金
：

無
。

註
1：

11
2
年

6
月

14
日

薩
摩

亞
商

偉
強

有
限

公
司

增
派

鄔
承

渟
小

姐
為

法
人

董
事

代
表

人
。

註
2：

董
事

僅
提

供
車

馬
費

固
定
酬

金
，

未
發

放
變

動
酬

金
。
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註
1：

11
2
年

6
月

14
日
薩
摩
亞
商
偉
強
有
限
公
司
增
派
鄔
承
渟
小
姐
為
法
人
董
事
代
表
人
。

(二
)監

察
人
之

酬
金

本
公
司
於

11
0
年

8
月

26
日
設
置
審
計
委
員
會
取
代
監
察
人
之
職
能

給
付
本
公
司
各
個
董
事
酬
金
級
距

董
事
姓
名

前
四
項
酬
金
總
額

(A
+B

+C
+D

) 
前
七
項
酬
金
總
額

(A
+B

+C
+D

+E
+F

+G
) 

本
公
司

財
務
報
告
內
所
有

公
司

本
公
司

財
務
報
告
內
所
有
公
司

低
於

1,
00

0,
00

0
元

瑞
民

(代
表

人
:王

台
光

、
陳

鈞

華
、
鍾
蜀
龍

) 
偉
強

(代
表
人

: 
鄔
承
渟

(註
1)
、

陳
鈞
亞

) 
陳
祈
儒

洪
啓
斌

蘇
維
國

同
左

瑞
民

(代
表

人
:王

台
光

、
陳

鈞

華
) 

偉
強

(代
表
人

: 
鄔
承
渟

(註
1)
、
陳
鈞
亞

) 
陳
祈
儒

洪
啓
斌

蘇
維
國

同
左

1,
00

0,
00

0
元

（
含
）
～

2,
00

0,
00

0
元
（
不

含
）

-
-

-
- 

2,
00

0,
00

0
元

（
含
）
～

3,
50

0,
00

0
元
（
不

含
）

-
-

鍾
蜀
龍

同
左

3,
50

0,
00

0
元

（
含
）
～

5,
00

0,
00

0
元
（
不

含
）

-
-

-
- 

5,
00

0,
00

0
元

（
含
）
～

10
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

-
-

-
- 

10
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

15
,0

00
,0

00
元
（
不

含
）

-
-

-
- 

15
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

30
,0

00
,0

00
元
（
不

含
）

-
-

-
- 

30
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

50
,0

00
,0

00
元
（
不

含
）

-
-

-
- 

50
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

10
0,

00
0,

00
0
元
（
不
含

）
-

-
-

- 

10
0,

00
0,

00
0
元
以
上

-
-

-
- 

總
計

8
人

同
左

 
8
人

同
左
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(三
)總

經
理

及
副

總
經

理
之

酬
金

單
位
：
新
台
幣
仟
元

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) 

退
職
退
休

金
(B

)
獎
金
及

特
支
費
等

等
(C

)
員
工
酬
勞

金
額

(D
) 

A
、

B、
C
及

D
等

四
項

總
額

及
占

稅
後

純
益

之
比

例
（

％
）

領
取

來
自

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

或
母

公
司

酬
金

本
公 司

財
務

報
告

內
所

有
公

司

本
公 司

財
務

報
告
內

所
有
公

司

本
公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

本
公
司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
本

公 司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

總
經
理

王
台
光

0 
0 

0 
0 

0
0

0 
0 

0 
0 

  
 0

 
0.

00
 

  
 0

 
0.

00
 

無

總
經
理

王
君
釜

(註
) 

99
3

99
3 

0 
0 

84
 

84
 

0 
0 

0 
0 

1,
07

7
(1

.2
5)

1,
07

7 
(1

.2
5)

 
無

副
總
經
理

李
明
河

86
9

86
9

0 
0 

74
 

74
 

0 
0 

0 
0 

 9
43

 
(1

.0
9)

 9
43

 
(1

.0
9)

 
無

副
總
經
理

鍾
蜀
龍

1,
87

4
1,

87
4

0 
0 

15
8 

15
8 

0 
0 

0 
0 

2,
03

2
(2

.3
7)

2,
03

2 
(2

.3
7)

 
無

副
總
經
理

呂
柏
君

(註
) 

1,
27

4
1,

27
4 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

 1
,2

74
(1

.4
8)

 1
,2

74
 

(1
.4

8)
 

無

副
總
經
理

舒
翰
鵬

(註
) 

69
1 

69
1 

0 
0 

59
 

59
 

0 
0 

0 
0 

75
0 

(0
.8

7)
75

0 
(0

.8
7)

 
無

註
：
副
總
經
理
呂
柏
君
先
生
於

11
2/

11
/1

5
解
任
；
總
經
理

王
君
釜
先
生

11
3/

4/
23

解
任
；
副
總
經
理
舒
翰
鵬
先
生
於

11
3/

4/
30

解
任
。

給
付
本
公
司
各
個
總
經
理
及
副
總

經
理

酬
金
級
距

總
經
理
及
副
總
經
理
姓
名

本
公
司

財
務
報
告
內
所
有
公
司

低
於

1,
00

0,
00

0
元

王
台
光
、
李
明
河
、
王
君
釜
、
舒
翰
鵬

同
左

1,
00

0,
00

0
元
（
含
）
～

2,
00

0,
00

0
元
（
不
含
）

呂
柏
君

-

2,
00

0,
00

0
元
（
含
）
～

3,
50

0,
00

0
元
（
不
含
）

鍾
蜀
龍

同
左

3,
50

0,
00

0
元
（
含
）
～

5,
00

0,
00

0
元
（
不
含
）

- 
- 

5,
00

0,
00

0
元
（
含
）
～

10
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

- 
- 

10
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

15
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

- 
- 
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15
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

30
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

- 
- 

30
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

50
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

- 
- 

50
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

10
0,

00
0,

00
0
元
（
不
含
）

- 
- 

10
0,

00
0,

00
0
元
以
上

- 
- 

總
計

6
人

同
左

(四
)前

五
位

酬
金

最
高

主
管

之
酬
金

註
：
副
總
經
理
呂
柏
君
先
生
於

11
2/

11
/1

5
解
任

；
協
理
林
育
男
先
生
於

11
2/

12
/1

9
解
任
；
總
經
理
王
君
釜
先
生
於

11
3/

4/
23

解
任

。

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) 

退
職
退
休

金
(B

)
獎
金
及

特
支
費
等

等
(C

) 
員
工
酬
勞

金
額

(D
) 

A
、

B、
C
及

D
等

四
項

總
額

及
占

稅
後

純
益

之
比

例
（

％
）

領
取

來
自

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

或
母

公
司

酬
金

本
公

司
財

務
報

告
內
所

有
公
司

本
公 司

財
務

報
告
內

所
有
公

司

本
公 司

財
務

報
告
內

所
有
公

司

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

副
總
經
理

鍾
蜀
龍

 
1,

87
4 

1,
87

4 
0 

0 
15

8 
15

8 
0 

0 
0 

0 
2,

03
2 

(2
.3

7)
 

2,
03

2 
(2

.3
7)

 
無

副
總
經
理

呂
柏
君

(註
) 

1,
27

4 
1,

27
4 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

1,
27

4 
(1

.4
8)

 
1,

27
4 

(1
.4

8)
 

無

協
理

林
育
男

(註
) 

1,
13

1 
1,

13
1 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

1,
13

1 
(1

.3
2)

 
1,

13
1 

(1
.3

2)
 

無

協
理

陳
宏
傑

1,
11

6 
1,

11
6 

0 
0 

95
 

95
 

0 
0 

0 
0 

1,
21

1 
(1

.4
1)

 
1,

21
1 

(1
.4

1)
 

無

總
經
理

王
君
釜

(註
) 

99
3 

99
3 

0 
0 

84
 

84
 

0 
0 

0 
0 

1,
07

7 
(1

.2
5)

 
1,

07
7 

(1
.2

5)
 

無
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(五)最近年度配發員工紅利之經理人姓名及配發情形：112 年度無配發員

工紅利。

(六)分別比較說明本公司及合併報表所有公司於最近二年度支付本公司

董事、監察人、總經理及副總經理酬金總額占稅後純益比例之分析

並說明給付酬金之政策、標準與組合、訂定酬金之程序及與經營績

效及未來風險之關聯性：
單位：新台幣仟元

酬金之政策、標準與組合、訂定酬金之程序及與經營績效之關係說明如下：

1.董事酬金擬定，已明定於本公司之公司章程。

2.總經理及副總經理之薪資架構為底薪、保密津貼、職等津貼等，其薪資依其學歷、
經歷、績效工作年資之差異而定。

3.經營績效之優劣，影響經營主管年度獎金之發放。

4.與未來風險之關聯性，本公司經營階層之重要決策，均係考量可能面臨之各種風
險因素後，在公司可承受的風險下，所做出最適之決策方案，此即經營階層的績
效表現，最終將反映在公司之獲利狀況。因此，董事、執行長及總經理之報酬亦
與未來之風險相關。

項目

本公司 合併報表內所有公司
111 年度 112 年度 111 年度 112 年度

金額
占稅後

純益比率
金額

占稅後

純益比率
金額

占稅後

純益比率
金額

占稅後

純益比率

董事 2,352 2.77% 2,352 (2.74)% 2,898 3.42% 2,352 (2.74)%
監察人 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
總經理
及副總
經理

2,975 3.51% 4,044 (4.71)% 3,521 4.15% 4,044 (4.71)%

合計 5,327 6.28% 6,396 (7.45)% 6,419 7.57% 6,396 (7.45)%
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四、公司治理運作

(一)董事會運作情形

最近年度(112 年度)董事會開會 4 次，董事出列席情形如下：

職稱 姓名
實際出

席次數

委託出

席次數

實際出席
率(%) 備註

董事長 薩摩亞商瑞民有限公司(3 席)   
代表人：王台光 3 1 75% 110 年 8 月 26 日連任

董事 薩摩亞商瑞民有限公司(3 席) 
代表人：陳鈞華 0 4 0% 110 年 8 月 26 日連任

董事 薩摩亞商瑞民有限公司(3 席)  
代表人：鍾蜀龍 0 0 0% 110 年 8 月 26 日連任

董事 薩摩亞商偉強有限公司(2 席)  
代表人：陳鈞亞 4 0 100% 

新任代表人陳鈞亞於 111 年 6
月 22 日新任。

董事 薩摩亞商偉強有限公司(2 席)  
代表人：鄔承渟 2 0 100% 

新任代表人鄔承渟於 112 年 6
月 14 日新任，應出席數 2 次，

實際出席次數 2 次。

獨立
董事 陳祈儒 4 0 100% 110 年 8 月 26 日連任

獨立
董事 洪啓斌 4 0 100% 110 年 8 月 26 日就任

獨立
董事 蘇維國 4 0 100% 110 年 8 月 26 日就任

一、其他應記載事項：

二、證交法第 14 條之 3 所列事項暨其他經獨立董事反對或保留意見且有紀錄或書面聲明之董事會議決事

項，應敘明董事會日期、期別、議案內容、所有獨立董事意見及公司對獨立董事意見之處理：

董事會 議案內容及後續處理

證交法第

14 條之 3
所列事項

獨立董事

反對或保

留意見

第十一屆第

九次董事會

112/03/22 

1.本公司擬新增資金貸與平頂山業強科技有限公司人民幣 1,000
萬元乙案。

2.本公司擬新增資金貸與中山偉強科技有限公司人民幣 6,000 萬
元乙案。

V  

獨立董事意見：無

公司對獨立董事意見之處理：無

決議結果：全體出席董事同意通過

第十一屆第

十次董事會

112/05/10 

1.本公司擬新增資金貸與葉縣偉強科技有限公司人民幣 3,000 萬
元乙案。

2.葉縣偉強科技有限公司擬向平頂山美邦房地產開發有限公司
申請融資額度人民幣 4,000 萬元案。

V  

獨立董事意見：無

公司對獨立董事意見之處理：無

決議結果：全體出席董事同意通過

第十一屆第

十二次董事

會

1.擬向中國信託商業銀行申請短期綜合授信融資額度續約
案。

2.擬向台北富邦商業銀行申請授信融資額度續約案。
3.本公司擬新增資金貸與 VIETNAM YEH-CHIANG 

V  
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112/11/08 TECHNOLOGY CO.,LTD 美金 200 萬元乙案。
4.本公司擬新增資金貸與葉縣偉強科技有限公司人民幣

3,000 萬元乙案。
5.中山偉強科技有限公司擬向平頂山美邦房地產開發有限
公司借款人民幣 4,000 萬元案。

獨立董事意見：無

公司對獨立董事意見之處理：無

決議結果：全體出席董事同意通過

三、董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及參與表決情

形：無此情形。

四、上市上櫃公司應揭露董事會自我(或同儕)評鑑之評估週期及期間、評估範圍、方式及評估內容等資訊。

評估週期 評估期間 評估範圍 評估方式 評估內容

每年一次 112/1/1-112/12/31 年度結束後最近一次

召開之董事會開會前

完成去年度之董事會

績效評估。

由公司治理單位依據

該年度各項評估指標

進行評鑑。

遵守相關法令與

規定參與公司營

運程度。

五、當年度及最近年度加強董事會職能之目標（例如設立審計委員會、提昇資訊透明度等）與執行情形評

估：本公司已訂定「董事會議事規範」，以強化董事會職能，並依規定於公開資訊觀測站申報各項應

公告資訊，以提升資訊透明度。
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(二)審計委員會運作情形

1.本公司設置審計委員會，依法令規定，由全體獨立董事組成，每季至少召開
一次會議，並得視需要隨時召開。審計委員會年度工作重點包含負責監督公
司財務報表之允當表達、簽證會計師之選(解)任及獨立性與績效、公司內部
控制之有效實施、公司遵循相關法令及規則以及公司存在或潛在風險之管
控。內部稽核部門除每月將稽核報告送交各獨立董事審核外，稽核主管亦針
對公司內控管理之重大發現於審計委員會及董事會議中向各委員及董事提
出報告，且獨立董事每季至少一次單獨與內部稽核主管就公司內控管理重要
發現進行溝通，並單獨於會計師就本公司合併財務報告(年度並包含個體財務
報告)查核或核閱之治理事項進行溝通。

最近年度(112 年度)審計委員會開會 4 次，獨立董事出列席情形如下：

職稱 姓名 實際出席次數 委託出席次數 實際出席率(%) 備註

獨立董事 陳祈儒 4 0 100% 110 年 8 月 26 日就任

獨立董事 洪啓斌 4 0 100% 110 年 8 月 26 日就任

獨立董事 蘇維國 4 0 100% 110 年 8 月 26 日就任

其他應記載事項：

一、審計委員會之運作如有下列情形之一者，應敘明審計委員會召開日期、期別、議案內容、獨立董事反

對意見、保留意見或重大建議項目內容、審計委員會決議結果以及公司對審計委員會意見之處理。

(一)證券交易法第 14 條之 5 所列事項。

(二)除前開事項外，其他未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之議決事項。

各次董事會議案符合上述(一)及(二)列表彙總如下：

董事會 議案內容及後續處理
證交法 14-5
所列事項

未經審計委員會通過，

而經全體董事 2/3 以上

同意之議決事項

第十一屆

第九次董

事會

112/03/22 

1.依法提出本公司 111 年度「內部控制制度聲明書」
案。

V 無此情形

2.本公司 112 年度預算編製案。 V 無此情形

3.本公司 111 年度營業報告書及財務報告案。 V 無此情形

4.本公司 111 年度盈餘分配案。 V 無此情形

5.擬修訂本公司各項管理辦法部分條文案。 V 無此情形

6.本公司擬新增資金貸與平頂山業強科技有限公司人
民幣 1,000 萬元乙案。

V 無此情形

7.本公司擬新增資金貸與中山偉強科技有限公司人民
幣 6,000 萬元乙案。

V 無此情形

8.擬制定本公司預先核准非確信服務政策之一般性原
則。

V 無此情形

審計委員會決議結果(112.03.22)：審計委員會全體成員同意通過。

公司對審計委員會意見之處理：審計委員會全體成員同意通過，故不適用。
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第十一屆

第十次董

事會

112/05/10 

1.依法提出 112 年度第一季合併財務報告，報告案詳
如說明。

V 無此情形

2.依主管機關要求，上櫃公司需投保董監事及經理人
責任保險，擬依法規要求配合辦理乙案。

V 無此情形

3.本公司擬新增資金貸與葉縣偉強科技有限公司人民
幣 3,000 萬元乙案。

V 無此情形

4.葉縣偉強科技有限公司擬向平頂山美邦房地產開發
有限公司申請融資額度人民幣 4,000 萬元案。

V 無此情形

5.擬修正本公司預先核准非確信服務政策之一般性原
則。

V 無此情形

審計委員會決議結果(112.05.10)：審計委員會全體成員同意通過。

公司對審計委員會意見之處理：審計委員會全體成員同意通過，故不適用。

第十一屆

第十一次

董事會

112/08/09 

1.依法提出 112 年度第 2 季合併財務報告，報告案詳
如說明。

V 無此情形

審計委員會決議結果(112.08.09)：審計委員會全體成員同意通過。

公司對審計委員會意見之處理：審計委員會全體成員同意通過，故不適用。

第十一屆

第十二次

董事會

112/11/08 

1.依法提出 112 年度第三季合併財務報告，報告案詳
如說明。。

V 無此情形

2.「113 年度內部稽核年度稽核計劃」案。 V 無此情形

3.本公司委任會計師獨立性評估案。 V 無此情形

4.擬向中國信託商業銀行申請短期綜合授信融資額度
續約案。

V 無此情形

5.擬向台北富邦商業銀行申請授信融資額度續約案。 V 無此情形

6.本公司擬新增資金貸與 VIETNAM YEH-CHIANG 
TECHNOLOGY CO.,LTD 美金 200 萬元乙案。

V 無此情形

7.本公司擬新增資金貸與葉縣偉強科技有限公司人民
幣 3,000 萬元乙案。

V 無此情形

8.中山偉強科技有限公司擬向平頂山美邦房地產開發
有限公司借款人民幣 4,000 萬元案。

V 無此情形

審計委員會決議結果(112.11.08)：審計委員會全體成員同意通過。

公司對審計委員會意見之處理：審計委員會全體成員同意通過，故不適用。

二、獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明獨立董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及參

與表決情形：無此情形。

三、獨立董事與內部稽核主管及會計師溝通情形(應包括就公司財務、業務狀況進行溝通之重大事項、方

式及結果等)：

(1)內部稽核部門除每月將稽核報告送交各獨立董事審核外，稽核主管亦針對公司內控管理之重大發現

於審計委員會及董事會議中向各委員及董事提出報告。內部稽核主管每季定期單獨與審計委員進

行稽核業務報告及討論，每月稽核報告發出後也會針對審計委員的疑問立即進行討論溝通；召開

會議之議題如有必要時，也會邀請相關主管列席說明，會後由稽核主管彙整結論及建議事項，於

審計委員會及董事會中提出報告，並依據審計委員會及董事會指示，作為執行依據。

(2)會計師依據審計準則公報第六十二號，於規劃階段及完成階段每季就本公司合併財務報告(年度並

包含個體財務報告)查核或核閱之治理事項，彙列資訊與審計委員會單獨進行當面溝通。

2.監察人參與董事會運作情形

本公司於 110 年 8 月 26 日設置審計委員會取代監察人之職能。
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(三
)公

司
治
理
運
作
情
形
及
其
與
上
市
上
櫃
公
司
治
理
實
務
守
則
差
異
情
形
及
原
因
：

評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上

櫃
公

司
治

理
實

務
守

則
差

異

情
形

及
原

因
是

否
摘

要
說

明

一
、
公

司
是

否
依

據
「

上
市

上
櫃

公
司

治
理

實
務

守
則

」
訂

定
並

揭
露

公
司

治
理

實
務

守
則

？

V
 

本
公

司
堅

信
健

全
的

董
事

會
結

構
與

運
作

、
資

訊
透

明

化
、

維
護

股
東

權
益

、
平

等
對

待
股

東
是

公
司

治
理

的

基
礎

。
本

公
司

已
制

定
「

公
司

治
理

實
務

守
則

」
並

揭

露
於

公
司

網
站

及
公

開
資

訊
觀

測
站

/公
司

治
理

/訂
定

公
司

治
理

之
相

關
規

程
規

則
。

無
重

大
差

異
情

形
。

二
、

公
司

股
權

結
構

及
股

東
權

益

(一
)公

司
是

否
訂

定
內

部
作

業
程

序
處

理
股

東
建

議
、

疑

義
、

糾
紛

及
訴

訟
事

宜
，

並
依

程
序

實
施

？

(二
)公

司
是

否
掌

握
實

際
控

制
公

司
之

主
要

股
東

及
主

要

股
東

之
最

終
控

制
者

名
單

？

(三
)公

司
是

否
建

立
、
執

行
與

關
係

企
業

間
之

風
險

控
管

及

防
火

牆
機

制
？

(四
)公

司
是

否
訂

定
內

部
規

範
，
禁

止
公

司
內

部
人

利
用

市

場
上

未
公

開
資

訊
買

賣
有

價
證

券
？

V
 

V
 

V
 

V
 

(一
)本

公
司

設
有

發
言

人
及

代
理

發
言

人
制

度
，

確
保

影
響

股
東

決
策

之
資

訊
能

及
時

允
當

揭
露

，
本

公

司
網

站
亦

提
供

專
用

電
子

郵
件

信
箱

，
處

理
股

東

建
議

或
糾

紛
等

問
題

，
若

涉
及

法
律

問
題

，
移

請

法
務

單
位

處
理

，
並

依
程

序
實

施
。

(二
)本

公
司

已
設

有
股

務
單

位
及

股
務

代
理

機
構

，
能

隨
時

掌
握

實
際

控
制

公
司

之
主

要
股

東
及

主
要

股

東
之

最
終

控
制

者
名

單
。

(三
)本

公
司

與
關

係
企

業
間

依
「

關
係

企
業

相
互

間
財

務
業

務
相

關
作

業
標

準
」

處
理

。

(四
)本

公
司

已
訂

定
「

防
止

內
線

交
易

管
理

辦
法

」
及

「
道

德
行

為
準

則
」

宣
導

及
規

範
內

部
人

禁
止

內

線
交

易
。

無
重

大
差

異
情

形
。

無
重

大
差

異
情

形
。

無
重

大
差

異
情

形
。

無
重

大
差

異
情

形
。

三
、

董
事

會
之

組
成

及
職

責

(一
)董

事
會

是
否

就
擬

訂
多

元
化

政
策

、
具

體
管

理
目

標

及
落

實
執

行
？

V
 

(一
)本

公
司

董
事

會
應

向
股

東
會

負
責

，
其

公
司

治
理

制
度

之
各

項
作

業
與

安
排

，
應

確
保

董
事

會
依

照

法
令

、
公

司
章

程
之

規
定

或
股

東
會

決
議

行
使

職

無
重

大
差

異
情

形
。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上

櫃
公

司
治

理
實

務
守

則
差

異

情
形

及
原

因
是

否
摘

要
說

明

(二
)公

司
除

依
法

設
置

薪
資

報
酬

委
員

會
及

審
計

委
員

會

外
，

是
否

自
願

設
置

其
他

各
類

功
能

性
委

員
會

？

(三
)公

司
是

否
訂

定
董

事
會

績
效

評
估

辦
法

及
其

評
估

方

式
，
每

年
並

定
期

進
行

績
效

評
估
，
且

將
績

效
評

估
之

結
果

提
報

董
事

會
，
並

運
用

於
個

別
董

事
薪

資
報

酬
及

提
名

續
任

之
參

考
？

(四
)公

司
是

否
定

期
評

估
簽

證
會

計
師

獨
立

性
？

V
 

V
 

V
 

權
。

目
前

設
有

董
事

四
席

及
獨

立
董

事
三

席
，

確

實
落

實
董

事
會

成
員

多
元

化
方

針
，

董
事

會
成

員

應
具

備
執

行
職

務
所

需
之

知
識

，
技

能
及

素
養

。

具
備

能
力

如
下

：

1.
營

運
判

斷
能

力
、

2.
會

計
及

財
務

分
析

能
力
、

3.
經

營
管

理
能

力
、

4.
危

機
處

理
能

力
、

5產
業

知

識
、

6.
國

際
觀
、

7.
領

導
能

力
、

8.
決

策
能

力
，
具

體
目

標
為

實
現

股
東

利
益

最
大

化
及

公
司

長
久

穩

定
發

展
，

並
已

實
際

執
行

。

(二
)本

公
司

依
法

設
置

薪
資

報
酬

委
員

會
及

審
計

委
員

會
，

目
前

並
無

營
運

必
要

而
需

設
置

其
他

各
類

功

能
性

委
員

會
。

(三
)為

落
實

公
司

治
理

及
並

提
升

本
公

司
董

事
會

功

能
，

建
立

績
效

目
標

以
加

強
董

事
會

運
作

效
率

，

本
公

司
訂

有
董

事
會

績
效

評
估

辦
法
。

20
23

年
3月

22
日

董
事

會
報

告
董

事
績

效
評

估
結

果
。

(四
)本

公
司

聘
請

安
侯

建
業

聯
合

會
計

事
務

吳
俊

源
、

陳
燕

慧
會

計
師

所
擔

任
本

公
司

之
簽

證
會

計
師

，

且
簽

證
會

計
師

與
本

公
司

為
非

關
係

人
，

嚴
守

獨

立
性

原
則

，
並

每
年

評
估

會
計

師
之

獨
立

性
。

經

取
得

簽
證

會
計

師
出

具
之

獨
立

聲
明

書
及

依
獨

立

性
評

估
標

準
進

行
評

估
，

詳
如

註
1。

無
重

大
差

異
情

形
。

無
重

大
差

異
情

形
。

無
重

大
差

異
情

形
。

四
、
上

市
上

櫃
公

司
是

否
配

置
適

任
及

適
當

人
數

之
公

司
治

理
人

員
，
並

指
定

公
司

治
理

主
管
，
負

責
公

司
治

理
相

關
事

務
(包

括
但

不
限

於
提

供
董

事
、
監

察
人

執
行

業
務

所
需

資
料
、
協

助
董

事
、
監

察
人

遵
循

法
令
、
依

法
辦

理
董

事
會

及
股

東
會

之
會

議
相

關
事

宜
、
製

作
董

事
會

V
 

本
公

司
經

11
0年

3月
16

日
董

事
會

決
議

通
過

，
設

置
公

司
治

理
主

管
乙

職
。

以
下

事
務

係
由

公
司

治
理

主
管

及
投

資
人

服
務

單
位

共

同
負

責
辦

理
：

1.
董

事
會

及
股

東
會

之
會

議
相

關
事

宜
。

尚
無

重
大

異
常

。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上

櫃
公

司
治

理
實

務
守

則
差

異

情
形

及
原

因
是

否
摘

要
說

明

及
股

東
會

議
事

錄
等

)？
 

2.
製

作
董

事
會

及
股

東
會

議
事

錄
。

3.
協

助
董

事
就

任
及

持
續

進
修

。

4.
提

供
董

事
執

行
業

務
所

需
之

資
料

。

5.
協

助
董

事
遵

循
法

令
。

6.
其

他
依

公
司

章
程

或
契

約
所

訂
定

之
事

項
等

。

本
公

司
公

司
治

理
主

管
11

2年
度

已
就

上
述

職
掌

相
關

作
業

，
且

完
成

進
修

12
小

時
，

進
修

情
形

如
註

2。
五
、
公

司
是

否
建

立
與

利
害

關
係

人
(包

括
但

不
限

於
股

東
、

員
工

客
戶

及
供

應
商

等
)溝

通
管

道
，
及

於
公

司
網
站

設

置
利

害
關

係
人

專
區
，
並

妥
適

回
應

利
害

關
係

人
所

關

切
之

重
要

企
業

社
會

責
任

議
題

？

V
 

 
已

設
置

發
言

人
作

為
與

利
害

關
係

人
之

溝
通

管
道

。
尚

無
重

大
差

異
。

六
、

公
司

是
否

委
任

專
業

股
務

代
辦

機
構

辦
理

股
東

會
事

務
？

V
 

 
本

公
司

委
由

股
務

代
理

機
構

凱
基

證
券

處
理

相
關

事

宜
。

尚
無

重
大

差
異

。

七
、

資
訊

公
開

(一
)公

司
是

否
架

設
網

站
，
揭

露
財

務
業

務
及

公
司

治
理

資

訊
？

(二
)公

司
是

否
採

行
其

他
資

訊
揭

露
之

方
式
（

如
架

設
英

文

網
站
、
指

定
專

人
負

責
公

司
資

訊
之

蒐
集

及
揭

露
、
落

實
發

言
人

制
度

、
法

人
說

明
會

過
程

放
置

公
司

網
站

等
）

？

(三
)公

司
是

否
於

會
計

年
度

終
了

後
兩

個
月

內
公

告
並

申

報
年

度
財

務
報

告
，

及
於

規
定

期
限

前
提

早
公

告
並

申
報

第
一

、
二

、
三

季
財

務
報

告
與

各
月

份
營

運
情

形
？

V
 

V
 

V
 

(一
)本

公
司

有
架

設
網

站
揭

露
相

關
資

訊
，

網
址

：

ht
tp

s:/
/c

ht
.y

ct
c.

co
m

.tw
 

(二
)本

公
司

已
指

定
專

人
負

責
公

司
資

訊
之

蒐
集

及
揭

露
工

作
，

並
依

規
定

落
實

發
言

人
制

度
。

(三
)目

前
仍

依
據

法
令

規
定

配
合

公
告

。

尚
無

重
大

差
異

。

尚
無

重
大

差
異

。

尚
無

重
大

差
異

。

八
、
公

司
是

否
有

其
他

有
助

於
瞭

解
公

司
治

理
運

作
情

形
之

重
要

資
訊

（
包

括
但

不
限

於
員

工
權

益
、

僱
員

關
懷

、

投
資

者
關

係
、

供
應

商
關

係
、

利
害

關
係

人
之

權
利

、

V
 

 
(一

)本
公

司
一

向
視

員
工

為
最

大
資

產
，

故
對

員
工

之

權
益

與
福

利
特

別
重

視
，

除
遵

守
政

府
規

定
辦

理

勞
保

、
健

保
且

成
立

福
利

委
員

會
辦

理
旅

遊
外

，

尚
無

重
大

差
異

。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上

櫃
公

司
治

理
實

務
守

則
差

異

情
形

及
原

因
是

否
摘

要
說

明

董
事

及
監

察
人

進
修

之
情

形
、
風

險
管

理
政

策
及

風
險

衡
量

標
準

之
執

行
情

形
、

客
戶

政
策

之
執

行
情

形
、

公

司
為

董
事

及
監

察
人

購
買

責
任

保
險

之
情

形
等

）
？

並
給

予
員

工
各

種
技

能
訓

練
的

機
會

培
育

人
才

。

(二
)僱

員
關

懷
：

本
公

司
各

項
管

理
規

章
均

以
員

工
利

益
為

主
，

關
心

員
工

生
活

、
福

利
，

並
訂

定
合

理

之
薪

資
待

遇
。

(三
)投

資
者

關
係

：
本

公
司

設
有

代
理

發
言

人
，

負
責

公
司

對
外

關
係

之
溝

通
；

亦
設

置
股

務
單

位
專

責

處
理

股
東

建
議

。

(四
)供

應
商

關
係

：
本

公
司

與
供

應
商

均
有

良
好

的
供

應
鍊

關
係

，
達

到
整

體
生

產
成

本
最

佳
化

。

(五
)利

害
關

係
人

之
權

利
：

本
公

司
與

利
害

關
係

人
保

持
良

好
之

溝
通

管
道

，
並

尊
重

且
維

護
其

合
法

之

權
益

，
另

設
有

代
理

發
言

人
之

制
度

，
處

理
股

東

提
出

之
問

題
及

建
議

。

(六
)董

事
進

修
之

情
形

：
本

公
司

未
來

將
不

定
期

為
董

事
安

排
適

當
之

進
修

課
程

。

(七
)風

險
管

理
政

策
及

風
險

衡
量

標
準

之
執

行
情

形
：

依
法

訂
定

各
種

內
部

規
章

、
內

部
控

制
制

度
，

進

行
各

種
風

險
管

理
及

評
估

，
並

由
內

部
稽

核
單

位

定
期

及
不

定
期

查
核

內
部

控
制

制
度

之
落

實
程

度
。

(八
)客

戶
政

策
之

執
行

情
形

：
本

公
司

與
客

戶
均

維
持

良
好

關
係

，
並

依
據

各
內

部
管

理
辦

法
以

提
供

客

戶
服

務
，

並
將

「
客

戶
滿

意
」

列
為

品
質

政
策

之

重
要

內
容

。

(九
)公

司
已

為
董

事
購

買
責

任
保

險
之

情
形

：
本

公
司

已
於

規
定

期
間

內
續

保
完

成
。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上

櫃
公

司
治

理
實

務
守

則
差

異

情
形

及
原

因
是

否
摘

要
說

明

九
、
請

就
臺

灣
證

券
交

易
所

股
份

有
限

公
司

公
司

治
理

中
心

最
近

年
度

發
布

之
公

司
治

理
評

鑑
結

果
說

明
已

改
善

情
形
，
及

就
尚

未
改

善
者

提
出

優
先

加
強

事
項

與
措

施
。

未
來

加
強

事
項

與
措

施
：

無
本
公
司
將
正
視
公
司
治
理
對
企
業
經
營
的
影
響
，
重
視
股
東
權
益
及
股
東
平
等
對
待
，
落
實
企
業
社
會
責
任
，
透
過
有
效
的
董
事
會
運
作
，
與
具
有
公
信
力
且
透
明
的

資
訊
揭
露
以
型
塑

公
司
的
治
理
文
化
，
進
而
提
升
競
爭
力
。
未
來
本
公
司
仍
將
持
續
落
實
公
司
治
理
，
為
公
司
及
股
東
創
造
最
大
價
值
。

註
1：

最
近

兩
年

度
會

計
師

獨
立

性
評

估
標

準

註
2：

11
2年

度
公

司
治

理
主

管
進

修
情

形

進
修

機
構

課
程

名
稱

進
修

期
間

進
修

時
數

起
迄

財
團

法
人

中
華

民
國

證
券

暨
期

貨
市

場
發

展
基

金
會

董
事

與
監

察
人

(含
獨

立
)暨

公
司

治
理

主
管

實
務

研
習

班
–臺

北
班

11
2/

08
/2

9
11

2/
08

/3
0 

12
 

評
估

項
目

評
估

結
果

是
否

符
合

獨
立

性

1.
會

計
師

是
否

與
本

公
司

有
直

接
或

重
大

間
接

財
務

利
益

關
係

。
否

是

2.
會

計
師

是
否

與
本

公
司

或
本

公
司

董
事

有
融

資
或

保
證

行
為

。
否

是

3.
會

計
師

是
否

與
本

公
司

有
密

切
之

商
業

關
係

及
潛

在
僱

傭
關

係
。

否
是

4.
會

計
師

及
其

審
計

小
組

成
員

於
審

計
其

間
是

否
有

在
本

公
司

擔
任

董
事
、
經
理

人
或

對
審

計
工

作
有

重
大

影
響

之
職

務
。

否
是

5.
會

計
師

是
否

有
對

本
公

司
提

供
可

能
直

接
影

響
審

計
工

作
的

非
審

計
服

務
項

目
。

否
是

6.
會

計
師

是
否

有
仲

介
本

公
司

所
發

行
之

股
票

或
其

他
證

券
。

否
是

7.
會

計
師

是
否

有
擔

任
本

公
司

之
辯

護
人

或
代

表
本

公
司

協
調

與
其

他
第

三
人

間
發

生
的

衝
突

。
否

是

8.
會

計
師

是
否

與
本

公
司

董
事

、
經

理
人

或
對

審
計

工
作

有
重

大
影

響
職

務
之

人
員

有
親

屬
關

係
。

否
是
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(四) 公司如有設置薪資報酬委員會者，應揭露其組成、職責及運作情形：

1. 薪資報酬委員會成員資料

條件

身分別 姓名

專業資格與經驗 獨立性情形(註) 

兼任其他公開

發行公司薪資

報酬委員會成

員家數

獨立董事
蘇維國
(召集人) 

本國律師事務所執業律師，於法務
實務領域具有多年經驗，並為本公
司薪資報酬委員會召集人。
請參閱本年報第十頁董事資料相關
內容。

為獨立董事，符合獨立性情形，包
括但不限於本人、配偶、二親等以
內親屬未擔任本公司或其關係企業
之董事、監察人或受雇任；未持有
公司股份數；未擔任與本公司有特
定關係公司之董事、監察人或受僱
人；未有最近 2 年提供本公司或其
關係企業商務、法務、財務、會計
等服務所取得之報酬金額。

1 

獨立董事 陳祈儒

歷任各民間企業多年執行長職務，
具備商務、財務及市場行銷專業能
力，提供董事會及各功能性委員會
良善、有效的意見。
請參閱本年報第十頁董事資料相關
內容。

為獨立董事，符合獨立性情形，包
括但不限於本人、配偶、二親等以
內親屬未擔任本公司或其關係企業
之董事、監察人或受雇任；未持有
公司股份數；未擔任與本公司有特
定關係公司之董事、監察人或受僱
人；未有最近 2 年提供本公司或其
關係企業商務、法務、財務、會計
等服務所取得之報酬金額。

0 

獨立董事 洪啓斌

本國會計師事務所執業會計師，會
計師高考及格，於產業及證管法規
領域具有豐富經驗，並為本公司審
計委會召集人，統籌各項議案審查。
請參閱本年報第十頁董事資料相關
內容。

為獨立董事，符合獨立性情形，包
括但不限於本人、配偶、二親等以
內親屬未擔任本公司或其關係企業
之董事、監察人或受雇任；未持有
公司股份數；未擔任與本公司有特
定關係公司之董事、監察人或受僱
人；未有最近 2 年提供本公司或其
關係企業商務、法務、財務、會計
等服務所取得之報酬金額。

0 

註：符合獨立性情形：包括但不限於本人、配偶、二親等以內親屬是否擔任或其關係企業之董事、
監察人或受僱人；本人、配偶、二親等以內親屬(或利用他人名義)持有公司股份數及比重；是
否擔任與本公司有特定關係公司(參考股票上市或於證券商營業處所買賣公司薪資報酬委員會
設置及行使職權辦法第 6 條第 1 項 5~8 款規定)之董事、監察人或受僱人；最近 2 年提供本公
司或其關係企業商務、法務、財務、會計等服務所取得之報酬金額。
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2. 薪資報酬委員會職責

薪資報酬委員會以善良管理人之注意，忠實履行下列職權，並將所提建議提交董事會

討論：

(1)定期檢討薪資報酬委員會組織規程並提出修正建議。

(2)訂定並定期檢討公司董事及經理人年度及長期之績效目標與薪資報酬之政策、制

度、標準於結構。

(3)定期評估本公司董事及經理人之績效目標達成情形，並訂定其個別薪資報酬之內

容及數額。

3. 薪資報酬委員會運作情形資訊

(1)本公司之薪資報酬委員會委員計 3 人。

(2)本屆委員任期：110 年 9 月 6 日至 113 年 8 月 25 日，最近年度薪資報酬委員會開

會 2 次，委員資格及出席情形如下：

職稱 姓名
實際出席

次數

委託出席

次數
實際出席率

(%) 
備註

召集人 蘇維國 2 0 100% 110 年 8 月 26 日就任

委員 洪啓斌 2 0 100% 110 年 8 月 26 日就任

委員 陳祈儒 2 0 100% 110 年 8 月 26 日連任

其他應記載事項：

一、董事會如不採納或修正薪資報酬委員會之建議，應敘明董事會日期、期別、議案內容、

董事會決議結果以及公司對薪資報酬委員會意見之處理(如董事會通過之薪資報酬優

於薪資報酬委員會之建議，應敘明其差異情形及原因)：無。

二、薪資報酬委員會之議決事項，如成員有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明者，應敘

明薪資報酬委員會日期、期別、議案內容、所有成員意見及對成員意見之處理：無。

三、薪酬委員會之討論事項與決議結果

屆次 討論事項 討論結果

第五屆

第四次

112/03/22 

1.本公司 111 年度董事酬勞及員工酬勞案。

2.評估本公司 111 年度迄今經理人員級以上薪資報酬

及獎金之合理性。

全體委員一致通過

第五屆

第五次

112/11/08 

1.評估本公司 112 年度董事、獨立董事、財會主管以

及經理人員級以上薪資報酬之合理性。

2.各事業部經理人聘任案。
全體委員一致通過
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(五
)推

動
永

續
發

展
執

行
情
形

及
與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務
守
則
差
異

情
形
及

原
因

推
動
項
目

執
行
情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要
說
明

一
、

公
司

是
否

建
立

推
動

永
續

發
展

之
治

理
架

構
，

且
設

置
推

動
永

續
發

展
專

（
兼

）
職

單

位
，

並
由

董
事

會
授

權
高

階
管

理
階

層
處

理
，
及

董
事
會
督
導
情
形
？

 
V

公
司
經
營
團
隊
配
合
推
動
永
續
發

展
，
進
行
研
擬
相
關

有
效

治
理

架
構

中
，

包
含

設
置

執
行

單
位

、
權

責
分

立
、
工
作
計
畫
內
容
、
報

告
程
序

以
及
督
導
優
化
等
程

序
，
推
動
時
點
依
據
主
管
機
關
之
設
定
時
程
內
穩
健
完

成
。

研
擬
中
。

二
、

公
司

是
否

依
重

大
性
原

則
，

進
行

與
公

司
營

運
相

關
之

環
境

、
社

會
及

公
司

治
理

議
題

之

風
險

評
估

，
並

訂
定

相
關

風
險

管
理

政
策

或

策
略
？

 
V

 
本
公
司
評
估
中
的
主
要
內
容
擬
為

水
、
空
氣
及
碳
排
放

的
永
續
環
境
議
題
，
勞
工

權
益
、
人
權
等
社
會
責
任

公

益
議
題
以
及
管
理
與
資
訊
揭
露
議

題
。

研
擬
中
。

三
、
環
境
議

題

（
一
）
公
司
是
否
依
其
產
業
特
性
建
立
合
適

之
環
境

管
理
制
度
？

（
二
）
公
司
是
否
致
力
於
提
升
能
源
使
用
效

率
及
使

用
對
環
境
負
荷
衝
擊
低
之
再
生
物
料

？

（
三
）
公
司
是
否
評
估
氣
候
變
遷
對
企
業
現

在
及
未

來
的
潛
在
風
險
與
機
會
，
並
採
取
相

關
之
因

應
措
施
？

V
 

V
 

V
 

(一
)本

公
司
並
無
特
殊
汙

染
源
，
生
活
廢
棄
物
均
依

照

本
大

樓
物

業
管

理
公

司
規

定
辦

理
。

管
理

部
定

期
巡

檢
節

能
減

碳
狀

況
，

包
括

水
、

電
、

有
限

資
源

的
節

約
；

有
效

作
為

包
含

隨
手

關
燈

，
落

實
資

源
垃

圾
分

類
及

廚
餘

回
收

、
廢

棄
物

減

量
，

文
件

無
紙

化
、

減
量

使
用

冷
氣

、
提

倡
節

約
用

水
之

生
活

習
慣

，
不

定
時

向
公

司
人

員
宣

導
永
續
環
境
的
重
要
，
善
盡
企
業
環
保
之
責
。

(二
)本

公
司

文
件

無
紙

化
及

電
子

簽
核

已
經

施
行

多

年
，
有
效
減
少
紙
張
浪
費
。

(三
)因

應
全
球
氣
溫
上
升

造
成
高
溫
的
辦
公
環
境
，
除

加
強

室
內

通
風

，
也

制
定

達
一

定
溫

度
再

開
啟

空
調
之
內
部
規
定
。

尚
無
重
大
差
異
。

尚
無
重
大
差
異
。

尚
無
重
大
差
異
。

-30-



推
動
項
目

執
行
情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要
說
明

（
四

）
公

司
是

否
統

計
過

去
兩

年
溫

室
氣

體
排

放

量
、
用
水
量
及
廢
棄
物
總

重
量
，
並

制
定
溫

室
氣
體
減
量
、
減
少
用
水
或
其
他
廢

棄
物
管

理
之
政
策
？

 
V

 
(四

)本
公

司
截

至
目

前
並

未
統

計
過

去
兩

年
溫

室
氣

體
排

放
量

、
用

水
量

及
廢

棄
物

總
重

量
，

及
制

定
完

成
溫

室
氣

體
減

量
、

減
少

用
水

或
其

他
廢

棄
物
管
理
之
政
策
。

研
擬
中
。

四
、
社
會
議

題

（
一

）
公

司
是

否
依

照
相

關
法

規
及

國
際

人
權

公

約
，
制
定
相
關
之
管
理
政
策
與
程
序

？

（
二
）
公
司
是
否
訂
定
及
實
施
合
理
員
工
福

利
措
施

（
包
括
薪
酬
、
休
假
及
其
他
福
利
等
）
，
並

將
經

營
績

效
或

成
果

適
當

反
映

於
員

工
薪

酬
？

（
三
）
公
司
是
否
提
供
員
工
安
全
與
健
康
之

工
作
環

境
，

並
對

員
工

定
期

實
施

安
全

與
健

康
教

育
？

V
 

V
 

V
 

(一
)本

公
司
遵
守
相
關
勞

動
法
規
，
以
保
障
員
工
之

合

法
權

益
，

在
公

司
政

策
宣

導
及

員
工

管
理

上
採

取
雙

向
溝

通
之

形
式

，
使

員
工

能
充

分
瞭

解
公

司
經

營
理

念
，

並
使

員
工

與
管

理
階

層
間

之
意

見
得

以
充

份
有

效
的

交
流

。
在

保
障

員
工

人
權

上
，

給
予

員
工

優
於

本
國

勞
動

法
規

標
準

的
關

心
及
關
懷
。

(二
)員

工
休

假
制

度
明

確
並

符
合

勞
動

基
準

法
規

定
，

此
外

公
司

鼓
勵

安
排

休
假

，
提

倡
正

當
休

閒
活

動
；

公
司

已
設

立
福

委
會

，
藉

由
勞

、
資

委
員

定
期

會
議

溝
通

，
提

供
最

適
當

之
旅

遊
、

禮
券

點
數

之
福

利
。

薪
酬

制
度

係
依

據
職

能
及

員
工

能
力

由
勞

資
雙

方
議

定
，

並
於

公
司

章
程

制
定

以
經

營
績

效
提

撥
員

工
酬

勞
制

度
(稅

前

淨
利

1%
~1

0%
)。

(三
)本

公
司

聘
有

內
部

專
責

清
潔

人
員

為
全

體
員

工

提
供

舒
適

之
辦

公
環

境
，

消
防

設
施

每
年

均
通

過
檢

驗
並

全
面

禁
菸

，
確

保
群

體
安

全
；

11
1

年
至

11
2
年
報
截
稿
日
止
，
本
公
司
無
發
生
職

災
申
報
之
紀
錄
。

尚
無
重
大
差
異
。

尚
無
重
大
差
異
。

尚
無
重
大
差
異
。
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推
動
項
目

執
行
情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要
說
明

（
四
）
公
司
是
否
為
員
工
建
立
有
效
之
職
涯

能
力
發

展
培
訓
計
畫
？

（
五
）
針
對
產
品
與
服
務
之
顧
客
健
康
與
安

全
、
客

戶
隱
私
、
行
銷
及
標
示
等

議
題
，
公

司
是
否

遵
循
相
關
法
規
及
國
際
準
則
，
並
制

定
相
關

保
護

消
費

者
或

客
戶

權
益

政
策

及
申

訴
程

序
？

（
六
）
公
司
是
否
訂
定
供
應
商
管
理
政
策
，
要
求
供

應
商
在
環
保
、
職
業
安
全
衛
生
或
勞

動
人
權

等
議
題
遵
循
相
關
規
範
，
及
其
實
施

情
形
？

V
 

V
 

V
 

(四
)新

進
員

工
報

到
當

日
由

人
資

部
門

介
紹

環
境

及

進
行

公
司

內
部

辦
法

之
通

識
教

育
訓

練
後

，
再

交
由

任
職

部
門

主
管

進
行

職
能

教
育

訓
練

。
員

工
之

發
展

以
適

才
適

性
為

主
，

不
因

性
別

、
國

籍
、
性
向
予
以
主
管
調
配
。

(五
)本

公
司
為
電
子
零
組

件
業
，
客
戶
主
要
為
電
子

產

業
之

模
組

及
品

牌
商

，
為

此
，

本
公

司
設

有
客

戶
服

務
部

門
及

業
務

部
門

，
提

供
往

來
互

動
的

轉
屬
管
道
。

(六
)本

公
司

若
發

現
往

來
供

應
商

如
涉

及
違

反
企

業

社
會

責
任

情
況

，
例

如
重

大
環

保
違

規
、

法
令

違
規

、
商

業
信

用
疑

慮
、

環
境

衛
生

安
全

疑
慮

或
有

違
反

人
道

精
神

之
勞

動
環

境
與

規
定

時
，

將
考
量
暫
時
或
終
止
與
其
業
務
往
來
。

尚
無
重
大
差
異
。

尚
無
重
大
差
異
。

尚
無
重
大
差
異
。

五
、

公
司

是
否

參
考

國
際
通

用
之

報
告

書
編

製
準

則
或

指
引

，
編

製
永

續
報

告
書

等
揭

露
公

司

非
財

務
資

訊
之

報
告

書
？

前
揭

報
告

書
是

否

取
得

第
三

方
驗

證
單

位
之

確
信

或
保

證
意

見
？

 
V

 
本
公
司
尚
未
編
制
永
續
報
告
書
。

未
來
視
實
際
需
要
作
業
。

六
、
公
司
如

依
據
「
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發

展
實
務
守
則
」
定
有
本
身
之
永
續
發
展
守
則
者
，
請
敘
明
其
運
作
與
所
定
守
則
之
差
異
情
形
：

本
公
司

尚
未
制
定
永
續
發
展
守
則
。

七
、
其
他
有

助
於
瞭
解
推
動
永
續
發
展
執
行

情
形
之
重
要
資
訊
：

本
年
度

無
相
關
重
要
資
訊
。
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(六
)
履

行
誠

信
經

營
情

形
及

與
上

市
上

櫃
公

司
誠

信
經

營
守

則
差

異
情

形
及

原
因

：

評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上

櫃
公

司
誠

信
經

營

守
則

差
異

情
形

及
原

因
是

否
摘

要
說

明

一
、

訂
定

誠
信

經
營

政
策

及
方

案

(一
)公

司
是

否
制

定
經

董
事

會
通

過
之

誠
信

經
營

政
策
，
並

於

規
章

及
對

外
文

件
中

明
示

誠
信

經
營

之
政

策
、
作

法
，
以

及
董

事
會

與
高

階
管

理
階

層
積

極
落

實
經

營
政

策
之

承

諾
？

(二
)公

司
是

否
建

立
不

誠
信

行
為

風
險

之
評

估
機

制
，
定

期
分

析
及

評
估

營
業

範
圍

內
具

較
高

不
誠

信
行

為
風

險
之

營

業
活

動
，
並

據
以

訂
定

防
範

不
誠

信
行

為
方

案
，
且

至
少

涵
蓋
「

上
市

上
櫃

公
司

誠
信

經
營

守
則

」
第

七
條

第
二

項

各
款

行
為

之
防

範
措

施
？

(三
)公

司
是

否
於

防
範

不
誠

信
行

為
方

案
內

明
定

作
業

程

序
、
行

為
指

南
、
違

規
之

懲
戒

及
申

訴
制

度
，
且

落
實

執

行
，

並
定

期
檢

討
修

正
前

揭
方

案
？

V
 

V
 

V
 

(一
)本

公
司

已
訂

定
「

公
司

誠
信

經
營

守
則

」
。

董
事

會
成

員
與

管
理

階
層

亦
秉

持
誠

信
原

則
為

公
司

經

營
理

念
。

(二
)本

公
司

已
訂

定
防

範
不

誠
信

行
為

方
案

，
並

於
各

方
案

內
明

定
作

業
程

序
、

行
為

指
南

、
違

規
之

懲

戒
及

申
訴

制
度

，
且

落
實

執
行

。

(三
)本

公
司

嚴
格

要
求

全
體

員
工

不
得

接
受

任
何

不
當

之
饋

贈
，

避
免

員
工

因
個

人
利

益
而

犠
牲

公
司

權

益
。

另
全

體
員

工
負

有
保

密
公

司
或

他
人

之
營

業

秘
密

之
義

務
。

尚
無

重
大

差
異

。

尚
無

重
大

差
異

。

尚
無

重
大

差
異

。

二
、

落
實

誠
信

經
營

(一
)公

司
是

否
評

估
往

來
對

象
之

誠
信

紀
錄
，
並

於
其

與
往

來

交
易

對
象

簽
訂

之
契

約
中

明
訂

誠
信

行
為

條
款

？

(二
)公

司
是

否
設

置
隸

屬
董

事
會

之
推

動
企

業
誠

信
經

營
專

責
單

位
，

並
定

期
(至

少
一

年
一

次
)向

董
事

會
報

告
其

誠

信
經

營
政

策
與

防
範

不
誠

信
行

為
方

案
及

監
督

執
行

情

形
？

(三
)公

司
是

否
制

定
防

止
利

益
衝

突
政

策
、
提

供
適

當
陳

述
管

道
，

並
落

實
執

行
？

(四
)公

司
是

否
為

落
實

誠
信

經
營

已
建

立
有

效
的

會
計

制

V
 

V
 

V
 

V
 

(一
)本

公
司

與
往

來
之

客
戶

及
供

應
商

均
有

評
核

機

制
，

訂
立

合
約

時
，

對
雙

方
的

權
利

義
務

均
詳

訂

其
中

並
保

密
。

(二
)本

公
司

尚
未

設
置

推
動

企
業

誠
信

經
營

專
職

單

位
，

目
前

由
人

資
單

位
兼

任
。

由
各

部
門

依
其

職

務
所

及
範

疇
盡

力
履

行
企

業
社

會
責

任
。

(三
)本

公
司

設
有

人
資

及
稽

核
單

位
，

可
提

供
檢

舉
人

檢
舉

的
陳

述
管

道
並

對
檢

舉
人

身
份

及
內

容
應

保

密
，

並
確

實
執

行
。

(四
)本

公
司

訂
定

有
內

部
稽

核
計

劃
，

稽
核

單
位

均
依

尚
無

重
大

差
異

。

未
來

將
評

估
是

否
設

置
推

動

企
業

誠
信

經
營

專
職

單
位

。

尚
無

重
大

差
異

。

無
重

大
差

異
。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上

櫃
公

司
誠

信
經

營

守
則

差
異

情
形

及
原

因
是

否
摘

要
說

明

度
、

內
部

控
制

制
度

，
並

由
內

部
稽

核
單

位
依

不
誠

信
行

為
風

險
之

評
估

結
果

，
擬

訂
相

關
稽

核
計

畫
，

並
據

以
查

核
防

範
不

誠
信

行
為

方
案

之
遵

循
情

形
，

或
委

託
會

計
師

執
行

查
核

？

(五
)公

司
是

否
定

期
舉

辦
誠

信
經

營
之

內
、

外
部

之
教

育
訓

練
？

V
 

稽
核

計
劃

執
行

各
項

查
核

作
業

。

(五
)本

公
司

日
常

業
務

中
即

注
意

所
有

員
工

落
實

誠
信

原
則

，
不

定
期

以
電

子
郵

件
方

式
寄

發
相

關
宣

導

資
料

。

尚
無

重
大

異
常

。

三
、

公
司

檢
舉

制
度

之
運

作
情

形

(一
)公

司
是

否
訂

定
具

體
檢

舉
及

獎
勵

制
度
，
並

建
立

便
利

檢

舉
管

道
，
及

針
對

被
檢

舉
對

象
指

派
適

當
之

受
理

專
責

人

員
？

(二
)公

司
是

否
訂

定
受

理
檢

舉
事

項
之

調
查

標
準

作
業

程

序
、

調
查

完
成

後
應

採
取

之
後

續
措

施
及

相
關

保
密

機

制
？

(三
)公

司
是

否
採

取
保

護
檢

舉
人

不
因

檢
舉

而
遭

受
不

當
處

置
之

措
施

？

V
 

V
 

V
 

(一
)公

司
設

有
員

工
申

訴
處

理
作

業
標

準
及

道
德

行
為

準
則

等
辦

法
，

另
員

工
可

透
過

電
話

或
信

件
檢

舉

相
關

違
反

誠
信

經
營

規
定

。

(二
)本

公
司

受
理

檢
舉

事
宜

，
秉

持
保

密
謹

慎
、

小
心

求
證

態
度

處
理

，
內

部
在

處
理

相
關

事
宜

時
，

均

非
常

慎
重

處
理

。

(三
)公

司
秉

持
對

檢
舉

人
負

保
密

責
任

，
防

止
檢

舉
人

受
到

不
當

解
雇

，
職

場
報

復
等

情
形

的
發

生
，

均

徹
底

實
行

。

尚
無

重
大

差
異

。

尚
無

重
大

異
常

。

尚
無

重
大

差
異

。

四
、

加
強

資
訊

揭
露

公
司

是
否

於
其

網
站

及
公

開
資

訊
觀

測
站
，
揭

露
其
所

定
誠

信

經
營

守
則

內
容

及
推

動
成

效
？

V
 

本
公

司
已

於
年

報
揭

露
誠

信
經

營
情

形
，

並
上

傳
公

司

網
站

。

尚
無

重
大

異
常

。

五
、

公
司

如
依

據
「

上
市

上
櫃

公
司

誠
信

經
營

守
則

」
定

有
本

身
之

誠
信

經
營

守
則

者
，

請
敘

明
其

運
作

與
所

定
守

則
之

差
異

情
形

：

尚
無

重
大

異
常

。

六
、

其
他

有
助

於
瞭

解
公

司
誠

信
經

營
運

作
情

形
之

重
要

資
訊

：

公
司

訂
有

內
稽

內
控

制
度

及
各

項
管

理
辦

法
以

誠
信

之
管

理
方

式
經

營
公

司
，

使
與

廠
商

及
客

戶
之

往
來

有
一

定
依

循
方

針
。
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(七
)公

司
如

有
訂

定
公

司
治
理
守
則
及
相
關

規
章

者
，
應
揭

露
其
查

詢
方

式
：
請

詳
見

公
司

網
站

(h
ttp

s:/
/c

ht
.y

ct
c.

co
m

.tw
)。

(八
)其

他
足

以
增

進
對

公
司
治
理
運
作
情
形

之
瞭

解
的

重
要

資
訊
：

1.
為

管
理

公
司

內
部
重

大
訊

息
所

制
定

之
「

防
範

內
線

交
易

管
理

規
定

」
已

告
知

所
有

董
監

事
、
經

理
人

及
全

體
員

工
，

並
將

此
規

定
至

於
公
司
內
部
網

路
發

布
區
已

供
全

體
同

仁
遵

循
之
，

以
避

免
違

反
或
發

生
內

線
交

易
之

情
事

。

2.
本

公
司

新
任

之
董
事
、
經
理
人
等

內
部

人
，
於
就

任
時

均
分

發
證

券
櫃

檯
買

賣
中
心

所
編

制
最

新
版

之
「

上
櫃

及
興
櫃

內
部

人
股

權
相

關
法
令
及
應
行

注
意

事
項
」
，
以

利
內
部

人
遵
循

之
；
公

司
並

隨
時
提

供
應

注
意

之
相

關
法

規
資

訊
。
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(九)內部控制制度執行狀況

  1.內部控制聲明書
業強科技股份有限公司

內部控制制度聲明書

日期：  113 年  3 月  13 日

本公司民國 112 年度之內部控制制度，依據自行評估的結果，謹聲明如下：

一、本公司確知建立、實施和維護內部控制制度係本公司董事會及經理人之責任，

本公司業已建立此一制度。其目的係在對營運之效果及效率(含獲利、績效及

保障資產安全等）、報導具可靠性、及時性、透明性及符合相關規範暨相關

法令規章之遵循等目標的達成，提供合理的確保。

二、內部控制制度有其先天限制，不論設計如何完善，有效之內部控制制度亦僅

能對上述三項目標之達成提供合理的確保；而且，由於環境、情況之改變，

內部控制制度之有效性可能隨之改變。惟本公司之內部控制制度設有自我監

督之機制，缺失一經辨認，本公司即採取更正之行動。

三、本公司係依據「公開發行公司建立內部控制制度處理準則」（以下簡稱「處

理準則」）規定之內部控制制度有效性之判斷項目，判斷內部控制制度之設

計及執行是否有效。該「處理準則」所採用之內部控制制度判斷項目，係為

依管理控制之過程，將內部控制制度劃分為五個組成要素：1.控制環境，2.風
險評估，3.控制作業，4.資訊及溝通，及5.監督。每個組成要素又包括若干項

目。前述項目請參見「處理準則」之規定。

四、本公司業已採用上述內部控制制度判斷項目，檢查內部控制制度之設計及執

行的有效性。

五、本公司基於前項檢查結果，認為本公司於民國112年12月31日的內部控制制度

﹙含對子公司之監督與管理﹚，包括瞭解營運之效果及效率目標達成之程度、

報導係屬可靠、及時、透明及符合相關規範暨相關法令規章之遵循有關的內

部控制制度等之設計及執行係屬有效，其能合理確保上述目標之達成。

六、本聲明書將成為本公司年報及公開說明書之主要內容，並對外公開。上述公

開之內容如有虛偽、隱匿等不法情事，將涉及證券交易法第二十條、第三十

二條、第一百七十一條及第一百七十四條等之法律責任。

七、本聲明書業經本公司民國113年3月13日董事會通過，出席董事7人中，

無人持反對意見，餘均同意本聲明書之內容，併此聲明。

業強科技股份有限公司

董事長：王台光 簽章

總經理：王君釜 簽章

  2.委託會計師專案審查內部控制制度者，應揭露會計師審查報告：無。
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(十)最近年度及截至年報刊印日止公司及其內部人員依法被處罰、公司

對其內部人員違反內部控制制度規定之處罰、主要缺失與改善情

形：無。

(十一)最近年度及截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議。

1.112 年股東常會之重要決議事項
開會日期 案由 決議結果

112/06/14 
本公司 111 年度營業報告書及財務報告案。 決議通過

本公司 111 年度盈餘分配案。 決議通過

補選董事(含獨立董事)案。 決議通過

 112 年股東常會之決議執行情形
1.承認本公司 111 年度營業報告書及財務報告案。

執行情形：承認通過民國 111 年營業報告書及財務報表，其中全年度合併營收

約新台幣 8,556 萬元，合併稅後淨利約為新台幣 2 億 3,075 萬元，

基本每股盈餘為新台幣 0.46 元。

2.承認本公司 111 年度盈餘分配案。

執行情形：承認通過民國 111 年盈餘分配案，111 年期初個體未分配盈餘約新

台幣 6 億 6,076 萬元，提列法定盈餘公積約新台幣 875 萬元及迴轉

特別盈餘公積約新台幣 2,747 萬元。111 年度盈餘無股利分配之情

形。

3.通過補選(含獨立董事)案。

執行情形：決議通過，並已依股東會決議執行完成及公告於公開資訊觀測站。

2.112 年度及截至年報刊印日止董事會之重要決議
日期 董事會重大決議事項

2023/03/22 

1.依法提出本公司 111 年度「內部控制制度聲明書」案。
2.本公司 112 年度預算編製案。
3.本公司 111 年度董事酬勞及員工酬勞案。
4.本公司 111 年度營業報告書及財務報告案。
5.本公司 111 年度盈餘分配案。
6.擬修訂本公司各項管理辦法部分條文案。
7.本公司擬新增資金貸與平頂山業強科技有限公司人民幣 1,000 萬元乙案。
8.本公司擬新增資金貸與中山偉強科技有限公司人民幣 6,000 萬元乙案。
9.補選及提名董事(含獨立董事)候選人案。
10.擬制定本公司預先核准非確信服務政策之一般性原則。
11.擬訂定召開本公司 112 年股東常會日期、地點、召開方式及召集事由等內

容案。

2023/05/10 

1.依法提出 112 年度第一季合併財務報告，報告案詳如說明。
2.依主管機關要求，上櫃公司需投保董監事及經理人責任保險，擬依法規要
求配合辦理乙案。

3.本公司擬新增資金貸與葉縣偉強科技有限公司人民幣 3,000 萬元乙案。
4.葉縣偉強科技有限公司擬向平頂山美邦房地產開發有限公司申請融資額度
人民幣 4,000 萬元案。

5.擬修正本公司預先核准非確信服務政策之一般性原則。
2023/08/09 1.依法提出 112 年度第 2 季合併財務報告，報告案詳如說明。

2023/11/08 
1.依法提出 112 年度第三季合併財務報告，報告案詳如說明。
2. 113 年度內部稽核年度稽核計劃」案。
3.本公司委任會計師獨立性評估案。
4.擬向中國信託商業銀行申請短期綜合授信融資額度續約案。
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5.擬向台北富邦商業銀行申請授信融資額度續約案。
6.本公司擬新增資金貸與 VIETNAM YEH-CHIANG TECHNOLOGY  

美金 200 萬元乙案。
7.本公司擬新增資金貸與葉縣偉強科技有限公司人民幣 3,000 萬元乙案。
8.中山偉強科技有限公司擬向平頂山美邦房地產開發有限公司借款人民幣

4,000 萬元案。
9.本公司總經理之人事任命案。
10.擬設置本公司資訊安全專責主管及至少一名資訊安全專責人員案。

2024/01/17 1.擬向永豐商業銀行申請授信融資額度案。
2.本公司擬新增資金貸與葉縣偉強科技有限公司人民幣 6,000 萬元乙案。

2024/03/13 

1.本公司稽核主管、財務主管、會計主管、公司治理主管、發言人及代理發
言人之人事任命案。

2.依法提出本公司 112 年度「內部控制制度聲明書」案。
3.本公司 113 年度預算編製案。
4.本公司 112 年度董事酬勞及員工酬勞案。
5.本公司 112 年度營業報告書及財務報告案。
6.本公司 112 年度盈餘分配案。
7.為因應子公司申請金融機構授信融資額度，擬提供子公司背書保證案。
8.本公司擬新增資金貸與葉縣偉強科技有限公司人民幣 4,000 萬元乙案。
9.本公司擬新增資金貸與中山偉強科技有限公司人民幣 3,000 萬元乙案。
10.本公司擬新增資金貸與 VIETNAM YEH-CHIANG TECHNOLOGY  

CO.,LTD 美金 100 萬元乙案。
11.改選及提名第十二屆董事(含獨立董事)候選人案。
12.解除新任董事競業禁止之限制案。
13.擬訂定召開本公司 113 年股東常會日期、地點、召開方式及召集事由等內

容案。

(十二)最近年度及截至年報刊印日止董事或監察人對董事會通過重要

決議有不同意見且有紀錄或書面聲明者，其主要內容：無。

(十三)最近年度及截至年報刊印日止，公司董事長、總經理、會計主管、

財務主管、內部稽核主管、公司治理主管及研發主管等辭職解任

情形之彙總：無。
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五、簽證會計師公費資訊：

(一)更換會計師事務所且更換年度所支付之審計公費較更換前一年度之審計公

費減少者，應揭露更換前後審計公費金額及原因：不適用。

(二)審計公費較前一年度減少達百分之十以上者，應揭露審計公費減少金額、

比例及原因：不適用。

金額單位：新臺幣千元

會計師

事務所

名 稱

會計師

姓 名
會計師查核期間 審計公費 非審計公費 合計 備 註

安侯聯合

會計師事

務所

陳燕慧
112.1.1~112.12.31 2,240 885 3,125 陳燕慧

吳俊源

註 1：非審計公費 885 千元，主要為稅務簽證報告、移轉訂價報告及英文財報。

六、更換會計師資訊：無。

七、公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近一年
內曾任職於簽證會計師所屬事務所或其關係企業者資訊：無。
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八、最近年度及截至年報刊印日止，董事、經理人及持股比例超過百分
之十之股東股權移轉及股權質押變動情形：
(一)董事、經理人及持股比例 10%以上之股東股權移轉及股權

質押變動情形：

職 稱 姓 名
112 年度 當年度截至 4 月 21 日止

持 有 股 數
增（減）數

質 押 股 數
增（減）數

持 有 股 數
增（減）數

質 押 股 數
增（減）數

董事長
薩摩亞商瑞民有限公司 - - - -
代表人：王台光 - - - -

董事
薩摩亞商瑞民有限公司 - - - -
代表人：陳鈞華 - - - -

董事
薩摩亞商瑞民有限公司 - - - -
代表人：鍾蜀龍 - - - -

董事
薩摩亞商偉強有限公司 - - - -
代表人：鄔承渟(註1) - - - -

董事
薩摩亞商偉強有限公司 - - - -
代表人：陳鈞亞 - - - -

獨立董事 陳祈儒 - - - -
獨立董事 洪啓斌 - - - -
獨立董事 蘇維國 - - - -
執行長 王台光 - - - - 
總經理 王君釜(註 2) - - - -
副總經理 李明河 - - - -
副總經理 鍾蜀龍 - - - -
副總經理 舒翰鵬(註 2)  - - - -
協理 陳宏傑 - - - -
財會主管 鄭文豪  - - - -
公司治理主管 鄭雅玲  - - - -

10% 
大股東

薩摩亞商瑞民有限公司 - - - - 
芳烈投資有限公司 - - - - 
海得控股有限公司 - - - - 

註 1：112 年 6 月 14 日薩摩亞商偉強有限公司增派鄔承渟小姐為法人董事代表人。
註 2：總經理王君釜先生 113/4/23 解任；副總經理舒翰鵬先生於 113/4/30 解任。

(二)董事、經理人及持股比例 10%以上之股東股權移轉之相對人
為關係人者之資訊：不適用。

(三)董事、經理人及持股比例 10%以上之股東股權質押之相對人
為關係人者之資訊︰不適用。
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九、持股比例占前十名之股東，其相互間為關係人或為配偶、二親

等以內之親屬關係之資訊：

姓名

本人

持有股份

配偶、未成

年子女持有

股份

利用他人

名義合計

持有股份

前十大股東相互間具有關係人或

為配偶、二親等以內之親屬關係

者，其名稱或姓名及關係。

備

註

股數
持股

比率

股

數

持股

比率

股

數

持股

比率

名稱

(或姓名) 關係

台北富邦商銀託管瑞民

有限公司投資專戶
19,141,784 10.49% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

芳烈投資有限公司 18,904,000 10.36% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

芳烈投資有限公司

代表人：陳玉花
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

台北富邦商銀託管海得

控股有限公司投資專戶
18,321,000 10.04% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

頂石股份有限公司 17,948,181 9.84% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

頂石股份有限公司

代表人：曾惠
1,206,000 0.66% 0 0.00% 0 0.00% 曾萬俊

該公司代表人

為其二親等

偉仲企業股份有限公司 17,056,602 9.35% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

偉仲企業股份有限公司

代表人：曾萬俊
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 曾惠

該公司代表人

為其二親等

台北富邦商銀託管高偉

投資有限公司投資專戶
16,181,000 8.87% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

美邦開發建設有限公司 15,677,236 8.59% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

美邦開發建設有限公司

代表人：王台光
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

台北富邦商銀託管偉強

有限公司投資專戶
15,281,493 8.37% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

威登有限公司投資專戶 12,142,000 6.65% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

威登有限公司投資專戶

代表人：曾萬俊
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 曾惠

該公司代表人

為其二親等

夏賀有限公司投資專戶 8,695,000 4.76% 0 0.00% 0 0.00% 無 無

夏賀有限公司投資專戶

代表人：曾萬俊
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 曾惠

該公司代表人

為其二親等
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十、公司、公司之董事、經理人及公司直接或間接控制之事業

對同一轉投資事業之持股數，並合併計算綜合持股比例：

112 年 12 月 31 日；單位:仟股；%

轉投資

事業名稱

投資公司

名稱

持股數及比例
董事、經理人及直接或

間接控制事業之投資
綜合投資

備註

持股數 持股比例 持股數 持股比例 持股數 持股比例

YCTSC 本公司 2,219 100.00% - - 2,219 100.00%

YCTBC 本公司 2,406 100.00% - - 2,406 100.00%
鈺成材料 本公司 13,678 81.80% - - 13,678 81.80% 
Excel 
Rainbow 
Ltd. 

本公司 2,155 100.00% - - 2,155 100.00%

台照 本公司 17,611 100.00% - - 17,611 100.00%
晶亮 本公司 2,773 60.29% - - 2,773 60.29% 
台灣新散熱本公司 5,448 99.06% - - 5,448 99.06% 
百德機械 本公司 12,434 22.63% - - 12,434 22.63% 
Vietnam 
Yeh Chiang 本公司 - 100.00% - - - 100.00%

YCTCC YCTSC 1,244 100.00% - - 1,244 100.00%

YCTYXCC YCTSC 900 100.00% - - 900 100.00%
中山偉強 YCTCC - 100.00% - - - 100.00%

珠海偉強 YCTCC - 100.00% - - - 100.00%

平頂山業強YCTCC - 100.00% - - - 100.00%

葉縣偉強 YCTYXCC - 100.00% - - - 100.00%
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肆、募資情形

一、資本及股份

(一)股本來源

1.已發行股份種類

年.月 發行價格

(元) 

核定股本 實收股本 備 註

股數

(仟股) 
金額

(仟元) 
股數

(仟股) 
金額

(仟元) 
股本來源

(仟元) 
以現金以外之財

產抵充股款者

其

他
生效（核准）日期與文號

83.12 10.00 20,000 200,000 20,000 200,000 － －
83年12月23日/經(83)商118122
號函核准設立。

85.7 16.67 40,000 400,000 26,000 260,000 現金增資60,000 －
85年6月25日/(85)台財證(一)第
36976號函核准。

86.7 35.00 40,000 400,000 30,000 300,000 現金增資40,000 －
86年6月17日/(86)台財證(一)第
48376號函核准。

88.9 10.00 60,000 600,000 45,000 450,000 現金增資150,000 －
88年6月22日/(88)台財證(一)第
57139號函核准。

89.4 15.00 60,000 600,000 53,000 530,000 現金增資80,000 －
89年3月30日/(89)台財證(一)第
28061號函核准。

89.10 55.00 100,000 1,000,000 73,000 730,000 現金增資200,000 －
89年8月29日/(89)台財證(一)第
72858號函核准。

90.6 10.00 100,000 1,000,000 83,401 834,014
盈餘、資本公積及

員工紅利轉增資

104,014
－

90年6月22日/(90)台財證(一)第
140290號函核准。

93.8 10.00 150,000 1,500,000 92,558 925,583
盈餘、資本公積及

員工紅利轉增資

9,1569
－

93年8月19日/金管證一字第

0930136827號函核准。

94.7 10.00 150,000 1,500,000 102,848 1,028,475
盈餘、資本公積及

員工紅利轉增資

102,892
－

94年7月6日/金管證一字第

0940127237號函核准。

94.9 45.00 150,000 1,500,000 112,848 1,128,475 現金增資100,000 －
94 年 9 月 14 日/金管證一字第

0940137204 號函核准。

95.2 20.84 150,000 1,500,000 114,183 1,141,825
員工認股權憑證

94年第4季轉換

13,350  
－

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 95 年 2
月 6 日經授商字第

09501020470 號核准變更登記。

95.6 20.84 150,000 1,500,000 114,595 1,145,945
員工認股權憑證

95年第1季轉換

4,120  
－

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 95 年 6
月 27 日經授商字第

09501125730 號核准變更登記。

95.10 20.84 200,000 2,000,000 141,364 1,413,641

盈餘及員工紅利轉

增資267,586及員工

認股權憑證95年第

2季轉換110  

－

95年7月27日/金管證一字第

0950133036號函核准及92年9
月29日台財證一字第

0920146099號函核准暨95年10
月4日經授商字第09501225900
號核准變更登記。

96.1 16.90 200,000 2,000,000 141,731 1,417,311
員工認股權憑證

95年第3~4季轉換

3,670  
－

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 96 年 1
月 18 日經授商字第

09601014760 號核准變更登記。
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年.月 發行價格

(元) 

核定股本 實收股本 備 註

股數

(仟股) 
金額

(仟元) 
股數

(仟股) 
金額

(仟元) 
股本來源

(仟元) 
以現金以外之財

產抵充股款者

其

他
生效（核准）日期與文號。

96.3 16.9 200.000 2.000.000 141.736 1.417.361
員工認股權憑證

96年第一季轉換50 －

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 96 年 4
月 14 日經授商字第

09601076470 號核准變更登記

96.7 10 260,000 2,600,000 172,693 1,726,927
盈餘、資本公積及

員工紅利轉增資

309,566  
－

96 年 7 月 5 日金管證一字第

0960034345 號函核准及 96 年

8 月 16 日經授商字第

09601197420 號核准

96.7 16.9 260,000 2,600,000 172,800 1,727,998
員工認股權憑證

96年第二季轉換

1,070  
－

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 96 年 8
月 16 日經授商字第

09601197420 號核准

96.10 16.9 260,000 2,600,000 172,819 1,728,188
員工認股權憑證

96年第三季轉換

1,900  
－

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 96 年

11 月 16 日經授商字第

09601283490 號核准

97.3 16.9 260,000 2,600,000 173,124 1,731,238
員工認股權憑證

96年第四季轉換

3,050 
－

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 97 年 4
月 7 日經授商字第

09701079630 號核准

97.4 16.9 260,000 2,600,000 173,187 1,731,868
員工認股權憑證

97年第一季轉換

630  
－

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 97 年 5
月 12 日經授商字第

09701109930 號核准

97.9 10 260,000 2,600,000 192,473 1,924,729
盈餘及員工紅利轉

增資192,862  －

97 年 7 月 7 日金管證一字第

0970033807 號函核准及 97 年 9
月 2 日經授商字第

09701223180 號核准

97.9 13.87 260,000 2,600,000 192,480 1,924,800
員工認股權憑證

97年第二季轉換70 －

92 年 9 月 29 日台財證一字第

0920146099 號函核准及 97 年 9
月 2 日經授商字第

09701223180 號核准

100.1 10 260,000 2,600,000 182,480 1,824,800 註銷庫藏股100,000 －
100 年 1 月 19 日經授商字第

10001013850 號核淮

單位：股

股 份

種 類

核 定 股 本
備 註

流通在外股份(已上櫃) 未 發 行 股 份 合 計

普通股 182,479,945  77,520,055 260,000,000 

2.總括申報制度募集發行有價證券：無。
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(二)股東結構
     113 年 4 月 21 日

股東結構

數量
政府機構 金融機構 其他法人

外國機構

及外國人
個人 合計

人數 1 1 20 29 8,925 8,976

持有股數 127 49 78,278,086 89,981,955 14,219,728 182,479,945

持股比例(%) 0 0 42.89 49.31 7.80 100

(三)股權分散情形

1.普通股
        113 年 4 月 21 日

持 股 分 級 股 東 人 數 持 有 股 數 持 股 比 例

    1 至     999 5,694 953,139 0.52 %
    1,000 至   10,000 3,113 7,115,932 3.90%
   10,001 至   20,000 90 1,320,045 0.72%
   20,001 至   30,000 33 832,267 0.46%
   30,001 至   40,000 8 272,307 0.15%
   40,001 至   50,000 3 132,401 0.07%
   50,001 至  100,000 13 889,172 0.49%
  100,001 至  200,000 7 928,669 0.51%
  200,001 至  400,000 0 0 0%
  400,001 至  600,000 0 0 0%
  600,001 至  800,000 0 0 0%
  800,001 至 1,000,000 0 0 0%
  1,000,001 以上 15 170,036,013 93.18%

合 計 8,976 182,479,945 100.00%

2.特別股：無。
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(四)主要股東名單：股權比例達 5%以上之股東或股權比例占前 10 名之

股東名稱、持股數額及比例
113 年 4 月 21 日

股份

主要股東名稱
持有股數(股) 持股比例

台北富邦商銀受託保管瑞民有限公司投資專戶

（薩摩亞商瑞民有限公司）
19,141,784 10.49% 

芳烈投資有限公司 18,904,000 10.36% 

台北富邦商銀託管海得控股有限公司投資專戶 18,321,000 10.04% 

頂石股份有限公司 17,948,181 9.84% 

偉仲企業股份有限公司 17,056,602 9.35% 

台北富邦商銀託管高偉投資有限公司投資專戶 16,181,000 8.87% 

美邦開發建設有限公司 15,677,236 8.59% 

台北富邦商銀託管偉強有限公司投資專戶

（薩摩亞商偉強有限公司）
15,281,493 8.37% 

威登有限公司投資專戶 12,142,000 6.65% 

夏賀有限公司投資專戶 8,695,000 4.76% 
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 (五) 最近二年度每股市價、淨值、盈餘、股利及相關資料

年

項 度

目

111 年 112 年
當 年 度 截 至

113年3月31 日

每股市價（註1）

最 高 34.80 53.30 
最 低 21.95 25.15 
平 均 25.87 31.79 

每股淨值（註2）
分 配 前 19.44 18.85 
分 配 後 19.44 18.85 

每股盈餘

加權平均股數（仟股） 182,480 182,480 182,480

每 股 盈 餘
調整前 0.46 (0.47) 

調整後(註 3) 0.46 (0.47) 

每股股利

現 金 股 利 - - - 

無償

配股

盈餘配股 - - - 

資本公積配股 - - - 

累積未付股利（註4） - - - 

投資報酬分析

本益比（註5） 56 (68) - 

本利比（註6） - - - 

現金股利殖利率（註7） - - - 
＊若有以盈餘或資本公積轉增資配股時，並應揭露按發放之股數追溯調整之市價及現金股利資訊。

註 1：列示各年度普通股最高及最低市價，並按各年度成交值與成交量計算各年度平均市價。

註 2：請以年底已發行之股數為準並依據董事會或次年度股東會決議分派之情形填列。

註 3：如有因無償配股等情形而須追溯調整者，應列示調整前及調整後之每股盈餘。

註 4：權益證券發行條件如有規定當年度未發放之股利得累積至有盈餘年度發放者，應分別揭露截至當年度止累積未

付之股利。

註 5：本益比＝當年度每股平均收盤價／每股盈餘。

註 6：本利比＝當年度每股平均收盤價／每股現金股利。

註 7：現金股利殖利率＝每股現金股利／當年度每股平均收盤價。
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(六)公司股利政策及執行狀況
1.股利政策：

本公司現行章程有關股利政策規定如下：
(1)公司年度如有獲利，應提撥 10 %至 1%為員工酬勞及不高於 2 %為董事酬

勞。但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額。前項員工酬勞發給股

票或現金之對象，包括符合一定條件之從屬公司員工。

(2)本公司年度總決算如有盈餘，應先提繳稅款，彌補累積虧損，次提 10%為

法定盈餘公積，但法定盈餘公積已達本公司實收資本額時不在此限；另視

公司營運需要及法令規定提列特別盈餘公積，如尚有盈餘併同期初未分配

盈餘，由董事會擬具盈餘分配案提請股東會決議分派之。

(3)本公司股利政策係按公司法及本公司章程規定，並依本公司資本及財務結

構、營運狀況、盈餘、所處產業性質及週期等因素決定，其中現金股利不

低於當年度股利總額百分之五十為原則，並得依內外環境變化彈性調整之。

2.本次股東會擬議股利分派情形：本次股東會未擬議分配股利。

(七)本次股東會擬議之無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影響：無

(本次股東會未擬議無償配股)。

(八)員工分紅及董事酬勞
1.公司章程所載員工分紅及董事酬勞之成數或範圍
本公司年度總決算如有盈餘，應先彌補以往年度虧損並完納稅捐後，次提百分之

十為法定盈餘公積，如尚有盈餘則得酌量撥付董事酬勞及員工紅利，其中分配比

例董事酬勞為不高於百分之二，員工紅利為百分之十至百分之一。其餘由董事會

視營運需要得酌予保留適當數額後連同歷年未分配盈餘，擬具股東紅利分配數

額，提請股東會決議分配之。

2.本期估列員工紅利及董事酬勞金額之估列基礎、配發股票紅利之股數計算

基礎及實際配發金額若與估列數有差異時之會計處理：
111年度員工紅利及董事酬勞估列基礎係 111年度稅後純益於提撥百分之十法定

盈餘公積後，就其餘額提不高於百分之二為董事酬勞及百分之十至百分之一員

工酬勞。配發股票紅利之股數計算基礎係依據股東會決議前一日收盤價並考量

除權除息之影響。實際配發金額若與估列數有差異時，則依會計估計變動處理，

列為次年度損益。

3.董事會通過擬議配發員工分紅等資訊
(1)配發員工現金紅利、股票紅利及董事酬勞金額。若與認列費用年度估列金額有

差異者，應揭露差異數、原因及處理情形：

單位：新台幣元

分配項目

分配情形
員工現金紅利 員工股票紅利 董事酬勞

董事會擬議配發金額 0 - - 
認列費用年度估列金額 0 - - 
差異數 - - - 
原因及處理情形 不適用 不適用 不適用
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(2)擬議配發員工股票紅利金額及占本期個體或個別財務報告稅後純益及員工紅

利總額合計數之比例：本次股東會無擬議配發員工股票紅利，故不適用。

(3)考慮擬議配發員工紅利及董事酬勞後之設算每股盈餘：因員工紅利及董事酬勞

已費用化，故不適用。

4.111 年度員工分紅及董事、監察人酬勞之實際配發情形：

分配項目

分配情形
員工現金紅利

員工股票

紅利
董監酬勞

實際配發情行 0 - 0 
認列費用年度估列金額 2,340,004 - 0 
差異數 2,340,004 - 0 

原因及處理情形
未分配員工現金紅利，

帳列其他流動負債

不適用 不適用

(九)公司買回本公司股份情形：無

(十)公司債、特別股及海外存託憑證辦理情形：無

(十一)員工認股權憑證辦理情形:無

(十二)限制員工權利新股辦理情形：無

(十三)併購及受讓他公司股份發行新股辦理情形：無

二、資金運用計劃執行情形

(一)計畫內容

前各次發行或私募有價證券尚未完成或最近三年內已完成且計畫效益尚未

顯現者：無。

(二)執行情形：無
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伍、營運概況
一、業務內容

(一)業務範圍

1.公司所營業務主要內容：

本公司為專業之資訊電子關鍵材料及熱導元器件製造商，本公司之經營業務如

下：

(1)CC01080 電子零組件製造業。

(2)CB01010 機械設備製造業。

(3)F401010 國際貿易業。

(4)CC01990 其他電機及電子機械器材製造業。

(5)CC01040 照明設備製造業。

(6)E603090 照明設備安裝工程業。

(7)F113020 電器批發業。

(8)F213010 電器零售業。

(9)IG03010 能源技術服務業。

(10)F119010 電子材料批發業。

(11)F219010 電子材料零售業。

(12)E603080 交通號誌安裝工程業。

(13)EZ05010 儀器、儀表安裝工程業。

(14)F113030 精密儀器批發業。

(15)F113090 交通標誌器材批發業。

(16)F113110 電池批發業。

(17)F114030 汽、機車零件配備批發業。

(18)F213090 交通標誌器材零售業。

(19)F214030 汽、機車零件配備零售業。

(20)F213040 精密儀器零售業。

(21)ZZ99999 除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務。

2.營業比重

單位：新台幣仟元

年度

主要產品

112年度 111年度

銷售額 % 銷售額 % 

熱導管(註) 1,570,200 86.16 1,826,828 87.30

照明(LED) 252,149 13.84 265,659 12.70

合 計 1,822,349 100.00 2,092,487 100.00
註：熱導管產品包含熱導板產品
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3.目前之商品項目

主要產品名稱 用途或功能

熱導管 3C資訊產品,LED燈具,車燈,電池之散熱傳導用。

熱導板 Vapor Chamber 伺服器、顯示卡、等高功率散熱傳導用。

超薄熱導管 智慧型手機,平板,筆電散熱用。

超薄熱導板 PWS Vapor Chamber 智慧型手機,平板,筆電散熱用。

散熱模組 工業電腦及投影機等非 NB 類散熱模組。

兩相流 Thermal syphone  特殊工作溫度需求,如冷凍醫療及大型 LCD 等。

四季均溫板 Four Seasons Vapor 
Chamber 

工業電腦、新能源汽車電池包。

牛勁冷泵 (3D VC) 工業電腦、IGBT 晶片散熱。

4.計劃開發之新商品

(1)熱管應用於手機散熱設計，開發極限厚度至 0.35mm。

(2)傳統熱板及超薄型熱板產品開發，開發極限厚度至 0.2mm。主要應用於顯

示卡及手機散熱市場及其它消費型電子需求使用。

(3)熱導管效能提升計畫及量產設備自動化精進計畫，針對各站製程重新開發

因應未來產品更輕薄短小之需求，改善各製程設備的精密度，提升產品品

質及有效的降低成本。

(4)兩相流產品利用不同介質(冷媒類)作為傳導，應用在 LCD、冷涷醫療及新能

源車上。

(5)完成新領域應用熱管需求，發電、車用、家電、無人機及 VR 設備市場等新

應用散熱需求。

(6)完成新領域新產品的市場推廣，適用於新能源汽車電池包及 IGBT 晶片散

熱。

(二)產業概況：

1.產業之現況與發展

回顧 112 年市場狀況，過去疫情狀況下導致散熱市場需求整體下降，品牌

商、系統廠、模組廠均有受到影響，下游廠商需求減少，會影響到上游的實

際訂單量及產出，雖然行業有受到衝擊，但需持續開發 5G 應用、PC、NB、
智能手機、遊戲機及消費電子的市場需求。目前品牌商多數需要更加輕薄，

功耗更高的產品，例如手提電腦、掌上型電腦或膝上型電腦”折疊手機等，比

桌上型電腦攜帶方便，是一種小型、便於攜帶的個人電腦。且筆記型電腦市

場已經進入比較成熟的階段，所以業強需要與品牌商多建立溝通，瞭解各品

牌商的想法及需求，甚至和品牌共同參與設計，目前模組廠逐漸將產品比重

由筆電轉往毛利更高的伺服器、顯示卡、遊戲機、網通、智慧型手機及其他
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能源產業。業強需要在熱管本業的基礎上精進銅粉的研究，增強熱管散熱能

力，提升效能，匹配上客戶需求，更需要往均溫板、超薄均溫板等其它新產

品進行延伸，增加產品多元化及競爭性，多開展研發推廣及配合，新興的電

競、VR、AR、雲端、元宇宙及伺服器市場會更加蓬勃發展。

新能源電池散熱的應用市場需要持續關注

新能源汽車是指採用非常規的車用燃料作為動力來源，綜合車輛的動力控制

和驅動方面的先進技術，形成的技術原理先進、具有新技術、新結構的汽車。

近幾年得益於不斷的政策支持，汽車企業在新能源方面投入逐步增大，新能

源汽車技術水準不斷進步、產品性能明顯提升，中國產銷規模連續九年位居

世界之首。資料顯示，2022 年中國新能源汽車產量為 700 萬輛，銷量為 688
萬輛。2023 年中國新能源汽車產量超過 958.7 萬輛，銷量 949.5 萬輛，居全球

第一。在這種大背景下業強需針對新能源電池散熱的市場做好應對準備。

2.產業上、中、下游之關聯性

上 游 中 游 下 游

熱導行業

3.產品之各種發展趨勢

根據資料《中國散熱器行業發展現狀分析與投資前景研究報告（2022-2029年）》

顯示，散熱器是電力電子元器件不可或缺的重要組成部分，其市場需求一直

較為穩定。近年來隨著電力電子元器件技術不斷革新、產品更新換代速度加

快，為滿足市場需求，散熱器件行業在散熱材料和介質、結構和工藝上不斷

進行創新升級。到目前，散熱器行業開始注重品牌化打造，行業進入品牌競

爭階段。在市場對散熱器件需求品質化發展的趨勢下，散熱器行業逐步向節

能、環保、高效、美觀、輕型方向轉變。

(1) 本土化採購成為大勢所趨

目前，在部分高端導熱散熱領域，發達國家以及臺灣廠商仍然佔據相對優勢

的地位，市場份額較高。隨著全球貿易保護主義的抬頭，相關核心材料的禁

運以及關稅壁壘等貿易手段增加了國產電子品牌的供應鏈風險。因此，未來

國產電子行業品牌廠商出於供應鏈安全因素的考量，本土化採購將成為趨

勢，在國產終端品牌全球份額不斷提升的背景下，上游供應鏈企業有望持續

受益。

(2) 熱管、均溫板滲透率持續提升

隨著 5G 建設的持續推進，5G 基站、伺服器將承載海量的資料處理和資料傳

輸要求，工作功耗的上升使得散熱問題十分突出，同時，伴隨電子終端產品

不斷向輕薄化、多功能化趨勢發展，各類電子產品內部器件發熱量及散熱需

求也顯著提升。目前，熱管、均溫板憑藉優異的導熱性能，在 5G 通信設備、

伺服器以及智慧手機、筆記型電腦、投影儀等各類電子終端產品中的滲透率

正不斷提升，未來，相關市場空間有望持續擴大。

散熱模組 

熱導管 

銅管/銅板 

銅粉/銅網 

熱導板 
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(3) 產品性能和工藝精度不斷提升

隨著電子產品日趨輕薄化，產品內部空間越來越小，而內部元器件集成度越

來越高，導熱散熱材料或元器件需要在狹小的物理空間內實現更加高效的導

熱散熱功能，要求導熱散熱企業對既有工藝技術水準進行持續的提升，從而

開發出更高性能和精度的散熱產品。

4.產品之競爭情形

熱管產品之競爭情形，本公司與模組廠為競合關係，補足模組廠熱管廠產能與技

術之不足。

熱板產品與模組廠為競爭關係，需與品牌溝通承認後，由品牌指定使用業強產

品，交由大型組裝廠。

(三) 技術及研發概況

本公司 112 年度研發費用投入約為新台幣 48,584 仟元，當年度之研發成果如下：

1. 銅管、銅粉及編織網原材料之分析，使各原材料配比及參數能最佳化，以提升產品

性能，增加產品競爭力。

2.  開發 8*0.4*0.12mm、6*0.25*0.25mm、6*0.25*0.11mm、10*0.3*0.15mm 溝槽管和

10*0.25mm、7*0.5mm、12*0.3mm、5*0.12mm 平滑管管材，可減少外購降低成本。

3. 開發厚度為 0.25mm 以下葉脈 VC，使用 PWS 銅粉印刷做毛細結構超薄熱板，該產

品主要應用於手機及平板散熱市場需求使用。

4. 開發柱狀 3DVC，使用銅粉做毛細結構，樣品已完成，該產品主要應用於 IGBT 散

熱模塊和服務器散熱市場使用。

5. 本年度共申請 9 項專利，其中 3 項新型專利已獲得授權，具體如下：

5.1 便於傳熱散熱的熱管（專利號：2023204056528 已授权）

5.2 異形熱管（專利號：2023204059460 已授权）

5.3 均溫板粉末填充模具（專利號：2023204059530 已授权）

5.4 熱管異音檢測設備（專利號：2023224086066 申請中）

5.5 自動拔棒機（專利號：2023224150062 申請中）

5.6 自動注液真空一體機（專利號：2023224985495 申請中）

5.7 毛細金屬編織網結構和熱管（專利號：2023225273695 申請中）

5.8 後製程一體機（專利號：2023226913078 申請中）

5.9 製備熱管毛細結構的方法（專利號：2023113684342 申請中）

6. 開發注液真空一體機，提升熱管之生產良率及效能，有效降低人力及成本。

7. 開發自動插棒填粉一體機，提升熱管之生產良率及效能，有效降低人力及成本。

8. 開發自動識別定長點焊量測長度一體機，提升熱管之生產良率及效能，有效降低人

力及成本。

9. 開發自動拔棒機，提升熱管之生產良率及效能，有效降低人力及成本。

10. 研發新領域應用熱管及熱板需求，高溫低溫運用、車用、家電、無人機及 VR 設備

市場等新應用散熱需求。

本公司不斷地提升研發能力及召募研發專才，未來研發重點在改善和精進現有的

熱管產品及薄型熱板產品的製程及設備，以及開發更輕更薄之散熱產品以因應市場之

需求。
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(四) 長、短期業務發展計劃

1.短期計劃

(1)擴充業務團隊，積極擴大客戶版圖多接觸品牌客戶接觸和學習，加強產品適用

性，將手機、伺服器、電競、通訊產品、新能源、晶片等列入今年重點項目。

(2)積極開發新一代利基型產品及自動化製程技術，以強化競爭利基。

(3)擴大全球熱導元件供應量，佔全球散熱產業二分之ㄧ之市佔率。

2.長期計劃

(1)以元件、模組行銷全球，結合堅強之行銷團隊，達到全球市場龍頭之最終目標。

(2)改善舊有原料性能，增強熱管效能，開發新製程，多參與行業展會，引進新技術，

引進新產品之開發及設備規模之擴充，將熱導管之生產規模達到國際大廠之水

準。

(3)規劃海外生產據點及拓展國際分工模式，充分達到就源供應、提升作業效率、降

低生產成本及精進產品品質之目的。

(4)運用科技與人性的結合，響應世界環保策略，開發節省能源、零污染的產品，克

盡地球公民的義務。

(5)彙集世界一流水平之企業文化與人才，充分掌握未來，創造永續經營之目標。

二、市場及產銷概況

(一)市場分析

1.市場佔有率

業強科技主要產品為專供電腦資訊及通訊類產品、消費型電子用之熱導管及熱導

板，熱導管 111 年總出貨量 67 百萬支。熱導板 111 年總出貨量為 51 萬支。

2.市場未來之供需狀況與成長性

A. 手機超薄熱導管

手機散熱需求及電競遊戲機散熱、伺服器、顯示卡需求為今年的市場主

軸，在此類型產品訂單將會有大幅成長。

散熱新領域車用電池包、無人機、VR、設備、數位電視盒及元宇宙都將

需要使用熱管或熱板來解決散熱問題，業強科技為解決電子產品散熱問題的

專業廠商，將會提供新應用面散熱最佳的解決方案。

B. 手機超薄熱導板

成立超薄熱導板事業部至今已建置好產能設備及人才，並成立熱板業務

部進行熱板業務的拓展，與品牌終端直接達成合作，專案研發出新型超薄PWS
製程VC並完成品牌的量產訂單，並且持續投入量產設備的建置。同步進行多

個品牌項目的預研，按實際市場需求持續投入研發及擴充產能。

C. 車載產品散熱應用

電動車發展速度越來越快，車用散熱相關產品的市場極具發展潛力。業

強已完成IATF16949車用電子安全認證，預期在2023年開始貢獻營運，在2024
年開始鋪開量產，並且散熱前景廣闊，期待有長期業績表現。
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D. IGBT晶片及集成系統散熱

研發積極在開發的新款散熱產品（3D VC），計劃是用在晶片封裝散熱

也會與晶片產商進行接觸，期待後續的發展。

3.競爭利基及發展遠景之有利、不利因素與因應對策

(1)有利因素

A.領先業界之技術整合優勢

業強科技具備整體技術整合能力，無論基礎材料，乃至製程、生產線

之設計、組裝等全廠設備，皆為自行開發，非但不受設備廠商因交期延遲

導致產能無法擴充，更能有效降低生產成本。

B.堅強的研發能力與豐碩之研發成果

因具備深厚之研發能力與實務經驗，搭配整體技術整合能力，因此能

持續開發出高附加價值具領導性之產品。

C.散熱市場規模將持續成長

近年來隨著手機行業、通信技術行業、汽車行業發展較快，對散熱器

市場需求體量也日益增加。目前主要應用在電腦（包括筆記本）、汽車領

域，兩者加起來占散熱器行業市場比重的70%左右，其餘電力電源、LED、

ICT等領域約占30%左右。預計隨著國家對行業下游輸配電、新能源發電、

軌道交通、新能源汽車行業進行大力扶持，對應電力元器件的散熱器配套

需求仍將保持增長態勢，處於電子產業最上游材料供應端之業強科技，亦

將受惠於整體市場擴張而隨之成長。

 (2)不利因素及因應對策

A.金屬價格波動之風險

熱導管之生產，對於稀少貴重金屬有一定需求，故貴重金屬(銅…)價
格之波動將對公司之材料成本造成影響。

其因應對策：

加強財務人員避險觀念以及衍生性金融商品的了解，並加強與金融機

構聯繫等方式，隨時掌握金屬價格之最新資訊，以研判貴重金屬等材料成

本之未來走向，降低價格波動對公司營運之風險。

B.國內廠商相繼投入生產

由於熱導管發展商機無窮，不少競爭者亦準備投入生產。隨著我國資

訊及通訊市場快速成長，對熱導管之需求亦隨之增加，因而吸引廠商進入

此一生產領域。

其因應對策：

充分發揮研發實力，因應不同客戶之需求開發各式產品，提高產品附加

價值，維持市場競爭性。

以現有良好之生產基礎，提高生產之良品率，降低生產成本以提高產品

毛利。

持續對現有客戶從產品設計、量產、後勤支援，配銷及售後服務等提供

全方位之服務，以強化彼此長期合作之關係。

C.產品性能要求提高，成本增加
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由於熱導管形狀日趨複雜，模具及工序設計不易，導致生產成本之增加。

其因應對策：

持續開發新製程自動化設備，提高效率，縮短生產週期，提升品質，降

低成本。

提升模具設計製作能力，減少產品折壓工序，降低成本。

D.客戶認證壁壘

導熱散熱產品對電子產品的可靠性、穩定性和使用壽命具有重大影

響，下游客戶尤其是大型電子行業品牌客戶基於對產品品質、成本控制等

因素的考量，都建立了嚴格的供應商認證體系，對供應商的研發能力、工

藝水準、供貨價格、資金實力、配合度等都提出了較高的要求，同時，產

品認證週期一般較長。由於供應商更換成本較高，在供應商在進入體系後，

除非供應商合作情況出現重大變化，一般不會輕易更換。這為行業進入者

設置了較高的准入壁壘。

其因應對策：

多與品牌接洽，學習品牌的高標準和規範能力，保證高質量要求及高質

量交付，保證品質，增強產品多樣性，吸引品牌，內部進行降本增效。

E.新技術、新產品、新挑戰

新的領域如手機模組、伺服器模組、二相流產品需要持續不斷地推廣行

銷與擴大版圖。

其因應對策：

分析行業環境，尋找區隔概念。從市場上的競爭者開始，釐清產品在消

費者心中的大概位置，以及產品的優勢和弱點。

卓越的品質支持。品質是一個綜合性品質的概念，包括工程品質、文化

品質，還有管理品質等。所以必須以品質為根本樹立形象。

整合、持續的傳播與應用。將散熱技術廣泛應用並導入市場。另，積極

開發新的通路與經銷商。運用電子媒體、平面媒體、網路及 Trade Show
增加產品及公司的曝光率，及廣為宣傳本公司高效率散熱技術的優勢。

(二)主要產品之重要用途及產製過程

1.主要產品之用途

主要產品名稱 用途或功能

熱導管 3C資訊產品,LED燈具,車燈,電池之散熱傳導用。

熱導板 Vapor Chamber 伺服器、顯示卡、等高功率散熱傳導用。

超薄熱導管 智慧型手機,平板,筆電散熱用。

超薄熱導板 PWS Vapor Chamber 智慧型手機,平板,筆電散熱用。

散熱模組 工業電腦及投影機等非 NB 類散熱模組。

兩相流 Thermal syphone  特殊工作溫度需求,如冷凍醫療及大型 LCD 等。
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焊   網 組    合 擴散焊接   焊 尾 

注液真空 

原 料

包裝入庫 檢  驗成 品

印   刷 除膠燒結 擴散焊接   焊 尾 

注液真空 

原 料

包裝入庫 檢  驗成 品

四季均溫板 Four Seasons Vapor 
Chamber 

工業電腦、新能源汽車電池包。

牛勁冷泵 (3D VC) 工業電腦、IGBT 晶片散熱。

2.主要產品之產製過程

(1)熱導管產製過程

(2)熱導板產製過程

(3)新型 PWS 熱導板產製過程

 (三)主要原料之供應狀況

產品類別 主要原物料 主要供應商 供應狀況

熱導管 銅管、盤管、銅板 海亮、耐樂 供應良好

熱導板 蝕刻銅板 賽諾高德

目前只有一家供應

商，隨熱板業務發展，

需持續開發新供應商

滿足發展需求

檢 驗

原 料 定 長真 空填 粉

壓 圓

點 焊

成 品 包裝入庫
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(五) 最近二年度生產量值

單位：新台幣仟元

年度

主要產品

生產量值

單位

111 年度 112 年度

產能 產量 產值 產能 產量 產值

熱導管 仟支 129,600 96,714 1,646,136 126,632 58,019 1,570,122

合計 -  1,646,136  1,570,122

(六) 最近二年度銷售量值

單位：新台幣仟元

年度

主要產品

生產量值

單位

111 年度 112 年度

內銷 外銷 內銷 外銷

銷量 銷值 銷量 銷值 銷量 銷值 銷量 銷值

熱導管 仟支 34,132 971,455 34,449 855,373 30,213 852,192 27,806 717,954

LED 仟個 4,784 255,622 10,095 10,037 3,149 242,380 6.4 9,770

合計 -  1,227,077 865,410 1,094,572 727,724
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三、從業員工資訊
單位：人

年度 111年 112年 113年4月16日止

員工

人數

間接員工 913 786 732 
直接員工 1,464 1,182 1,453 

合計 2,377 1,968 2,185 
平均年齡 34.83 42.47 42.26 

平均服務年資 8.79 9.48 9.25 

學歷

分布

比率

(%) 

博士 - - - 
碩士 1.22 5.32 5.20
大專 12.58 51.38 50.31

高中職 4.71 8.44 8.02
高中職以下 81.49 34.86 36.47

四、環保支出資訊
最近年度及截至年報刊印日止，因污染環境所受損失(包括賠償)及處分之總額，並

說明未來因應對策及可能之支出(包括未採取因應對策可能發生損失、處分及賠償之估

計金額，如無法合理估計者，應說明其無法合理估計之事實)：無。

五、勞資關係
(一 )各項員工福利措施、進修、訓練、退休制度與其實施情

形，以及勞資間之協議與各項員工權益維護措施情形：
1.員工福利措施：

本公司一向重視同仁待遇及福利，並積極培育人才，落實勞工法令，保障

員工權益，除依規定加入健保、勞保外，另設有職工福利委員會，辦理員工福

利事項。並於每月提撥福利金，透過完善之福利制度安定員工生活，及良好之

職工訓練與員工建立互信、互賴之良好關係。公司之主要福利措施如下：

A.傷病慰問。

B.五節(春節、中秋、端午、生日、五一勞動節)節慶之禮金發放。

C.婚喪喜慶補助金。

D.旅遊補助。

2.員工進修：
本公司提供員工完整之教育訓練體系，透過教育訓練管理規定，使員工得

以隨時接受專業技能新資訊，以提升專業知識領域。

3.員工訓練：
本公司每年均有預算及計劃，定期舉辦在職訓練、專業訓練與年度訓練。

4.退休制度與其實施情形：
本公司訂有退休辦法，並依內政部勞工退休準備金提撥及管理辦法第二條

規定以職工薪資總額之2%提撥退休基金，並以專戶存於台灣銀行。民國九十

年度起並按財務會計準則公報第十八號退休金會計處理準則公報規定。

採確定提撥退休辦法，本公司依勞工退休金條例之規定，依勞工每月工資

百分之六提撥率，提撥至勞工保險局。
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5.員工權益維護措施：
本公司訂有相關管理辦法及制度，明訂員工權利義務及福利項目，並定期

檢討修訂相關辦法及制度，以維護所有員工權益。

6.勞資間之協議與各項員工權益維護措施情形：
本公司之各項規定皆依勞動基準法為遵循準則，員工可透過福委會、勞資

會議對公司各項制度及工作環境等問題與公司進行溝通，以維持勞資雙方良好

之互動。

 (二 )最近年度及截至年報刊印日止，因勞資糾紛所遭受之損

失，並揭露目前及未來可能發生之估計金額與因應措

施，如無法合理估計者，應說明其無法合理估計之事實。

本公司勞資雙方協議均以勞動基準法為原則，並配合人事管

理規章，於員工進入公司服務時規定之。最近年度及截至年報刊

印日止，並無因勞資糾紛所遭受之損失。

六、資通安全管理：

(一 )敘明資通安全風險管理架構、資通安全政策、具體管理

方案及投入資通安全管理之資源等。
1.資通安全風險管理架構

資訊部綜理有關全公司資訊安全事宜，提供員工資通安全知識、訊息以提

升員工資安意識並以高效率、最正確的方式以強化公司資訊安全管理系統之完

善，防止資訊數據被盜取、破壞，維護資訊系統、資料的安全。

2.資通安全政策及管理方案
依據公司訂定的電子計算機循環及資訊安全管理辦法，達成資通安安全政

策目標，主要有下列項目：

A.密碼保護政策：確保密碼設定之複雜及機密性，並定期更換密碼。

B.資訊數據安全性政策：任何資訊設備裝置的存取、遠端加密連線(VPN)
存取都必須遵守存取安全政策，建置防火牆阻擋內外部的攻擊情況。

C.電子郵件安全性政策：建置電子郵件閘道過濾系統、教導員工勿開啟來

源不明郵件的相關事項。

D.事件應變政策：資訊設備及資料落實備份、備援並定期演練。

3.投入資通安全管理之資源
加強資通安全專業訓練，提升資通安全意識，防毒及防駭系統設備的更

新，備份、備援設備的汰舊換新。

(二 )列明最近年度及截至年報刊印日止，因重大資通安全事

件所遭受之損失、可能影響及因應措施，如無法合理估

計者，應說明其無法合理估計之事實。

最近年度及截至年報刊印日止，並無因重大資通安全事件所

遭受之損失。

七、重要契約：無。
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陸、財務概況

一、簡明資產負債表及綜合損益表
(一)簡明資產負債表及綜合損益表資料-國際財務報導準則

1.簡明資產負債表(合併財務資料) 
單位：新台幣仟元

年

度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料（註 1） 當 年 度 截 至

113 年 3 月 31 日

財務資料(註 2)108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流 動 資 產 2,101,422 2,278,615 2,072,033 2,267,162 2,001,083 2,024,995
不動產、廠房及

設 備
1,307,631 1,739,139 2,034,430 2,109,915 2,032,637 2,036,883

無 形 資 產 5,953 3,104 2,738 2,377 2,021 1,935
其 他 資 產 442,941 496,726 773,495 789,270 802,101 751,363
資 產 總 額 3,857,947 4,517,584 4,882,696 5,168,724 4,837,842 4,815,176

流動負債
分配前 803,161 1,122,956 1,257,852 1,280,254 1,273,679 1,271,012
分配後 803,161 1,122,956 1,257,852 1,280,254 1,273,679 1,271,012

非 流 動 負 債 102,872 148,452 134,634 283,758 62,455 7,371

負債總額
分配前 906,033 1,271,408 1,392,486 1,564,012 1,336,134 1,278,383
分配後 906,033 1,271,408 1,392,486 1,564,012 1,336,134 1,278,383

歸屬於母公司

業 主 之 權 益
2,893,821 3,184,838 3,432,920 3,546,668 3,439,793 3,474,033

股 本 1,824,799 1,824,799 1,824,799 1,824,799 1,824,799 1,824,799
資 本 公 積 831,220 831,220 831,220 831,220 831,220 831,220
保留

盈餘

分配前 381,427 656,296 903,113 989,390 904,121 897,490
分配後 381,427 656,296 903,113 989,390 904,121 897,490

其 他 權 益 (143,625) (127,477) (126,212) (98,741) (120,347) (79,476)
庫 藏 股 票 - - - - - -

非 控 制 權 益 58,093 61,338 57,290 58,044 61,915 62,760
權 益

總 額

分配前 2,951,914 3,246,176 3,490,210 3,604,712 3,501,708 3,536,793
分配後 2,951,914 3,246,176 3,490,210 3,604,712 3,501,708 3,536,793

註 1：最近五年度財務資料，均經會計師查核簽證。

註 2：當年度截至 3 月 31 日之財務資料係經會計師核閱。
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2.簡明資產負債表(個體財務資料) 
單位：新台幣仟元

年

度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料（註 1） 當 年 度 截 至

113 年 3 月 31 日

財 務 資 料108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流 動 資 產 948,096 1,094,651 1,096,910 1,265,806 1,178,740 
不動產、廠房及

設 備
95,959 95,831 96,164 95,916 95,581 

無 形 資 產 5,291 2,532 2,257 1,986 1,719 
其 他 資 產 1,970,112 2,289,950 2,835,389 2,828,023 2,722,462 
資 產 總 額 3,019,458 3,482,964 4,030,720 4,191,731 3,998,502 不

流動負債
分配前 109,547 237,931 530,766 598,490 553,701 
分配後 109,547 237,931 530,766 598,490 553,701 

非 流 動 負 債 16,090 60,195 67,034 46,573 5,008 

負債總額
分配前 125,637 298,126 597,800 645,063 558,709 
分配後 125,637 298,126 597,800 645,063 558,709 適

歸屬於母公司業

主 之 權 益
- - - - - 

股 本 1,824,799 1,824,799 1,824,799 1,824,799 1,824,799 
資 本 公 積 831,220 831,220 831,220 831,220 831,220 
保留

盈餘

分配前 381,427 656,296 903,113 989,390 904,121 
分配後 381,427 656,296 903,113 989,390 904,121 用

其 他 權 益 (143,625) (127,477) (126,212) (98,741) (120,347) 
庫 藏 股 票 - - - - - 

非 控 制 權 益 - - - - - 
權 益

總 額

分配前 2,893,821 3,184,838 3,432,920 3,546,668 3,439,793 
分配後 2,893,821 3,184,838 3,432,920 3,546,668 3,439,793 

註 1：最近五年度財務資料，均經會計師查核簽證。
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3.簡明綜合損益表(合併財務資料) 
單位：新台幣仟元

年

度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料（註 1） 當 年 度 截 至

113 年 3 月 31 日

財務資料 (註 2 )108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營 業 收 入 2,245,683 2,678,480 2,559,567 2,092,487 1,822,349 354,797
營 業 毛 利 557,549 693,003 578,511 254,559 147,435 5,600
營 業 損 益 254,978 391,117 305,161 2,277 (124,692) (54,771)
營業外收入及

支 出
10,693 (15,233) (5,300) 94,632 24,819 48,709

稅 前 淨 利 265,671 375,884 299,861 96,909 (99,873) (6,062)
繼續營業單位

本 期 淨 利
225,322 277,797 230,746 84,281 (81,975) (5,913)

停業單位損失 - - - - - -
本期淨利（損） 225,322 277,797 230,746 84,281 (81,975) (5,913)
本期其他綜合

損 益

（稅後淨額）
(20,296) 16,807 13,288 30,221 (21,029) 40,998

本期綜合損益

總 額 205,026 294,604 244,034 114,502 (103,004) 35,085

淨 利 歸 屬 於

母 公 司 業 主 222,773 274,210 234,794 83,527 (85,846) (6,758)

淨 利 歸 屬 於

非 控 制 權 益
2,549 3,587 (4,048) 754     3,871 845

綜合損益總額

歸屬於母公司

業 主
202,477 291,017 248,082 113,748 (106,875) 34,240

綜合損益總額

歸屬於非控制

權 益
2,549 3,587 (4,048) 754 3,871 845

每 股 盈 餘 1.22 1.50 1.29 0.46 (0.47) (0.04)
註 1：最近五年度財務資料，均經會計師查核簽證。

註 2：當年度截至 3 月 31 日之財務資料係經會計師核閱。

-64-



4.簡明綜合損益表(個體財務資料) 
單位：新台幣仟元

年 度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料 （ 註 1 ）當 年 度 截 至

113 年 3 月 31 日

財 務 資 料108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營 業 收 入 889,950 978,891 1,155,904 856,556 718,102 
營 業 毛 利 129,149 176,754 260,197 173,664 94,420 
營 業 損 益 30,064 81,463 214,559 136,059 51,753 
營業外收入及

支 出
196,318 250,413 48,169 (31,365) (156,521) 

稅 前 淨 利 226,382 331,876 262,728 104,694 (104,768) 
繼續營業單位

本 期 淨 利
222,773 274,210 234,794 83,527 (85,846) 不

停業單位損失 - - - - - 
本期淨利（損） 222,773 274,210 234,794 83,527 (85,846) 
本期其他綜合

損 益

（稅後淨額）

(20,296) 16,807 13,288 30,221 (21,029) 適

本期綜合損益

總 額
202,477 291,017 248,082 113,748 (106,875)  

淨 利 歸 屬 於

母 公 司 業 主
222,773 274,210 234,794 83,527 (85,846)  

淨利歸屬於非

控 制 權 益
- - - - 用

綜合損益總額

歸屬於母公司

業 主
202,477 291,017 248,082 113,748 (106,875) 

綜合損益總額

歸屬於非控制

權 益
- - - -

每 股 盈 餘 1.22 1.50 1.29 0.46 (0.47) 
註 1：最近五年度財務資料，均經會計師查核簽證。
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 (二) 最近五年度簽證會計師姓名及查核意見

年度 簽證會計師姓名 查核意見內容

108 年度 安侯建業聯合會計師事務所 黃海寧、呂倩慧 無保留意見

109 年度 安侯建業聯合會計師事務所 呂倩慧、吳俊源 無保留意見

110 年度 安侯建業聯合會計師事務所 吳俊源、陳燕慧 無保留意見

111 年度 安侯建業聯合會計師事務所 吳俊源、陳燕慧 無保留意見

112 年度 安侯建業聯合會計師事務所 陳燕慧、吳俊源 無保留意見
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二、最近五年度財務分析
(一)財務分析-國際財務報導準則(合併財務資料) 
年 度

分析項目

最 近 五 年 度 財 務 分 析(註 1) 
當年度截至

113 年 3 月 31 日108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財

務

結

構
（％）

負債占資產比率 23 28 29 30 28 27

長期資金占不動產、廠

房及設備比率
229 192 175 182 172 171

償

債

能

力

％

流動比率 262 203 165 177 157 159

速動比率 213 171 126 142 128 130

利息保障倍數 50 28 17 5 -3 -1

經

營

能

力

應收款項週轉率（次） 3.25 3.07 2.99 3.15 3.56         3.02 
平均收現日數 112 119 122 116 103 121
存貨週轉率（次） 6.03 6.32 5.54 4.42 4.56 4.34
應付款項週轉率（次） 19 13 12 12 14 15
平均銷貨日數 61 58 66 83 80 84
不動產、廠房及設備週

轉率（次）
1.72 1.54 1.26 1.00 0.9 0.7 

總資產週轉率（次） 0.58 0.59 0.52 0.40 0.38 0.29

獲

利

能

力

資產報酬率（％） 6.58 6.82 5.31 2.02 -1.26 -0.02
權益報酬率（％） 7.98 9.02 7.10 2.39 -2.46 -0.17
稅前純益占實收資本額

比率(%) 14.56 20.60 16.43 5.31 -5.47 -3

純益率（％） 10.03 10.24 9.17 3.99 -4.71 -0.33
每股盈餘（元） 1.22 1.50 1.29 0.46 -0.47 -0.04

現

金

流

量

現金流量比率（％） 13 44 39 42 15 -0.9
現金流量允當比率（％） 23 37 41 74 73 74
現金再投資比率（％） 4 15 13 12 4 -0.29

槓

桿

度

營運槓桿度 1 1 2 112 -1 -1
財務槓桿度 1 1 1 -0.11 1 1

請說明最近二年度各項財務比率變動原因。（若增減變動未達 20﹪者可免分析）
1.稅前息前淨利，由正轉負，導致利息保障倍數亦由正轉負，償債能力下降。

2.稅前息前淨利，由正轉負，導致資產報酬率亦由正轉負，獲利能力下降。

3.稅後損益，由正轉負，導致權益報酬率由正轉負，獲利能力下降。

4.稅前純益，由正轉負，獲利能力本期下降係獲利不佳所致，導致稅前純益占實收資本額比率由正轉負。

5.稅後純益，由正轉負，導致純益率由正轉負，獲利能力下降。

6.歸屬於母公司業主的損益，由正轉負，導致每股盈餘由正轉負，獲利能力下降。

7.現金流量比率減少，主係營業活動淨現金流量減少所致。

8.現金再投資比率下降，主係營業活動淨現金流量下降所致。

9.營運槓桿度轉負，係本期營業利益虧損造成。

10.財務槓桿度變動較大，主係本期營業虧損較大造成。
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(二)財務分析-國際財務報導準則(個體財務資料) 
年 度

分析項目

最 近 五 年 度 財 務 分 析(註 1) 
當年度截至

113 年 3 月 31 日108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財
務
結
構

（％）

負債占資產比率 4 9 15 15 14 

長期資金占不動
產、廠房及設備比
率

3,032 3,386 3,640 3,746 3,604 

償
債
能
力
％

流動比率 865 460 207 212 213 

速動比率 857 458 204 210 211 不

利息保障倍數 1,034.71 2,088.27 141.35 26      -13.8  

經
營
能
力

應收款項週轉率
（次）

3.29 3.34 3.45 2.99 3.66  
平均收現日數 111 110 106 122 100 
存貨週轉率（次） 213 364 159 94 110 
應付款項週轉率
（次）

35 18 12 11        15  
平均銷貨日數 2 1 2 4        3 
不動產、廠房及設
備週轉率（次）

9 10 12 9         8 適

總 資 產 週 轉 率
（次）

0.29 0.28 0.29 0.20 0.18  

獲
利
能
力

資產報酬率（％） 7.72 8.44 6.29 2.11     -1.96 
權益報酬率（％） 7.98 9.02 7.10 2.39     -2.46 
稅前純益占實收
資本額比率(%) 12.41 18.19 14.40 5.74      -5.74  
純益率（％） 25.03 28.01 20.31 9.75    -11.95 
每股盈餘（元） 1.22 1.5 1.29 0.46     -0.47 

現
金
流
量

現 金 流 量 比 率
（％）

51.38 52.54 31.40 55.04 6.14 用

現金流量允當比
率（％）

1,441.97 726.06 1,815.02 7,384.31   7,400.35  
現金再投資比率
（％）

1.97 3.91 4.77 9.13 0.98 
槓
桿
度

營運槓桿度 1 1 1 1 1 
財務槓桿度 1 1 1 1 1 

請說明最近二年度各項財務比率變動原因。（若增減變動未達 20﹪者可免分析）
1.利息保障倍數下降，主係稅前息前利益下降造成。
2.應收款項週轉率上升，主係平均應收款項餘額下降所致。
3.應付款項週轉率上升，主係平均應付款項餘額下降所致。
4.資產報酬率下降，主係稅後損益下降所致。
5.權益報酬率下降，主係稅後損益下降所致。
6. 稅前純益占實收資本額比率下降，主係稅前純益減少所致。
7. 純益率下降，主係稅後損益下降所致。
8.每股盈餘下降，主係歸屬母公司業主之損益下降造成。
9.現金流量比率下降，主係營業活動淨現金流量下降造成。
10.現金再投資比率下降，主係營業活動淨現金流量下降造成。
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註 1：最近五年度財務資料，均經會計師查核簽證。

註 2：當年度截至 3 月 31 日之財務資料係經會計師核閱。

註 3：計算公式

1.財務結構

(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。

(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝（權益總額＋非流動負債）／ 不動產、廠房

及設備淨額。

2.償債能力

(1)流動比率＝流動資產／流動負債。

(2)速動比率＝（流動資產－存貨－預付費用）／流動負債。

(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。

3.經營能力

(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝ 銷貨淨額／各期平

均應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。

(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。

(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。

(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝ 銷貨成本／各期平

均應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。

(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。

(6)不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。

(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。

4.獲利能力

(1)資產報酬率＝〔稅後損益＋利息費用×（１－稅率）〕／ 平均資產總額。

(2)權益報酬率＝稅後損益／平均權益總額。

(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。

(4)每股盈餘＝（歸屬於母公司業主之損益－特別股股利）／加權平均已發行股數。（註

4）
5.現金流量

(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。

(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋

存貨增加額＋現金股利)。
(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量－現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋

長期投資＋其他非流動資產＋營運資金)。(註 5) 
6.槓桿度：

(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額－變動營業成本及費用) ／ 營業利益(註 6)。
(2)財務槓桿度＝營業利益 ／ (營業利益－利息費用)。
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業強科技股份有限公司

審計委員會審查報告書

董事會造送本公司 112 年度營業報告書、盈餘分配案及經安侯建業聯合會計師

事務所陳燕慧會計師、吳俊源會計師所查核簽證之財務報表暨合併財務報表，

業經本審計委員會審查完竣，認為尚無不合，實足以表達本公司之財務狀況及

經營成果，爰依證券交易法第 14 條之 4 及公司法第 219 條之規定，繕具報告。

敬請 鑒核

此致

業強科技股份有限公司 113 年股東常會

審計委員會召集人：洪啓斌

中 華 民 國    113    年    3    月   13   日

三、最近年度財務報告之審計委員會審查報告

-70-



四、最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告：
請參閱年報第 83 頁~135 頁。

五、最近年度經會計師查核簽證之合併財務報告：
請參閱年報第 136 頁~182 頁。

六、公司及其關係企業最近年度及截至年報刊印日止，如有發生財
務週轉困難情事，應列明其對本公司財務狀況之影響：無。

-71-



柒、財務狀況及財務績效之檢討分析與評估風險事項
一、財務狀況：

單位：新台幣仟元

年 度

項 目
111 年度 112 年度

差 異

金   額 % 
流動資產 2,267,162 2,001,083 (266,079) (11.74) 

基金及投資 423,982 450,269 26,287 6.20 

固定資產 2,109,915 2,032,637 (77,278) (3.66) 

其他資產 367,665 353,853 (13,812) (3.76) 

資產總額 5,168,724 4,837,842 (330,882) (6.40) 

流動負債 1,280,254 1,273,679 (6,575) (0.51) 

長期負債 153,500 0 (153,500) (100) 

其他負債 130,258 62,455 (67,803) (52.05) 

負債總額 1,564,012 1,336,134 (227,878) (14.57) 

股  本 1,824,799 1,824,799 - - 

資本公積 831,220 831,220 - - 

保留盈餘 989,390 904,121 (85,269) (8.62) 

股東權益總額 3,604,712 3,501,708 (103,004) (2.86) 

重大變動項目說明：

(一 )茲將前後期餘額變動達百分之二十以上，且變動金額達新台幣一千萬

元以上者之主要原因說明如下：

1.長期負債減少：主係 112年子公司長期借款減少所致。

(二 )影響重大者之未來因應計劃：無。
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二、財務績效：
單位：新台幣仟元

年 度

項 目 111 年度 112 年度 增減金額
變動比例

(%) 

營業收入淨額 2,092,487 1,822,349 (270,138) (12.91)
營業成本 1,837,928 1,674,914 (163,014) (8.87)
已實現營業毛利 254,559 147,435 (107,124) (42.08)
營業費用 252,282 272,127 19,845 7.87
營業利益 2,277 (124,692) (126,969) (5576.15)
營業外收入及支出 94,632 24,819 (69,813) (73.77)
繼續營業部門稅前淨利 96,909 (99,873) (196,782) (203.06)
所得稅費用 12,628 (17,898) (30,526) (241.73)
繼續營業部門稅後淨利 84,281 (81,975) (166,256) (197.26)

1.增減比例變動分析說明：

(1)已實現營業毛利：係銷量減少所致。

(2)營業利益：112年營業利益下降，主係銷量減少所致。

(3)營業外收入及支出：112年營業外淨(損)益較去年增加，主係本年度受匯率

影響之兌換損失所致。

(4)繼續營業部門稅前淨利：112年繼續營業部門稅前淨利較去年減少，主係

本年度銷量減少所致。

2.預期未來一年度銷售數量與其依據

本公司將因應市場趨勢，積極開發新產品，提高生產自動化程度，並求產

銷配合，提升效率。依據未來全球景氣及歷史銷售經驗，預計113年度出貨

量仍屬穩健樂觀。

3.公司主要營業內容改變對公司未來財務業務之可能影響及因應計畫：

截至目前為止，本公司並未有改變主要營業內容之計劃。
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三、現金流量：
(一 )最近二年度流動性分析

年 度

項 目 111 年度 112 年度 增(減)比例

現金流量比率 41.63% 14.64% (64.83)% 
現金流量允當比率 74.05% 72.83% (1.61)% 
現金再投資比率 12.27% 4.42% (63.98)% 
其變動分析說明如下：

1.現金流量比率：主係本年度營業活動淨現金流量增加所致。

2.現金流量允當比率：主係最近五年度營業活動淨現金流量增加。

3.現金再投資比率：主係本年度固定資產及長期投資減少所致。

(二 )流動性不足之改善計劃及未來一年現金流動性分析

單位：新台幣千元

增減比例變動分析說明：

(1)營業活動：113年度越南廠產能增大，並將因應熱導市場產品變化情況，強化成本

控管，改善營收獲利。

(2)投資活動：113年度投資活動主要為越南廠熱導新產品設備與自動化設備之增添與

廠房投資。

(3)融資活動：帳上現金部位尚屬允當，113年度融資需求依情況調整。

四、最近年度重大資本支出對財務業務之影響：無。

五、最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改

善計畫及未來一年投資計畫。

(一 )轉投資政策：本公司係以本業相關事業或基於多角化經

營進行轉投資。

期初

現金餘額

預計全年來自營業

活動淨現金流入(出)量
預計全年

現金流入(出)量
預計現金剩餘

(不足)數額

預計現金不足額之補救措施

投資計劃 理財計劃

888,355 360,000 (30,000) 858,355 無 無

-74-



（二）其獲利或虧損之主要原因：

112年12月31日

單位：新台幣仟元/美金仟元

轉投資事業

名 稱
主要營業項目 轉投資目的

本期認列之

投資(損)益

獲利或虧損

之主要原因
改善計劃 未來一年投資計畫

Yeh Chiang 
Technology (Samoa) 
Corp. 

從事海外轉投

資事業

海外間接轉投

資事業控股目

的

(184,188)

(USD (5,911))

認列投資損益

－ －

Yeh Chiang 
Technology (BVI) 
Corp. 

國際貿易 從事海外國際

貿易事業

293

(USD9)

投資收益尚未顯

現，將持續追蹤 － －

Excel Rainbow Ltd. 從事海外國際

貿易事業

國際貿易 (57)

(USD (2))

投資收益尚未顯

現，將持續追蹤 － －

百德機械(股)公司 機械設備製造 配合經營策略

轉投資

17,315 投資收益尚未顯

現，將持續追蹤 － －

台灣新照明(股)公司 照明 發展照明事業 (4,507) 認列投資損益
－ －

鈺成材料科技股份

有限公司

電子零組件產

銷

配合經營策略

轉投資

46 投資收益尚未顯

現，將持續追蹤 － －

晶亮電工(股)公司 照明 發展照明事業 5,856 認列投資損益
－ －

台灣新散熱(股)公司 熱導管之產銷 配合經營策略

轉投資

429 投資收益尚未顯

現，將持續追蹤 － －

Vietnam Yeh-Chiang 
Technology Co., Ltd. 

熱導管之產銷 配合經營策略

轉投資

(1,774)

(USD (57))

投資收益尚未顯

現，將持續追蹤 － －

Yeh Chiang 
Technology 
(Cayman) Corp. 

從事海外投資

事業

海外間接轉投

資事業控股目

的

(116,881)

(USD (3,751))

認列投資損益

－ －

Yeh Chiang 
Technology Ye 
Xian(Cayman) Corp. 

從事海外投資

事業

海外間接轉投

資事業控股目

的

(63,473)

(USD (2,307))

投資收益尚未顯

現，將持續追蹤
－ －

中山偉強科技有限

公司

熱導管及錫球

之產銷

配合經營策略

轉投資

(74,659)
(USD (2,396))

認列投資損益

－ －

珠海珠澳跨境工業

區偉強科技有限公

司

熱導管及錫膏

之產銷

配合經營策略

轉投資

(467)

(USD (15))

投資收益尚未顯

現，將持續追蹤
－ －

葉縣偉強科技有限

公司

熱導管之產銷 配合經營策略

轉投資

(63,348)

(USD (2,033))

投資收益尚未顯

現，將持續追蹤 － －

平頂山業強科技有

限公司

熱導管之產銷 配合經營策略

轉投資

(43,094)

(USD1,383)

認列投資損益

－ －

（三）改善計畫：本公司將適當時機處分非本業相關事業或虧損之轉投

資事業。

（四）未來一年投資計畫：無。
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六、最近年度及截至年報刊印日止風險事項分析與評估

(一)利率、匯率變動、通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措施：

1.利率：本公司及子公司資金配置以保守穩健為原則，資金運用以流動性、安全性

及收益性為考量重點。運用低利率專案貸款取得營運所需之借款，有效降

低營運成本。將持續關注利率走向，降低利率變動所造成之影響。

2.匯率：本公司嚴密追蹤外匯匯率變動情形，必要時並與銀行進行遠期外匯等交

易，維持一定區間之避險比率以降低匯率風險。然為因應國外交易之匯兌

風險考量，本公司仍有具體作法如下：

(1)隨時留意國際金融狀況，研判匯率變動走勢，使業務人員能預留產品報

價空間，以確保公司產品之利潤水準。

(2)透過往來銀行提供專業服務，以便隨時掌握匯率變動情形，並由財務人

員適時避險或調整外幣部位，以規避匯兌風險。

3.通貨膨脹：本公司隨時注意主要原物料市場價格變化，避免原物料進貨價格大幅

波動而侵蝕營業毛利。

(二)從事高風險、高槓桿投資、資金貸與他人、背書保證及衍生性商品交

易之政策、獲利或虧損之主要原因及未來因應措施。
本公司為管理財務風險，已依金管會相關規定，訂定「取得或處分資產處理

程序」(其中涵蓋從事衍生性商品交易之規範)、「資金貸與他人作業程序」及「背

書保證作業程序」等辦法，作為從事相關行為之遵循依據。

衍生性商品交易之政策:目標係以降低公司營運風險，提高獲利為交易目的。

(三)未來研發計畫及預計投入之研發費用：
(1) 開發大管徑管材（10*1.0mm 和 12*1.0mm），由目前外購進口料改為廠內自製，

從而減少外購量，降低成本。

(2) 持續開發厚度為 0.25mm 含以下，使用 PWS 銅粉印刷做毛細結構和不鏽鋼材質

超薄熱板，產品主要應用於手機及平板散熱市場需求使用。

(3) 開發高孔隙銅粉，增加毛細吸水率，提升細粉利用率以及燒結式熱管之性能。

(4) 開發原材料(管殼和吸液芯)親水性改造，以提升產品效能。

(5) 開發液冷板，主要應用於新能源汽車、服務器液冷以及儲能等領域。

(6) 持續開發 3D 均溫板，產品主要應用伺服器、雲計算和智能駕駛等。

(7) 持續開發大面積均溫板(取代熱管)，產品主要應用於 PC。
(8) 持續開發熱導管有中心棒自動穿網生產設備，主要應用於有銅網編織網熱管之

生產，可精簡製程，大幅提高編織網熱管之生產良率及效能，有效降低人力及

成本。

(9) 開發熱導管自動插棒填粉擺盤一體機生產設備，提升熱管之生產良率及效能，

有效降低人力及成本。

(10)開發異形中心棒自動矯直設備，代替人工提升效率，降低人力成本。

(11)開發自動辨識缺口、垂直定長、點焊及自動量測長度一體機，以解決編織網、

薄管雙邊粉偏網或偏粉問題，進而提升生產良率和效能，有效降低人力和成本。

(12)完成新領域應用熱管需求，車用、家電、無人機及 VR 設備市場等新應用散熱

需求。

(13)2024 年度集團預計投入之研發擴產費用為美金 1,000 萬元。

-76-



(四)國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施：
本公司日常營運均依循國內外相關法令規範辦理，並隨時注意國內外政策發展

趨勢及法規變動情況，以充份掌握市場環境變化，並適時主動提出因應措施，截至

年報刊印日止，本公司並未受到國內外重要政策及法律變動而有影響財務業務之重

大情事。

(五)科技改變(包括資通安全風險)及產業變化對公司財務業務之影響及因

應措施：無。

(六)企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施：無。

(七)進行併購之預期效益、可能風險及因應措施：無。

(八)擴充廠房之預期效益、可能風險及因應措施：無。

(九)進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施：
本公司前三大銷售客戶共佔銷貨比重44.98%，有銷貨集中之現象，係因散熱產

業PC散熱模組訂單皆集中於前五大模組廠，導致上游亦發生銷貨集中現象，今年將

持續擴展二線模組客戶，將會逐漸消弭銷貨過度集中之疑慮。

本公司積極開發新進貨來源，並透過與數家廠商建立長期供貨關係，避免進貨

過度集中之疑慮。

(十)董事、監察人或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更換

對公司之影響、風險及因應措施：無。
最近年度及截至年報刊印日止，本公司董事及持股超過10%大股東並未有股權

大量移轉或更換而對公司財務業務有重大影響之情事。

(十一)經營權之改變對公司之影響、風險及因應措施：無。

(十二)訴訟或非訟事件之處理情形：
1.本公司前於民國（下同）99年間向UNIMAX INVESTMENT SERVICES 

LIMITED採購「投光燈」產品，因其所交付產品有瑕疵，經本公司催告改善

未果後解除雙方間契約，並於101年12月12日向臺灣臺北地方法院起訴，且另

以台灣輕子工業股份有限公司為備位被告，請求損害賠償共計41,055千元。本

案並經臺灣新北地方法院裁定准予假扣押，由本公司向臺灣臺北地方法院提

存所提存擔保金7,000千元。本案經第一、二審判決後，本公司已於106年7月
28日提起第三審上訴，於109年1月10日經最高法院108年度台上字第1716號判

決將原判決廢棄並發回臺灣高等法院進行更審程序，復於112年2月8日經臺灣

高等法院109年度重上更一字第13號判決台灣輕子工業股份有限公司應給付

本公司美金伍拾萬陸仟肆佰肆拾玖點參陸元，及自101年12月21日起至清償日

止，按週年利率百分之五計算之利息，其餘上訴及追加之訴均駁回；本公司

因更一審僅獲部分勝訴，已續委任律師對臺灣高等法院109年度重上更一字第

13號判決提起上訴，目前仍由最高法院審理中。

(十三)其他重要風險：無。

七、其他重要事項：無。
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2.關係企業基本資料
                                                112年12月31日

外幣單位：仟元／股數單位：仟股
投資

公司名稱

被投資

公司名稱
所在地區

主要營

業項目

原始投資金額 期末持有 被投資公司

本期(損)益
本期認列之

投資(損)益
備

註本期期末 上期期末 股數 比率 帳面金額

本公司 YCTSC Samoa 海外控股

事業

1,313,703

(USD42,322)

1,313,703

(USD42,322)

2,219 100.00% 1,426,080 

(USD46,445) 

(179,908) 

(USD (5,774)) 

(184,188)

(USD (5,911))

本公司 YCTBC B.V.I. 國際貿易 73,333

(USD2,557)

73,333

(USD2,557)

2,406 100.00% 11,043 

(USD360) 

293 

(USD 9) 

293

(USD9)

本公司 Excel 

Rainbow 

Seychelles 國際貿易 70,520

(USD2,155)

70,520

(USD2,155)

2,155 100.00% 3,866 

(USD126 

(57) 

(USD (2)) 

(57)

(USD (2))

本公司 台照 台北市 照明 176,110 176,110 17,611 100.00% 184,343 (4,507) (4,507)

本公司 晶亮電工 桃園市 照明 63,904 63,904 2,773 60.29% 32,525 9,713 5,856  

本公司 鈺成材料 台北市 電子零組

件產銷

136,784 136,784 13,678 81.80% 180,579 56 46  

本公司 台灣新散熱台北市 熱導管之

產銷

68,000 68,000 5,448 99.06% 32,883 433 429  

本公司 百德機械 台中市 機械設備

製造業

398,770 398,770 12,434 22.63% 424,435 110,993 17,315  

本公司 Vietnam 

Yeh Chiang 

越南 熱導管之

產銷

359,410

(USD12,000)

267,265

(USD9,000)

- 100.00% 344,855 

(USD11,231) 

(1,774) 

(USD (57)) 

(1,774)

(USD (57))

YCTSC YCTCC Cayman 海外控股

事業

USD23,828 USD23,828 1,244 100.00% 1,008,966 

(USD32,860) 

(116,881) 

(USD (3,751)) 

(116,881)

(USD (3,751))  

YCTCSC YCTCYXC Cayman 海外控股

事業

USD18,000 USD18,000 900 100.00% 405,951 

(USD13,221) 

(63,473) 

(USD (2,307)) 

(63,473)

(USD (2,307))

YCTCC 中山偉強 大陸中山 熱導管及

錫球產銷

598,748

(USD19,500)

598,748

(USD19,500)

- 100.00% 634,242 

(USD20,656) 

(77,277) 

(USD (2,480)) 

(74,659)

(USD (2,396))

註 1

YCTCC 珠海偉強 大陸珠海 熱導管及

錫膏產銷

15,353

(USD500)

15,353

(USD500)

- 100.00% 14,738 

(USD480) 

(467) 

(USD (15)) 

(467)

(USD (15))

註 1

YCTCYXC 葉縣偉強 大陸平頂山 熱導管之

產銷

552,690

(USD18,000)

552,690

(USD18,000)

- 100.00% 406,872 

(USD13,251) 

(63,348) 

(USD (2,033)) 

(63,348)

(USD (2,033))

註 1

YCTCC 平頂山業強大陸平頂山 熱導管之

產銷

153,525

(USD5,000)

153,525

(USD5,000)

- 100.00% 303,734 

(USD9,892) 

(43,094) 

(USD1,383) 

(43,094)

(USD1,383)

註 1

註1：經由第三地區轉投資設立公司YCTSC再間接投資大陸地區。

註2：本表相關新台幣數字除本期認列之投資損益依民國一一二年度平均匯率31.16換算外，餘係依民國一一二年十二月

三十一日即期匯率30.705換算。

註3：依台灣母公司會計師查核之財務報表認列。

註4：相關交易及期末餘額業已沖銷。
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3.推定為有控制與從屬關係者應揭露事項：無。

4.各關係企業董事、監察人及總經理資料
112 年 12 月 31 日

企業名稱 職稱 姓名或代表人

台灣新照明(股)公司

董事長 業強科技(股)公司代表人：王台光

董事 業強科技(股)公司代表人：陳鈞華

董事 業強科技(股)公司代表人：許瑞弘

監察人 業強科技(股)公司代表人：鄔承渟

晶亮電工(股)公司

董事長 業強科技(股)公司代表人：王台光

董事 業強科技(股)公司代表人：許瑞弘

董事 業強科技(股)公司代表人：鄔承渟

董事 業強科技(股)公司代表人：劉俊賢

董事 易建宇

監察人 古桂枝

台灣新散熱(股)公司
董事長 業強科技(股)公司代表人：王台光

監察人 鄔承渟

鈺成材料科技股份有限公司
董事長 業強科技(股)公司代表人：王台光

監察人 浩集投資(股)公司代表人：鄔承渟

Yeh Chiang Technology (Samoa) Corp. 董事 業強科技(股)公司代表人：邱雅筑

Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp. 董事 Yeh Chiang Technology (Samoa) Corp.代表人：邱雅筑

Yeh Chiang Technology (BVI) Corp. 董事 業強科技(股)公司代表人：邱雅筑

Yeh Chiang Technology Ye Xian 
(Cayman) Corp. 

董事 Yeh Chiang Technology (Samoa) Corp.代表人：邱雅筑

Excel Rainbow Ltd. 董事 業強科技(股)公司代表人：邱雅筑

越南業強科技有限公司 董事 業強科技(股)公司代表人：王台光

中山偉強科技有限公司

董事長 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：王台光

董事 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：陳鈞華

董事 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：李明河

珠海珠澳跨境工業區偉強科技有限公司

董事長 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：王台光

董事 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：陳鈞華

董事 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：李明河

葉縣偉強科技有限公司

董事長 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：王台光

董事 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：陳鈞華

董事 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：李明河

平頂山業強科技有限公司

董事長 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：張玉平

董事 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：王台光

董事 Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp.代表人：陳鈞華
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5.關係企業營運概況
                                        112 年 12 月 31 日；單位：新台幣仟元

企業名稱

實收

資產總值 負債總額 淨值 營業收入 營業利益

本期損益 每股盈餘

資本額 (稅後) (元)(稅後) 

業強科技 1,824,799 3,998,503 558,709 3,439,793 718,102 51,753 (85,845) (0.47)
業強科技

(BVI)公司
73,333 10,822 68 11,043 - (63) 293 (0.04)

業強科技(薩
摩亞)股份有

限公司

1,313,703 1,430,746 386 1,430,360 - (23) (179,908) (1.37)

業強科技(開
曼)股份有限

公司
731,639 1,070,382 201 1,008,952 - (127) (116,881) (1.59)

中山偉強科技

有限公司
598,748 1,318,347 684,100 634,247 1,273,179 (99,090) (77,277) -

珠海跨境工業

區偉強科技有

限公司

15,355 14,781 58 14,781 - (704) (467) -

卓虹有限公司 70,520 42,155 38,290 3,866 617,149 (35) (57) -

台灣新照明股

份有限公司
176,110 198,860 14,378 184,481 157,827 (5,501) (4,538) (0.26) 

晶亮電工股份

有限公司
63,904 84,268 30,318 53,949 94,322 9,759 9,713 1.52 

葉縣偉強科技

有限公司
552,690 1,217,299 810,441 406,859 591,762 (47,831) (63,348) -

平頂山業強科

技有限公司
153,525 469,917 166,172 303,745 660,895 (44,842) 8,837 -

鈺成材料科技

股份有限公司
136,784 221,069 313 220,756 - (2,656) 56 0.004

業強科技葉縣

(開曼)股份有

限公司
552,690 142,212 28 142,183 - (18) (63,473) -

台灣新散熱股

份有限公司
68,000 34,576 1,381 33,195 - (389) 433 0.06

越南業強科技

有限公司
359,410 437,115 862,777 350,839 - (4,001) (1,774) (0.049)

註：關係企業如為外國公司，相關數字應以報表日換算為新台幣列示。
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(二)關係企業合併財務報表

聲 明 書

本公司民國一一二年度(自民國一一二年一月一日至十二月三十一日止)依「關

係企業合併營業報告書關係企業合併財務報表及關係報告書編製準則」應納入編製

關係企業合併財務報表之公司與依金融監督管理委員會認可之國際會計準則第十號

應納入編製母子公司合併財務報告之公司均相同，且關係企業合併財務報表所應揭

露相關資訊於前揭母子公司合併報告中均己揭露，爰不再另行編製關係企業合併財

務報表。

特此聲明

公司名稱：業強科技股份有限公司

負 責 人：王 台 光  

中 華 民 國 1 1 3 年 3 月 1 3 日

(三)關係報告書：無。

二、最近年度及截至年報刊印日止，私募有價證券辦理情形：無。

三、最近年度及截至年報刊印日止子公司持有或處分本公司股票

情形：無。

四、其他必要補充說明事項：無。

玖、最近年度及截至年報刊印日止，發生證券交易法第三十

六條第三項第二款所定對股東權益或證券價格有重大影

響之事項：無。
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���� �����"�$至!�"#!�$%./01表231變5表 6金8量表，:

 ;體財>�	附註ABC重E�計FGHIJ，
KL�計���M�N

OL�計�%�見，P開;體財>�	RS�重ET面VOW證YZ行\財>�	]製_

`]製，足:bc表達
��
股��限�������� ����!�"#!�$%財>

ef，,������ �����"�$至!�"#!�$%財>gh 6金8量N

���見%ij

L�計�VOW�計�k託��m證財>�表規` o計_`p行��qrNL�計�s

該u_`v%責xys�計���;體財>�	%責xz進�|說~NL�計�S隸��>S

k���規�%\��O�計�職
道�規�，與
��
股��限����超���，��

行該規�%��責xNL�計������足� 適�%��證�，:r�表����見%i

jN

關鍵���項

關鍵���項V OL�計�%¡
¢£，¤
��
股��限��������¥;體

財>�	%��¦�重要%�項N該u�項�s��;體財>�	¨體 ©ª���見%過¬

­®:¯°，L�計��±¤該u�項²�表��見NL�計�¢£°³通R���	P%關

鍵���項µv：

¶·認¹

�關¶·認¹%�計FG請詳;體財>�	附註¼A!¼J¶·認¹；¶·�關¾露，請詳

;體財>�	附註ÀA!ÀJÁÂ/Ã%¶·N

關鍵���項%說~：


��
股��限��%¶·Ä;Å銷Ç/ÃsÈÉ%ÊËÌ轉Î認¹，與ÁÂ%銷Ç/

ÃÏ ±ÐÑ類%ÓÔÕÖ，×ØO�;Å銷Ç/Ã%ÓÔÕÖ辨認ÈÉ%ÊËÌ轉Ú©，�

:認¹銷貨¶·，Ü�較高ß複雜¥，¯â，¶·認¹Î點�L�計�p行
��
股��限

��;體財>�	��重要ß評å�項N

-83-



¯°%��¬æ：

L�計�¤P述關鍵���項%è要��¬æBC：é試¶·%ëÊË¥設計 p行�h

�；í視重Eïð/Ã，�ñ解/ÃÕó；é試�¥ôõö÷ø間銷ÇÓÔ%úL，:評å¶

·認¹ø間%ûü�N

ýýþ階�與�þ²�¤;體財>�	%責x

ýþ階�%責xVOW證YZ行\財>�	]製_`]製bc表達%;體財>�	，��

�與;體財>�	]製�關%�要ë部ÊË，:ü�;體財>�	
���¯s舞��錯誤%

重E±�表達N

s]製;體財>�	Î，ýþ階�%責x�BC評å
��
股��限����K�%能

�2�關�項%¾露，: ��K��計ij%��，除非ýþ階�����
��
股��

限��� !�
，�除��� 
"Å#�際%行%��T&N


��
股��限��%�þ²�A'o計(��J負�)*財>��8¬%責xN

�計���;體財>�	%責x

L�計���;體財>�	%+ß，V¤;體財>�	¨體×Ø���¯s舞��錯誤%

重E±�表達��/þü�，�,Ü���	N/þü�V高¥ü�，-OWo計_`p行%

��qr#.�證�能/,;體財>�	��%重E±�表達N±�表達%能�¯s舞��錯

誤Nµ±�表達%;Å金額�HI1%/þ預øy3響;體財>�	5�者Sr%K78G，

`被認�Ü�重E�N

L�計�OWo計_`��Î，運�¡
¢£ ¡
;<NL�計��p行v¹qr：

�2辨認�評å;體財>�	�¯s舞��錯誤%重E±�表達風險；¤S評å%風險設計 

p行適c%¯°¤G；���足� 適�%��證�:r����見%ijN¯舞�%能

Ï ?謀2A造2C�遺E2±�聲~�踰越ë部ÊË，C
/,�¯s舞�%重E±�

表達%風險高s�¯s錯誤者N

�2¤與��I關%ë部ÊË���要%ñ解，:設計cÎÚfv適c%��¬æ，-�+ß

非¤
��
股��限��ë部ÊË%�h�表��見N

#2評åýþ階�S���計FG%適c�， �Sr�計å計與�關¾露%/þ�N

¼2O�S��%��證�，¤ýþ階�����K��計ij%適c�，: 5
��
股

��限����K�%能�%能'J重E<K%�Ö�Úf×Ø�R重E±üL�，r,

ô論NL�計�若認�該u�Ö�Úf�R重E±üL�，`須s���	­P醒;體財

>�	5�者R�;體財>�	%�關¾露，�s該u¾露V�±適cÎSû���見N

L�計�%ô論V:T至���	$S��%��證��ijN-
U�Ö�Úf%能�

致
��
股��限��±WÜ���K�%能�N�

X2評å;體財>�	ABC�關附註J%¨體表達2ôY ëZ，: ;體財>�	×Øbc

表達�關ÓÔ �ÖN

À2¤s��31.%被[資��%財>資訊��足� 適�%��證�，:¤;體財>�	

表��見NL�計�負責��&Ö% �2)* p行，�負責©ª
��
股��限�

�%���見N
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Cs��過¬­S辨認%ë部ÊË顯著abJN

L�計��c�þ²�PdL�計�S隸��>Sk���規�%\��遵f�計�職


道�規�­�關���%聲~，�與�þ²�³通S�%能被認��3響�計����%關V

 ���項ABC�關防護ijJN

L�計�k與�þ²�³通%�項­，8L¤
��
股��限��������¥;體

財>�	��%關鍵���項NL�計�s���	­l~該u�項，除非.m±b許�開¾

露oL�項，�Rpq見Úfv，L�計�8L±s���	­³通oL�項，¯%/þ預ø

â³通S'J%負面3響EsSð進%�rs1N

t u v�
�聯�/���計�����>�S

��計��：

證Yèýx關
�ym證z號

：
金ý證o|}1110333933號

金ý證o|}1040007866號
�������#�����#��"��!#��$
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��
股��限��

./01表

������ �����"�$至!�"#!�$

²�：ï~���

112�¥ 111�¥
金�額 ％ 金�額 ％

4000 �
¶·A附註ÀA!ÀJ $ 718,102 100 856,556 100

5000 �
ªLA附註ÀA¼J �J 623,682 87 682,892 80

�
¤s 94,420 13 173,664 20

�
費�A附註ÀA!�J2A!�J2A!�J !�J：：

6100 ¦銷費� 176 - 130 -

6200 �ýþ費� 37,316 5 32,442 4

6300 §¨Z©費� 5,175 1 5,033 -

�� 42,667 6 37,605 4

�
�s 51,753 7 136,059 16

�
"¶· ª,：

7020 ���s1 0b(附註ÀA!�J �J 1,581 - 76,922 9

7050 �財>ªLA附註ÀA!�JJ (7,079) (1) (4,256) -

7070 ��31.認¹%«��2關聯¬
 /資01%�額

A附註ÀAXJJ (166,587) (23) (117,622) (14)

7100 s­¶·A附註�J 15,564 2 13,591 1

(156,521) (22) (31,365) (4)

�ö�A0Js (104,768) (15) 104,694 12

7950 ®：S��As1J費�A附註ÀA!#JJ (18,922) (3) 21,167 2

Lø�A0Js (85,846) (12) 83,527 10

8300 ��./01：

8310 ±重¯類至01%項+

8311 üL°s計±%W衡量1 303 - 1,519 -

8316 透過��./01Ä�b��衡量%31qÜ[資
�

6評�01A附註ÀA!¼JJ 2,986 - (22,124) (3)

8330 ��31.認¹%關聯¬
%��./01%�額 274 - 1,231 -

3,563 - (19,374) (3)

8360 ÷�%能重¯類至01%項+A附註ÀA!¼JJ

8361 �"�運xY財>�表²�%³²´額 (37,879) (5) 42,871 5

8380 ��31.認¹%關聯¬
%��./01%�額 5,712 1 15,298 2

8399 ®：與%能重¯類%項+�關%S��

A附註ÀA!#JJ (7,575) (1) 8,574 1

(24,592) (3) 49,595 6

8300 Lø��./01 (21,029) (3) 30,221 3

8500 Lø./01I額 $ (106,875) (15) 113,748 13
µ股�餘(²�：ï~��JA附註ÀA!XJJ

9750 ��iLµ股�餘 $ (0.47) 0.46
9850 ��¶釋µ股�餘 $ (0.47) 0.46

(請詳÷附;體財>�	附註)

董�長：�~� Kþ\：� 釜 �計èý：鄭z豪
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�

-
-

8
,7

5
5

-
(8

,7
5

5
)
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� �
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額 額

$1
,8
24
,7
99

83
1,
22
0

11
9,
34
0

10
4,
29
6

68
0,
48
5

90
4,
12
1

(1
37
,3
84
)

17
,0
37

(1
20
,3
47
)

3,
43
9,
79
3

(請 請
詳 詳
 
÷ ÷
附 附
; ;
體 體
財 財
> >
� �
	 	
附 附
註 註
)

董
�
長
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�
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þ
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釜
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：
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��
股��限��

6金8量表

������ �����"�$至!�"#!�$

²�：ï~���

112�¥ 111�¥
�
¼5%6金8量：

�Lø�ö�A0Js $ (104,768) 104,694

�調¨項+：

���¶1費0項+

¾舊費� 4,841 4,776

À銷費� 267 271

s­費� 7,079 4,256

s­¶· (15,564) (13,591)

���股s¶· (481) (1,251)

��31.認¹%«��2關聯¬
 /資0b%�額 166,587 117,622

�����±3響6金8量%01 (58) (17)

���¶1費0項+ 162,671 112,066

�與�
¼5�關%資' 負)變51：

���°¶�ó 22,360 157,646

�����°¶ó－關V\ 6 (60)

�貨 (1,512) 4,656

������
資' 583 371

���°��� �óA'關V\J (3,562) (39,661)

�����°�ó 2,057 (2,368)

�����85負) 94 (1,100)

��與�
¼5�關%資' 負)%�變51 20,026 119,484

調¨項+/計 182,697 231,550

� �運'J%6金8· 77,929 336,244

��¶�%s­ 13,312 11,507

��¶�%股s 481 1,251

ª�%s­ (7,292) (4,227)

ª�%S�� (50,410) (15,390)

���
¼5%�6金8· 34,020 329,385

[資¼5%6金8量：

�����31.%[資 (92,145) (93,435)

���±5'2�� 設� (85) (138)

���°¶ó－關V\ðÁ (86,630) (26,388)

�¶�%股s 9,686 23,070

[資¼5%�6金8, (169,174) (96,891)

Â資¼5%6金8量：

�ø�óA®ÃJðÁ (15,000) 75,000

�賃L金Ä還 (4,357) (4,485)

��Â資¼5%�6金A8,J8· (19,357) 70,515

Lø6金 Ãc6金A®ÃJðÁ1 (154,511) 303,009

øÆ6金 Ãc6金餘額 532,870 229,861

øÇ6金 Ãc6金餘額 $ 378,359 532,870

(請詳÷附;體財>�	附註)
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�

��財���附註

�������������

(除��註�者 ，"�金額%&'()*+,-./

�0
�1革

����股��限
�(&3456
�7)8��9:;�:�<�:;=設?，

9:@�:�<開BC�，D行註FGH,(IJKLM;重路:PQ:;號7ST6


�股U8��P:��;<起WX華��證[\]買賣X`abcdT

6
��

�e&3�45��
�7/f要C�項i,高��kl+m0錫o0

LEDp�qr�p�設sQq銷T

�0通過財���Q=w�xy

6��財���z8����;�;<:;={董}~通過��T

;0'����訂���解釋Q適�

(�)z��金融������~認�Q'����訂����解釋Q�響

��
�自�������<�=起開B適�3�'��Q�際財��l��，

����財����造�重��響T

 �際~計��¢�號Q��5~計£¤Q¥露7

 �際~計��¢9號Q��5~計§計¨Q©ª7

 �際~計��¢:�號Q��5與-�cd"q¬Q資q�負¯�關Q遞²"³

´7

��
�自������µ<�:;=起開B適�3�'��Q�際財��l�

�，����財����造�重��響T

 �際~計��¢:�號Q��5�際¶´變革¸¹º�規�¼67

(�)½���金�~認�Q�際財��l��Q�響

��
�評§適�3�自����;��<�=起¬¿Q'��Q�際財��l

��，ÀÁ致���財���造�重��響T

 �際~計��¢�號Q��5負¯Ã類,ÅÆÇ非ÅÆ7

 �際~計��¢�號Q��5É�ÊËÌQ非ÅÆ負¯7

 �際~計��¢Í號��際財��l��¢Í號Q��5ÎÏÐ融資ÑÒ7

 �際財��l��¢:Ó號Q��5Ô�¶ÕXQ¶賃負¯7
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(;)金�~½�認�Q'����訂���解釋

��
�預w3�ÙÚ½�認�Q'�������Á致���財���造�

重��響T

 �際財��l��¢:號��際~計��¢�:9號Q��5Û資者與Ù關聯Ý�

Ç�資間Q資qßÔÇÛà7

 �際財��l��¢:Í號5á險�Ê7��際財��l��¢:Í號Q��

 �際~計��¢�:�號Q��5ãä�åæç7

@@00重重��~~計計££¤¤QQèèéé說說��

6��財���"��Q重�~計£¤èé說�ë3T3�~計£¤z�致適�8

6��財���Q"�表達w間Tî

(�)遵ð聲�

6��財���òóp證[�行ô財���õ製��e&3÷45õ製��7/

�金融������~認�ø��¬¿Q�際財��l��0�際~計��0解釋

�解釋
�e&3÷45金�~認�Q�際財��l��~計��7/õ製T

(�)õ製ùú

1.衡量ùú

除3�資q負¯表Q重要項i ，6��財���òóýþ�6,ùúõ

製：

(1)ó
��¨衡量Q透過���
��¨衡量Q金融資q；

(2)ó
��¨衡量Q透過ÙÚ
����
��¨Q金融資q；�

(3)��©
�資q，òó退�金Q
��¨�除�©
�ª�D¨T

2.�能ç貨)�表達貨)

��
�ò&�C運"處f要{���Q貨),Ù�能ç貨)T6��財�

��ò&6
�Q�能ç貨)'()表達T"�&'()表達Q財�資訊%&'

()*+,-.T

(;)��ùú

1.��財���õ製��

��財���Qõ製f體��6
�� 6
�"!"Q#體e$

�/T

%6
�&露8'自�被Û資#體Q)與Q變Æ�酬Ç�該,變Æ�酬-�.

�，�透過�被Û資#體Q./�能/�響該,�酬0，6
�!"該#體T

自�

�1³!"Q=起，開BÀÙ財���2à��財���，3至5

6!"Q=,7T��
�間Qcd0餘額�9:�;D<�與費�，�8õ製

��財���0z>?@除T

�Q
���é額òÃABC至6
��f�

非!".�，$D非!".�E而�,虧�餘額HIT
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�Q財����z適%調K，LDÙ~計£¤與��
�"D�Q~計

£¤�致T

��
��

�"�..�Q變Æ，�l致56�

�Q!"者，òM

,與�f間Q.�cd處�T非!".�Q調K?與"¹NÇ<1��
��¨

間QO額，ò3P認�8.��BC86
��fT

2.�à��財���Q

�

�à6��財���Q

���：

ÛQQ資 �Q� "R股.SÃT

�U4 

�U4 çQ質 112.12.31 111.12.31

6
� Excel Rainbow (Seychelles) Ltd.

(Excel Rainbow)

�際貿d %100 %100

6
� Yeh Chiang Technology (Samoa)
Corp. (YCTSC)

X !股}� %100 %100

6
� Yeh Chiang Technology (BVI)
Corp. (YCTBC)

�際貿d %100 %100

6
� (Y'p�股��限
�
e(p/

p�設sQq銷 %100 %100

6
� Z[電]股��限
�
eZ[電]/

p�設sQq銷 %60.29 %60.29

6
� 鈺�_`��股��限
�
e鈺�_`/

al體b裝d_Qq銷 %81.80 %81.80

6
� (Y'ek股��限
�
e'ek/

kl�Qq銷 %99.06 %99.06

6
� Vietnam Yeh-Chiang Technology
Company Limited
(Vietnam Yeh Chiang)

kl�Qq銷 %100 %100

YCTSC Yeh Chiang Technology
(Cayman) Corp. (YCTCC)

X !股}� %100 %100

YCTSC Yeh Chiang Technology Ye Xian
(Cayman) Corp. (YCTYXCC)

X !股}� %100 %100

YCTCC Xfg����限
�
eXfg�/

kl��錫oQq銷 %100 %100

YCTCC hXhi跨�]�Mg���
�限
�ehXg�/

kl��錫膏Qq銷 %100 %100

YCTYXCC 葉mg����限
�
e葉mg�/

kl�Qq銷 %100 %100

YCTCC n頂f�����限
�
en頂f��/

kl�Qq銷 %100 %100

3.��à��財���Q

�：pT

(@) )

1. )cd

 )cdócd=Qqræs,�能ç貨)T8�×t��lw間uv=(&

34�l=)， )貨)ç項ió%=Qqræs,�能ç貨)T
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&
��¨衡量Q )非貨)ç項ió衡量
��¨%=Qqræs,�能

ç貨)，&ýþ�6衡量Q )非貨)ç項i�ócd=QqræsT

除w©,透過ÙÚ
����
��¨Q衡量.�]É，æs"q¬Q )

åæOx認�8ÙÚ
��� ，Ù餘ò認�8��T

2.� C運yz

� C運yzQ資q�負¯，�{<購0q¬QÐ譽�
��¨調K，òó

�l=Qqræs,'()；<��費�項i�ó%wn%qræs,'()，

"q¬QåæO額%認�,ÙÚ
���T

%處Ã� C運yz致56!"0~�!"Ç重��響0，與該� C運y

z�關Q�計åæO額ò>?重Ã類,��T部Ã處Ã��� C運yzQ



�0，�關�計åæO額ò�T�重'BC至非!".�T

(µ)資q與負¯MÃÅÆ與非ÅÆQÃ類��

��3�ËmQ�Q資q�,ÅÆ資q，非CÅÆ資qQ"�ÙÚ資q��,

非ÅÆ資q：

1.預w8Ù��C�週wX;D該資q，Ç��ÀÙßÔÇ@耗；

2.f要,cdi�而R�該資q；

3.預w8�lw間�:�#<�;D該資q；Ç

4.該資q,D金ÇÊ%D金，�8�lw間�至�:�#<À該資qcæÇ�&�

�負¯��ÙÚ限"者除 T

��3�ËmQ�Q負¯�,ÅÆ負¯，非CÅÆ負¯Q"�ÙÚ負¯��,

非ÅÆ負¯：

1.預wÀ8��C�週wX��該負¯；

2.f要,cdi�而R�該負¯；

3.預wÀ8�lw間�:�#<��w��該負¯；Ç

4.�ÉpËmÀ��w限遞²至�lw間�至�:�#<Q.�Q負¯T負¯QË

Ì，�能ócd��Q選�，&�行.�]É而l致Ù��者，øÁ�響ÙÃ

類T

(Ó)D金�Ê%D金

D金�{��D金��w�ÌTÊ%D金òw�隨0轉æ�©額D金��¨變

Æ風險��Q�wøÉ高�ÅÆçQÛ資T©w�Ì���述©ª�R�i�ò¡

足�wD金£諾而非Û資ÇÙÚi�者，��8Ê%D金T
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(Í)金融]É

Ï<¥Ì�"�行Q¯�證[�Bò8q¬0認�T"�ÙÚ金融資q�金融

負¯�Bò8��
��,金融]É�ÊËÌQ��0認�T非透過���
��

¨衡量Q金融資q(除Á��重�財�¦�部ÃQÏ<¥Ì )Ç金融負¯�Bò�


��¨§計3P�BC8該1³Ç�行Qcd�6衡量TÁ��重�財�¦�部Ã

QÏ<¥Ì�Bò�cd�¨衡量T

1.金融資q

金融資qQ購買ÇßÔ��©�cd者，��
��&���ªÃ類Q金融

資q，Ù"�購買�ßÔ�致G�cd=Çc«=~計處�T

�B認�0金融資qÃ類,：�¬銷��6衡量Q金融資q0透過ÙÚ
�

���
��¨衡量Q.�]ÉÛ資Ç透過���
��¨衡量Q金融資qT

��
�­8®變��金融資qQ{C¯ª0，B自3�#�lw間Q首=

起重Ã類"���響Q金融資qT

(1)�¬銷��6衡量Q金融資q

金融資q�0��3�Ëm，��w©,透過���
��¨衡量0，ò

�¬銷��6衡量：

 òW&<1�ÊD金Å量,i�Q{C¯ª3R�該金融資qT

 該金融資qQ�ÊËÌq¬±©=wQD金Å量，²>,¹N6金�Å通W

 6金金額Q�³T

該,資q�×&�B認�金額§�計��¿�³´計sQ�µ¬銷?，ø

調K9:s¶�6Q¬銷��6衡量T�³<à0 )åæ������6ò

認�8��T除�0，À��Ç�6�à��T

(2)透過ÙÚ
����
��¨衡量Q金融資q

��
�8�B認�0，�M�Á�·銷Q選�，À非R�ÎcdQ.�

]ÉÛ資�×
��¨變Æ��8ÙÚ
���T�述選�ò�逐項]Éùú

"M�T

C.�]ÉÛ資者�×�
��¨衡量T股�<àe除非�顯º表部ÃÛ資

�6QÕ</ò認�8��TÙ餘���Ç�6ò認�,ÙÚ
����Á重Ã

類至��T

.�Û資Q股�<à8��
��.�<1股�Q=認�e通�ò除³

=/T
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(3)透過���
��¨衡量Q金融資q

非C»述�¬銷��6衡量Ç透過ÙÚ
����
��¨衡量Q金融資

qe�ë，R�Îcd�&
��¨ùú��ø評§¼¿Q金融資q/，ò透過

���
��¨衡量，�{衍¬ç金融資qT��
�8�B認�0，,@除

Ç重���~計配TÁ%，³Á�·銷GÀ���¬銷��6衡量Ç透過ÙÚ


����
��¨衡量ËmQ金融資q，w©,透過���
��¨衡量Q

金融資qT

該,資q�×�
��¨衡量，Ù���Ç�6e��9:股���³<

à/ò認�,��T

(4)金融資q��

��
�針��¬銷��6衡量Q金融資qe�{D金�Ê%D金0Ï<U

À�¥Ì0�ßá證金�ÙÚ金融資q,/Q預wÁ��6認�s¶�6T

3�金融資qò�:�#<預wÁ��6金額衡量s¶�6，Ù餘ò��

×w間預wÁ��6金額衡量：

 Â©¯�證[8�l=QÁ�風險Ã；�

 ÙÚ¯�證[�銀行�ÌQÁ�風險e$金融]ÉQ預w�×w間�¬違ÊQ

風險/自�B認���顯著Ç§T

Ï<¥Ì��Ê資qQs¶�6ò��×w間預wÁ��6金額衡量T

�×w間預wÁ��6òw金融]É預w�×w間"��能違Ê}項q¬

Q預wÁ��6T

:�#<預wÁ��6òw金融]É8�l=�:�#<��能違Ê}項

"q¬Q預wÁ��6eÇ較�w間，若金融]ÉQ預w�×w間�8:�#<

0/T

衡量預wÁ��6QÊ長w間,��
�&露8Á�風險QÊ長�Êw

間T

8Â©自�B認��Á�風險ÌÍz顯著Ç§0，��
�考量����

Ï證Q資訊ep需過��6ÇÛà$�1³/，�{質ç�量Ñ資訊，�ÒÀ�

�
�Qýþ{驗0Á�評§��Ôç資訊"MQÃÕT

若�ÊÌ項逾w超過�S9:Ø，��
�Ù設金融資qQÁ�風險z顯

著Ç§T

若�ÊÌ項逾w超過;SÓ:µØ，ÇÚÌôÁÛ�能Ü行ÙÁ�ª�¹

N>額Ì項Ý��
�0，��
�視,該金融資q�¬違ÊT

��
�R�Q©w�Ì，cd�象�ÜÊÚ�,ÉÛ資,à&»Q金融

yz，á視,Á�風險ÃT
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預wÁ��6,金融]É預w�×w間Á��6Qyr§.§計¨TÁ�

�6ò�"�D金�<QD¨衡量，H$��
�óÀ�Ê�<1QD金Å量

與��
�預w<1QD金Å量QO額T預wÁ��6ò�金融資qQ�¿�

râDT

8t��l=��
�評§�¬銷��6衡量金融資q�透過ÙÚ
��

��
��¨衡量Q¯�證[ÌÍ�Á���T�金融資qQ§計�'D金Å

量É�Á��響Q�項Çã項}項z�¬0，該金融資qzÁ���T金融資

qzÁ���Q證À�{�關3�}項Q�觀å資`：

 ÚÌôÇ�行ôQ重�財�æ難；

 違Ê，諸ë²éÇ逾w超過P:Ø；

 E與ÚÌôQ財�æ難�關Q{�Ç�Ê� ，��
�êÝÚÌô�6Á

~考量Q讓ì；

 ÚÌôí��能~聲請ïqÇ進行ÙÚ財�重K；Ç

  8財�æ難而D該金融資qQ�ñJò@6T

�¬銷��6衡量Q金融資qQs¶�6ò自資qQ¥面金額Xô除T

%��
��Õ<金融資qK體Ç部Ãp´��預w0，ò3P��Ù金

融資qé¥面金額T�
�õ，��
�ò&ÌÍ��預w�Õ<Qùú#A

ÃÕö銷Q0點�金額T��
�預wzö銷金額ÀÁ~重�迴轉TI而，z

ö銷Q金融資qù��"ú行，&����
�Õ<逾w金額QxyT

(5)金融資qQ除�

��
�­8�'自該資qD金Å量Q�Ê.�û7，Çzü轉金融資q

�該資q"�.Qýþ"�Q風險��酬zü轉ÝÙÚÝ�，Ç��ü轉H�

á�"�.Qýþ"�風險��酬��á�該金融資qQ!"0，BÀ金融資

q除�T

��
��訂ü轉金融資qQcd，若á�zü轉資q"�.Q"�Çý

þ"�風險��酬，�ùR×認�8資q負¯表T

2.金融負¯�.�]É

(1)負¯Ç.�QÃ類

��
��行Q¯��.�]ÉòóÀ�Ê�議Q;質與金融負¯�.�

]ÉQ©ªÃ類,金融負¯Ç.�T

(2).�cd

.�]Éòw表���
�8資q�除Ù"�負¯��餘.�Q9:�

ÊT��
��行Q.�]Éò&1³Q�Ìô除3P�行�6�Q金額認

�T
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(3)金融負¯

金融負¯òÃ類,¬銷��6Ç透過���
��¨衡量T金融負¯若C

R�Îcd0衍¬]ÉÇ8�B認�0w©，�Ã類,透過���
��¨衡

量T透過���
��¨衡量Q金融負¯ò&
��¨衡量，��關����

�6，�{9:�³費�，ò認�8��T

ÙÚ金融負¯�×��¿�³´�¬銷��6衡量T�³費��åæ��

ò認�8��T除�0Q9:��Ç�6Hò認�8��T

(4)金融負¯Q除�

��
�ò8�Êª�zÜ行01@Ç�w0，除�金融負¯T%金融負

¯ËÌ�®��®�負¯QD金Å量�重�Ox，�除��金融負¯，ø&�

®�ËÌ,ùú�
��¨認�'金融負¯T

除�金融負¯0，Ù¥面金額與"¹NÇÏ¹N��é額e��9:"ü轉

Q非D金資qÇ£	Q負¯/間QO額認�,��T

(5)金融資q�負¯Q
¶

金融資q�金融負¯­8��
�i��´�»��ú行Q.�進行
¶

����&�額c«Ç�0變D資q���負¯0，�Ý&
¶ø&�額表達

8資q負¯表T

(9)�QQ貨

�貨ò&�6與�變D�¨�Ã衡量T�6�{DÙ達�ÎD��G點�
�

"�¬Q1³�ÙÚ�6，ø�§.n%´計sT

�變D�¨òw��C�3Q§計Ô��除§計²]½需ÛàQ§計�6�²

�ßÔ"需Q§計�6�Q餘額T

(P)Û資關聯Ý�

關聯Ý�òw��
��Ù財��C運£¤É�重��響，�非!"Ç聯�!

"者T

��
��8關聯Ý�Q.���.�´處�T.�´3，�B1³0òó�

6認�，Û資�6��cdQ�6TÛ資關聯Ý�Q¥面金額�{�BÛ資0"辨

認QÐ譽，�除9:�計���6T

��財����{自É�重��響Q=起至56重��響Q=7，8進行與�

�
�~計£¤�致çQ調K�，��
�ó.�T�認��該Û資關聯Ý�Q�

��ÙÚ
���Q金額T%關聯Ý��¬非���ÙÚ
���Q.�變Æ�Á

�響��
��ÙQR股T�0，��
�ÀBC8��
��-�關聯Ý��額

3Q.�變Æ�R股T�認�,資6
µT
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��
�與關聯Ý�間Qcd"q¬Q�;D��，zW��
��該被Û資


�Q.�¼��Ý&@除T�;D�6Q@除�´與�;D����，�­限8

����證ÀQ��3�¬T

%��
�óT�Ï認�關聯Ý�Q�6�額,8Ç超過ÙW關聯Ý�Q.�

0，$�7認�Ù�6，而­8�¬´©ª�0�©ª�Çzº該被Û資
�¹N

Ì項Q¼��，認�額 Q�6��關負¯T

(:)ÁÆq0���設s

1.認�與衡量

ÁÆq0���設s項iòó�6��計â舊�9:�計��衡量T

ÁÆq0���設sQ重�¦�部Ã耐��限Á�0，�視,ÁÆq0��

�設sQ-�項ief要¦�部Ã/處�T

ÁÆq0���設sQ處Ã��Ç�6ò認�8��T

2.�×�6

�×¹ß­8Ù�'{�¿�í��能Åà��
�0BÝ&資6ÑT

3.âQQ舊

â舊òó資q�6�除�¨計s，ø�3d´8t�¦�部ÃQ§計耐��

限�認�8��T

�GÁÝ��â舊T

%w�T較w間Q§計耐��限ë3：

(1)����� 15~25�

(2)y 設s 3~10�

(3)ÙÚ設s 3~20�

��
�8t��l=!視â舊�´0耐��限��¨，ø8"要0適%調

KT

(:�)¶賃

��
�ò8�Ê�?=評§�ÊÌÍòCÇ��¶賃，若�Ê轉讓�z辨認

資qQD�Q!".�#0間&æ³��，��ÊòCÇ��¶賃T

1.£¶ô

��
�8¶賃開B=認�D�.資q�¶賃負¯，D�.資qò&�6,

�B衡量，該�6��¶賃負¯Q�B衡量金額，調K¶賃開B=ÇQ�¹NQ

9:¶賃êN，ø§計"�¬Q�B3P�6�,$%0ü除��資q�&�Ù

"WG點Ç��資qQ§計�6，�0�除<1Q9:¶賃誘ET
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D�.資q�×8¶賃開B=至D�.資qQ耐��限(¡0Ç¶賃w間(

¡0)者Q較*者&3d´��â舊T+ ，��
�©w評§D�.資qÌÍ

�¬��ø處�9:z�¬Q���6，ø8¶賃負¯�¬,衡量���3配�

調KD�.資qT

¶賃負¯ò&¶賃開B=½�¹NQ¶賃êNQD¨,�B衡量T若¶賃隱

��r.d�©，�âDr,該�r，若ø非.d�©，�D���
�QÇ額

ÚÌ�rT�般而言，��
�ò��ÙÇ額ÚÌ�r,âDrT

計à¶賃負¯衡量Q¶賃êN�{：

(1)1©êN，�{;質1©êN；

(2)1283項w?Ç費rQ變Æ¶賃êN，��¶賃開B=Qw?Ç費r,�B

衡量；

(3)預w¹NQ�¨á證金額；�

(4)8���©À行D購買選�.Ç¶賃û7選�.0Q行D�¨Ç"須¹NQ5

ÌT

¶賃負¯�×ò&�¿�³´計��³，ø8�¬&3��0,衡量Ù金

額：

(1)�&2©¶賃êNQw?Ç費r變Æl致�'¶賃êN�變Æ；

(2)預w¹NQ�¨á證金額�變Æ；

(3)��資q購買選�.Q評§�變Æ；

(4)�ÌÍ行D²長Çû7選�.Q§計�"變Æ，而6®�¶賃w間Q評§；

(5)¶賃��0¼�ÇÙÚËÌQ�®T

¶賃負¯E�述�&2©¶賃êNQw?Ç費r變Æ0�¨á證金額�變Æ

&�購買0²長Çû7選�.Q評§變Æ而,衡量0，ò��Ï調KD�.資q

Q¥面金額，ø8D�.資qQ¥面金額�至零0，À�餘Q,衡量金額認�8

��XT

�8��¶賃¼�Q¶賃�®，�ò��D�.資qQ¥面金額&89¶賃

Q部ÃÇ>面û7，øÀÙ與¶賃負¯,衡量金額間QO額�認�8��XT

��
�ÀÁ��Û資çÁÆq©ªQD�.資q�¶賃負¯ÃA&-行項

i表達8資q負¯表XT

針��w¶賃�Ã�¨��資q¶賃，��
�選�Á認�D�.資q�¶

賃負¯，而òÀ�關¶賃êNó3dùú8¶賃w間�認�,費�T
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2.ß¶ô

��
�,ß¶ôQcd，ò8¶賃�?=À¶賃�ÊóÙÌÍü轉附C8

��資q"�.Qýþ"�風險與�酬Ã類，若Ì�Ã類,融資¶賃，Í�Ã類

,C�¶賃T8評§0，��
�考量�{¶賃w間ÌÍ:蓋��資q{��限

Qf要部Ã,�關±©w�T

針�C�¶賃，��
��3dùúÀ"<1Q¶賃êN8¶賃w間�認�

,¶金<àT

(:�)p<資q

1.認��衡量

=>�Æ�關¹ß8�¬0認�,��T

�?¹ß­8Ù能�靠衡量0qrÇÅxQ�術ÇÐ��行çz達�0�'

{�¿�í��能Åà��
�，���
����ÉB足資C&²�該�?�

§&D�ÇßÔ該資q0，BÝ&資6ÑTÙÚ�?¹ß�8�¬0認�8�

�T�B認��，資6ÑQ�?¹ß&Ù�6�除�計¬銷��計���Q金額

衡量T

��
�1³ÙÚ�限耐��限Qp<資q，�{D�.�Ð�.,，ò&

�6�除�計¬銷與�計���Q金額衡量T

2.�×¹ß

�×¹ß­8�Ç§�關±©資qQ�'{�¿�0，BÝ&資6ÑT"�

ÙÚ¹ß8�¬0認�8��T

3.¬QQ銷

¬銷òó資q�6�除§計�¨計s，ø自p<資q達�ÎD�
�起，�

3d´8Ù§計耐��限�認�,��T

%w�T較w間D�.�Ð�.Q§計耐��限,10~23�T

��
�8t��l=!視p<資qQ¬銷�´0耐��限��¨，ø8"

要0適%調KT

(:;)非金融資q��

��
�8t��l=評§ÌÍ�跡象顯F非金融資qe除�貨�遞²"³´資

q /Q¥面金額�能���，若�9�跡象�W，�§計該資qQ�Õ<金額TÐ

譽òt�©w進行��G試T

,��G試Qi�，òÀD金Åà�部Ã�?8ÙÚ#A資qÇ資qI¦QD

金ÅàQ�¦資qM,Ê��辨認資qI¦TÝ���1³QÐ譽òÃ¬至預w�

自��
¿��Q�D金q¬-.ÇD金q¬-.I¦T

-100-



�����股��限
��

���財���附註e×/

�Õ<金額,#A資qÇD金q¬-.Q
��¨�處Ã�6與ÙD��¨�

高者T8評§D��¨0，§計�'D金Å量ò&´�âDrâs至D¨，該âD

rÏ89D0Jò�貨)0間�¨��該資qÇD金q¬-.±©風險Q評§T#

A資qÇD金q¬-.Q�Õ<金額若Ã8¥面金額，�認����6T���6

ò?$認�8%w��，�òJ��該D金q¬-.�¬Ð譽Q¥面金額，KL該

-.�ÙÚ�資q¥面金額QT����該資q¥面金額T

Ð譽���6ÁÝ迴轉TÐ譽& Q非金融資q�­WÁ超過該資q若�8&

���認����60"2©Q¥面金額e�除â舊Ç¬銷/Q¼��迴轉T

(:@)<àQ認�

<àò�ü轉ÐrÇM�而預w�.1³Q��衡量T��
�ò8�ÐrÇ

M�Q!"ü轉ÝNõ而¡足ÜÊª�0認�<àT��
�óf要<à項i說�

ë3：

1.銷ÔÐr

��
�=>0開�0¬q0製造�銷Ôklqr0p�設s�al體b裝

d_T��
�ò8�qrQ!"ü轉0認�<àT該qrQ!"ü轉òwqr

zcNêNõ，Nõ能²>裁2qrQ銷Ô通路��¨，�zp~�響NõP�

該qrQ�Ü行ª�TcNò�¬8qr運送至±©G點，Ù�6風險zü轉Ý

Nõ，�NõzóÀ銷Ô訂-P�qr，Ç��
��N觀證À認,z¡足"�

驗<Ëm0T

��
�8cNÐr0認�Ï<¥Ì，E��
�W該0點ÉpËm<1�

�Q.�T

2.財�¦�部Ã

��
�預w"�Nõ�Êü轉ÐrÇM�ÝNõQ0間與Nõ,該ÐrÇ

M�NÌQ0間間隔RÁ超過��，E+，��
�Á調Kcd�¨Q貨)0間

�¨T

(:µ)�]
�

1.�©�S計T

�©�S退�金計TQ�Sª�ò8�]�ÎU�w間�認�,費�T

2.�©
�計T

��
���©
�退�金計T3Q�ª�òÃA針��項
�計T&�]

%wÇ&�w間U�"賺³Q�'
�金額âs,D¨計s，ø�除9:計T資

qQ
��¨T
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�©
�ª�t� �¨WsX&預計-.
�´WsT%計suY���


��能��0，認�資qò&Z該計T退還�S金Ç�該計T���'�S金

Q<ª�³Q9:{�¿�QD¨,限T計s{�¿�D¨0，ò考量9:ÊÃ

資金�S要\T

��©
�負¯Q,衡量?，��Ws��0計T資q�酬(Á�{�³)，�

資q»限�響?Q9:變Æ(Á�{�³)ò?$認�8ÙÚ
���，ø�計8á

�]餘T��
�2©��©
�負¯(資q)Q��³費�(<à)，òD����

lw間開B0"2©Q��©
�負¯(資q)�âDrT�©
�計TQ��³費

��ÙÚ費�ò認�8��T

計T��Ç^�0，"q¬與�wU��6Ç^���Ç�6�關Q
�變

Æ?，ò?$認�,��T��
�8���¬0，認��©
�計TQ���

�T

3.�w�]
�

�w�]
�ª�ò8U��Î0認�,費�T

若òE�]過_�ÎU�而D��
�負�D0Q´©Ç�©¹Nª�，�

該ª�能�靠§計0，À該金額認�,負¯T

(:Ó)"³´

"³´�{%w�遞²"³´T除與Ý���03P認�8.�ÇÙÚ
��

�Q項i�關者 ，%w"³´�遞²"³´Ï認�8��T

%w"³´�{óÀ%��課´"³e�6/計sQ預計ÏN"³´ÇÏ<退´

Ì，�9:�&���ÏN"³´ÇÏ<退´ÌQ調KTÙ金額ò��l=Q´©

´rÇ;質ç?´Q´r衡量預wÀ¹NÇ<1Ì項QÊa§計¨T

遞²"³´òL資q�負¯8�l=Q¥面金額與Ù課´ùúQb0çOxÝ

&衡量認�T3���q¬Qb0çOxÁÝ認�遞²"³´：

1.非CÝ���Qcd�B認�Q資qÇ負¯，�8cd%0(i)Á�響~計�c�

課´"³(�6)�(ii)ø�q¬�,QÏ課´���除b0çOx者；

2.EÛ資

�0關聯Ý���資.�"q¬Qb0çOx，��
��!"b0

çOx迴轉Q0點�í��能8�預見Q�'Á~迴轉者；&�

3.Ð譽�B認�"q¬QÏ課´b0çOxT

�8�D�Q課´�6遞轉�w，與��除b0çOx，Wí��能��'課

´"³�ÎD�Q¼��，認�,遞²"³´資qTø8t��l=Ý&重評§，

L�關"³´��非Cí��能;DQ¼��Ý&調�；ÇW變�í��能�足e

課´"³Q¼��迴轉�z��Q金額T

遞²"³´ò&預wb0çOx迴轉0Q´r衡量，���l=Q´©´rÇ

;質ç?´´r,ùúT
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��
�­8�0��3�Ëm0，BÀ遞²"³´資q�遞²"³´負¯


¶：

1.�´©ú行.À%w"³´資q�%w"³´負¯
¶；�

2.遞²"³´資q�遞²"³´負¯與3� ��´fy關課g"³´Q2´f體

Q��關：

(1)��2´f體；Ç

(2)Á�2´f體，h�f體��W重�金額Q遞²"³´資q預wÕ<�遞²"

³´負¯預w��Qt��'w間，À%w"³´負¯�資q&�額ùú�

�，Ç�0;D資q���負¯T

(:Í)t股]餘

��
��FBC86
�i通股.�R�ôQù6�j釋t股]餘T��


�ù6t股]餘ò&BC86
�i通股.�R�ôQ��，除&%w§.n%Å

通W i通股股?計sQTj釋t股]餘�òÀBC86
�i通股.�R�ôQ

���§.n%Å通W i通股股?，ÃA調K"�kWj釋i通股Q�響�計s

QT��
�QkWj釋i通股，�{³�股U�lQ�]酬MT

(:9)部門資訊

C運部門ò��
�Q¦�部Ã，Z}�能賺³<àø�¬費�e�{與��


��ÙÚ¦�部Ã間cd�關Q<à�費�/Q{C�ÆT"�C運部門QC運uY

%©w ��
�f要C運2¤者複o，&"©Ã配資CÝ該部門Q2¤ø評量Ù

¼¿T�C運部門%É-�Q財�資訊T

µ0重�~計Âp0§計�Ù設Á�©çQf要'C îî

��階rõ製6��財���0，"須MßÂp0§計�Ù設，ÙÀ�~計£¤Q

���資q0負¯0<��費�Q�l金額�"�響T;際uY�能與§計��OxT

��%sR×!視§計�ù6Ù設，~計§計變Æ8變Æw間���響Q�'w間

Ý&認�T

&3Ù設�§計QÁ�©çÉ�l致資q�負¯¥面金額83#財���重�調K

Q重�風險，Ù�關資訊ë3：

 �貨Q評�

 8�貨須&�6與�變D�¨�Ã衡量，��
�評§�l=�貨E���耗0

過0陳舊ÇpJò銷Ô�¨Q金額，øÀ�貨�6ö�至�變D�¨T+�貨評�f要

òó�'±©w間�Qqr需\,§計ùú，á�能Eq�u速變遷而q¬重�變ÆT

�貨評�§��<請詳附註Óe@/T
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Ó0重要~計項iQ說�

(�)D金�Ê%D金

112.12.31 111.12.31
零�金���D金 $ 7,375 5,625

¹U��w�Ì 768,710 932,251

©w�Ìe;#<&�/ 112,270 80,446

$ 888,355 1,018,322

��
�金融資q�負¯Q�r風險�yz�ÃÕQ¥露請詳附註

Óe�:�/T

�����������:�<;:�=Á��Ê%D金©ªQ銀行©w�Ì

ÃA,160,941*+�150,200*+，òÃ類,ÙÚ金融資q－ÅÆ項3，請詳附註Ó

(Ó)T

(�)金融]É

1.透過���
��¨衡量Q金融資q－ÅÆ：

112.12.31 111.12.31
��|證－開l}ù金 $ 41,531 41,044

��
�ÃA8�������<�9<處Ã透過���
��¨衡量Q金

融資q，處Ã�ÌR,15,000*+T

2.透過ÙÚ
����
��¨衡量Q金融資q－非ÅÆ：

112.12.31 111.12.31
»J股U－華~電腦e股/
� $ 353 194

»J股U－/Zµ�電
製造e股/
� 13,723 14,841

��非»Je\/股U－/Z��e股/
� 11,758 7,813

$ 25,834 22,848

��
�R�該,.�]ÉÛ資,長w¤�çÛ資�非,cdi�"R�，

ázw©,透過ÙÚ
����
��¨衡量T

3.Jò風險資訊請詳附註Óe�:�/T

4.»述金融資q���ÎM質�	áQ�<T
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(;)Ï<UÀ�¥Ì�額

112.12.31 111.12.31
Ï<UÀ $ 22,780 24,286

Ï<¥Ì��¬銷��6衡量 458,324 518,944

481,104 543,230

�：s¶�6 (315) (2,087)

$ 480,789 541,143

��
�針�"�Ï<UÀ�Ï<¥Ì��÷ÑM´§計預wÁ��6，H$

D��×w間預wÁ��6衡量，,+衡量i�，該,Ï<UÀ�Ï<¥Ìò�º

表NõóÀ�ÊËÌ¹N"��w金額能/Q~�Á�風險±çÝ&Ã¦，øz2

à�ÔçQ資訊T��
������������:�<;:�=Ï<UÀ�Ï

<¥ÌQ預wÁ��6ÃÕë3：

112.12.31
ÏÏ<<UUÀÀ��
¥Ì¥面金額

§§..nn%%預預ww
Á��6r

ss¶¶��××ww間間
預wÁ��6

�逾w $ 480,604 -% -

111.12.31
Ï<UÀ�
¥¥ÌÌ¥¥面面金金額額

§.n%預w
ÁÁ����66rr

s¶�×w間
預預wwÁÁ����66

�逾w $ 540,958 -% -

�，�����������:�<;:�=��
�針�±©NõQ¥Ì金

額,ÃA,500*+�2,272*+，{評§ÙÜ行ÙÁ�ª��能ç�Ã，z��Á

��6ÃA,315*+�2,087*+T

��
�Ï<UÀ�Ï<¥ÌQs¶�6變Æ表ë3：

112���� 111����
w�餘額 $ 2,087 2,087

6��Ep´<Õ而ö銷Q金額 (1,772) -

w�餘額 $ 315 2,087

�����������:�<;:�=，��
�QÏ<UÀ�Ï<¥Ì%

���ÎM質�	áQ�<T
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(@)�QQ貨

112.12.31 111.12.31
�` $ 189,828 205,694

W製r 43,898 61,442

製�r 77,164 86,279

Ðr�貨 101,801 146,915

412,691 500,330

�：s¶�6 (90,028) (87,762)

$ 322,663 412,568

�������������認�,銷貨�6�費�Q�貨�6ÃA,

1,672,234*+�1,826,416*+T

�������������E�貨�6ö�至�變D�¨而認��貨跌��

6ÃA,2,680*+�11,512*+，øz��,銷貨�6T

�����������:�<;:�=，��
�Q�貨%���ÎM質�

	áQ�<T

(µ)��.�´QÛ資

��
�8�l=��.�´QÛ資�Fë3：

112.12.31 111.12.31
關聯Ý� $ 424,435 401,134

1.關聯Ý�

關聯Ý�

ff要要CC��
ò"／

�註FQ R股T�

UQQ4 f要�� �QQ� 112.12.31 111.12.31
S�y�股��限

�eS�y�/

y�設s製造� X華�� %22.63 %22.63

���
�É重�çQ關聯Ý�Ùèéç財�資訊ë3，該,財�資訊z調

K�關聯Ý�Q�際財��l��~計����財���X"��Q金額，&8

9��
�81³關聯Ý�股.0"MQ
��¨調K�L~計£¤Ox"MQ

調K：
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S�y�Qèéç財�資訊：

112.12.31 111.12.31
ÅÆ資q $ 1,404,234 1,625,015

非ÅÆ資q 2,369,235 2,174,797

ÅÆ負¯ (933,470) (1,681,942)

非ÅÆ負¯ (964,205) (345,054)

�資q $ 1,875,794 1,772,816
BC8��
�Q�資q $ 424,435 401,134

112���� 111����
C�<à $ 1,310,822 1,622,274

6w�� $ 76,522 74,410

ÙÚ
��� 26,455 73,051


���é額 $ 102,977 147,461
BC8��
�Q
���é額 $ 23,301 33,366

112���� 111����
w���
��關聯Ý��資q"-�額 $ 401,134 367,768

6wBC8��
�Q
���é額 23,301 33,366

w���
��關聯Ý��資q"-�額
e$��
��關聯Ý�.�Qw�¥面金額/ $ 424,435 401,134

2.	 á

�����������:�<;:�=，��
�Q��.�´QÛ資%

���ÎM質�	áQ�<T

(Ó)ÙÚ金融資q�ÅÆ

112.12.31 111.12.31
©w�Ìe;#<&»/ $ 160,941 150,200

�限"銀行�Ì 23,020 -

ÙÚÏ<Ì�額 5,246 33,604

ÙÚ 1,228 687

$ 190,435 184,491

1.��
�8�������������，針�ÙÚ金融資qøp�����6

Q�<T

2.Ù餘Á�風險資訊請詳附註Ó(�:�)T

3.�����������:�<;:�=，��
�QÙÚ金融資qÎM質�	

áQ�<，請詳附註9T
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(Í)ÁÆq0���設s

��
�ÁÆq0���設sQ�60â舊����6變Æ��ë3：

�îîG
��Q��
���

yy  
設s

ÙÙÚÚ
設s

��²²]]xx
�設s éîî計

�6：

��112�1<1=餘額 $ 99,389 407,064 1,542,979 397,017 479,750 2,926,199

QÇQQQ� - - 32,603 17,601 128,639 178,843

Q處QQQÃ - - (17,383) (5,322) (171) (22,876)

重îîÃîî類 - - 40,512 1,171 (42,898) (1,215)

Qqr變ÆQ�響 - (7,314) (43,274) (5,869) 5,777 (50,680)

��112�12<31=餘額 $ 99,389 399,750 1,555,437 404,598 571,097 3,030,271
��111�1<1=餘額 $ 99,389 392,401 1,384,701 362,745 427,760 2,666,996

QÇQQQ� - - 46,575 33,496 181,034 261,105

Q處QQQÃ - - (46,679) (2,185) - (48,864)

重îîÃîî類 - - 140,138 149 (141,357) (1,070)

Qqr變ÆQ�響 - 14,663 18,244 2,812 12,313 48,032

��111�12<31=餘額 $ 99,389 407,064 1,542,979 397,017 479,750 2,926,199
�計â舊����6：

��112�1<1=餘額 $ 4,672 65,088 481,500 265,024 - 816,284

QâQQQ舊 - 19,983 158,322 35,391 - 213,696

Q處QQQÃ - - (16,877) (4,790) - (21,667)

Qqr變ÆQ�響 - (1,348) (5,550) (3,781) - (10,679)

��112�12<31=餘額 $ 4,672 83,723 617,395 291,844 - 997,634
��111�1<1=餘額 $ 4,672 44,518 360,246 223,130 - 632,566

QâQQQ舊 - 20,106 146,426 33,547 - 200,079

Q處QQQÃ - - (28,994) (1,714) - (30,708)

Qqr變ÆQ�響 - 464 3,822 10,061 - 14,347

��111�12<31=餘額 $ 4,672 65,088 481,500 265,024 - 816,284

¥面金額：
��112�12<31= $ 94,717 316,027 938,042 112,754 571,097 2,032,637
��111�1<1= $ 94,717 347,883 1,024,455 139,615 427,760 2,034,430
��111�12<31= $ 94,717 341,976 1,061,479 131,993 479,750 2,109,915

�����������:�<;:�=，��
�QÁÆq0���設s

�ÎM質�	áQ�<，請詳附註9T
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(9)D�.資q

��
�£¶�G0������ÙÚ設sQ�6�â舊，Ù變Æ��ë3�

��îîGG
D�.

��QQ��
�î�î� ÙÚ設s éîî計

D�.資q�6：

��112�1<1=餘額 $ 223,262 174,747 85,298 483,307

QÇQQ� - 25,866 - 25,866

Q�QQ� - (7,780) - (7,780)

Qqr變ÆQ�響 (5,010) (2,376) (1,567) (8,953)

��112�12<31=餘額 $ 218,252 190,457 83,731 492,440
��111�1<1=餘額 $ 214,881 149,883 81,186 445,950

QÇQQ� 1,069 51,219 5,983 58,271

Q�QQ� - (27,881) (3,057) (30,938)

Qqr變ÆQ�響 7,312 1,526 1,186 10,024

��111�12<31=餘額 $ 223,262 174,747 85,298 483,307
D�.資qQ�計â舊：

��112�1<1=餘額 $ 16,997 116,738 23,101 156,836

QâQQ舊 5,143 25,628 6,933 37,704

Qqr變ÆQ�響 (482) (1,734) (532) (2,748)

��112�12<31=餘額 $ 21,658 140,632 29,502 191,792
��111�1<1=餘額 $ 11,539 102,003 18,563 132,105

QâQQ舊 5,081 41,007 7,335 53,423

Q�QQ� - (27,360) (3,057) (30,417)

Qqr變ÆQ�響 377 1,088 260 1,725

��111�12<31=餘額 $ 16,997 116,738 23,101 156,836
¥面金額：

��112�12<31= $ 196,594 49,825 54,229 300,648
��111�1<1= $ 203,342 47,880 62,623 313,845
��111�12<31= $ 206,265 58,009 62,197 326,471

(P)p<資q

��
�p<資qQ�6��計¬銷��ë3：

D�.�Ð�
�6：

��112�1<1=餘額 $ 83,685

Q處QQÃ (51)

��112�12<31=餘額 $ 83,634
��111�1<1=餘額 $ 84,829

Q處QQÃ (1,144)

��111�12<31=餘額 $ 83,685
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D�.�Ð�
�計¬銷：

��112�1<1=餘額 $ 81,308

Q¬QQ銷 356

Q處QQÃ (51)

��112�12<31=餘額 $ 81,613
��111�1<1=餘額 $ 82,091

Q¬QQ銷 361

Q處QQÃ (1,144)

��111�12<31=餘額 $ 81,308
¥面金額：

��112�12<31= $ 2,021
��111�1<1= $ 2,738
��111�12<31= $ 2,377

1.認�Q¬銷

�������������p<資q¬銷費�R��8��
���表Q

C�費�項3，請詳附註:�e�/T

2.	 á

�����������:�<;:�=，��
�Qp<資q%���Î

質�	áQ�<T

(:)�wÚÌ

112.12.31 111.12.31
Á�ÚÌ $ 95,000 80,000

	áÚÌ 284,000 319,000

$ 379,000 399,000
½�D�額� $ 122,058 56,000
�rM間 0.5%~2.24% 1.33%~1.97%

��
�&資q設©¶�Î銀行ÚÌQ�Î	á�<，請詳附註9T

(:�)ÙÚÏNÌ

112.12.31 111.12.31
ÏN設sÌ $ 119,096 155,245

ÏN�]�董�}酬M 105,033 103,794

ÏN薪資��金 51,818 63,363

ÙÚ 96,490 85,307

$ 372,437 407,709
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(:�)¶賃負¯

��
�¶賃負¯Q¥面金額ë3：

112.12.31 111.12.31
ÅÆ $ 46,449 32,888
非ÅÆ $ 61,932 92,590

�wÃÕ請詳附註Óe�:�/金融]ÉT

認�8��Q金額ë3：

112���� 111����
¶賃負¯Q�³費� $ 3,748 3,478
Á計à¶賃負¯衡量Q變Æ¶賃êN $ 331 305
�w¶賃Q費� $ 88 250
Ã�¨¶賃資qQ費�eÁ���w¶賃QÃ
�¨¶賃/î $ 91 150

¶賃�®�� $ 606 -

¶賃認�8D金Å量表Q金額ë3：

112���� 111����
¶賃QD金Åßé額 $ 37,079 50,552

1.�����Q¶賃

��
�£¶�����M,辦
處"，¶賃w間通�,�至@�T

部Ã辦
�Q¶賃�Ê��¶賃²長Q選�.，該,�Êò �GMÃA�

�，E+"Ê©Q#AËÌ�Ëm8��
���"Á�T該,選�.­��


�É��ú行Q.�，ß¶ôøp+.�TWp´���©À行D�選�Q²長

¶賃w間Q��3，與選�.":蓋w間Q�關êNøÁ計à¶賃負¯T

2.ÙÚ¶賃

��
�£¶����設sQ¶賃w間,;至:µ�T

(:;)長wÚÌ

��
�長wÚÌQ��Ëm與ËÌë3：

112.12.31
))QAA ��rrMM間間ee%// ��ww���� 金金Q額額

p	á銀行ÚÌ USD5,000 6.99% 113/12/19 $ 153,235

�：����w部Ã (153,235)

� 計 $ -
½�D�額� $ -
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111.12.31
))QAA ��rrMM間間ee%// ��ww���� 金金Q額額

p	á銀行ÚÌ USD 6,500 6.38% 113/12/19 $ 199,550

�：����w部Ã (46,050)

� 計 $ 153,500
½�D�額� $ -

(:@)�]
�

1.�©
�計T

��
��©
�ª�D¨與計T資q
��¨Q調�ë3：

112.12.31 111.12.31
�©
�ª�QD¨ $ (8,918) (8,979)

計T資qQ
��¨ 14,397 14,097

��©
�資q $ 5,479 5,118

��
�Q�©
�計T�S至(Y銀行QM]退��s金DõT適�MÆ

ù�´Qt.�]Q退�¹N，òóÀU��資"�³Qù?�Ù退��Ó#<

Qn%薪資計sT

(1)計T資q¦�

��
�óMÆù�´�SQ退�ù金ò MÆ部MÆù金運�s���

�，ó5M]退�ù金<¹á��運�辦´7規©，ù金Q運�，Ùt�2s

Ã配QÊÃ<�，Á³Ã8ó%G銀行��©w�Ì�r計sQ<�T

�至�l=，��
�Q(Y銀行M]退��s金Dõ餘額計14,397*+T

M]退�ù金資q運�Q資`�{ù金<�r&�ù金資q配�，請詳MÆ部

MÆù金運�s��
�Q資訊T

(2)�©
�ª�D¨Q變Æ

��
���������������©
�ª�D¨變Æë3：

112���� 111����
1<1=�©
�ª� $ 8,979 9,362

�©
�ª�Q�³�6 101 47

��©
�資q,衡量?

�E財�Ù設變Æ"q¬QWs�� (53) (321)

�E{驗調K"造�QWs�� (109) (109)

12<31=�©
�ª� $ 8,918 8,979
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(3)計T資q
��¨Q變Æ

��
���������������©
�計T資q
��¨Q變Æ

ë3：

112�� 111��
1<1=計T資qQ
��¨ $ 14,097 12,944

�³<à 159 64

��©
�資q,衡量?

�計T資q�酬eÁ�%w�³/ 141 1,089

12<31=計T資qQ
��¨ $ 14,397 14,097

(4)認�,��Q費�

��
����������������,費�Q��ë3：

112�� 111��
�©
�ª�Q�³�6 $ 101 47

計T資q�³<à (159) (64)

$ (58) (17)
C�費� $ (58) (17)

(5)WsÙ設

��
�8�l=�&2©�©
�ª�D¨Q重�WsÙ設ë3：

112���� 111����
âDr %1.250 %1.125

�'薪資Ç§r %2.000 %2.000

��
�預計8��������l=�Q���¹NÝ�©
�計TQ

�S金額,259*+T

�©
�計TQ§.n%�×w間,4.7�T

(6)yz�ÃÕ

�����������:�<;:�=%��Qf要WsÙ設變Æ��

©
�ª�D¨Q�響ë3：

��©
�ª�Q�響

Ç§0.25% ��0.25%
112�12<31=

âDr $ (105) 106

�'薪資Ç§ 104 (103)

111�12<31=

âDr $ (124) 127

�'薪資Ç§ 123 (121)

-113-



�����股��限
��

���財���附註e×/

»述Qyz�ÃÕòù8ÙÚÙ設Á變���3ÃÕ-�Ù設變ÆQ�

響T;�»許ãÙ設�變Æ��能Ì連Æ�Tyz�ÃÕò與計s資q負¯表

Q�退�金負¯"����´�致T

6wõ製yz�ÃÕ"D�Q�´與Ù設與�w��T

2.�©�S計T

6
����

�Q�©�S計TòóM]退�金Ë�Q規©，óM]t

<]資6%Q��r，�S至M]á險sQM]退�金#ôDõTW+計T3��


��S1©金額至M]á險s�，$p¹N額 金額Q´©Ç�©ª�T

6
����

���������������©�S退�金辦´3Q

退�金費�ÃA,2,701*+�2,590*+，z�S至M]á險sT+ ，��

������������� 

�ó%G�關´ 認�退�金費�ÃA,

25,524*+�21,820*+T

(:µ)"³´

1."³´e��/費�

��
��������������Q"³´e��/費���ë3：

112���� 111����
%w"³´費�

%wq¬ $ 22,185 51,672

Q調K�wQ%w"³´ 1,021 (8,869)

遞²"³´費�

b0çOxQ�¬�迴轉 (41,104) (30,175)

"³´e��/費� $ (17,898) 12,628

��
��������������認�8ÙÚ
���3�"³´

e��/費���ë3：

112���� 111����
� C運yz財��表æsQåæO額 $ (7,575) 8,574

��
��������������Q"³´e��/費�與´��e�/�

Q關ò調�ë3：

112�� 111��
´��e�/� $ (99,873) 96,909
ó6
�"WG��´r計sQ"³´ $ (19,975) 19,381

 �轄M´rOx�響? (9,160) (7,824)

�Ã配]餘§g 5,314 10,893

�認�b0çOxQ"³´�響變Æ?�ÙÚ 4,902 (953)

�wÃe高/§ 1,021 (8,869)

"³´e��/費� $ (17,898) 12,628
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2.遞²"³´資q�負¯

(1)�認�遞²"³´資q

��
��認�,遞²"³´資qQ項ië3：

112.12.31 111.12.31
虧�ô除 $ 126,332 81,809

��除b0çOx 17,807 16,478

$ 144,139 98,287
課´�6òó"³´´規©，{´f¢gy關o©Q�:��虧�³自%

��Q£�ô除，,行o課"³´T該,項i�認�,遞²"³´資q，òE

��
�8�'ø非í��能�足eQ課´"³&Î該b0çOxD�T

������:�<;:�=，��
�½�認�,遞²"³´資qQ課

´�6，Ùô除w限ë3：

虧虧î��î��î��
½�ô除
QQî虧虧î��

³ô除Q
ÊÊ������

���¤;�� $ 26,073 ����;��

���¤@�� 22,781 ����@��

���¤µ�� 23,504 ����µ��

���¤Ó�� 25,135 ����Ó��

���¤Í�� 35,447 ����Í��

���¤9�� 519 ����9��

���¤P�� 27,496 ����P��

����¤�� 6,191 ����¤��

������� 159,940 �������

������� 206,398 �������

$ 533,484

(2)z認�Q遞²"³´資q�負¯

遞²"³´資q�負¯Q變Æë3：

遞遞²²""³³´́資資qq 111.1.1
認�8
����

認�8
ÙÚ
�
���� 111.12.31

認�
88����

認�8
ÙÚ
�
���� 112.12.31

�貨跌��6 $ 6,488 - - 6,488 - - 6,488

� C運yz財��
表æsQåæ�6�
ÙÚ 24,082 809 (8,574) 16,317 3,959 7,575 27,851

$ 30,570 809 (8,574) 22,805 3,959 7,575 34,339

遞遞²²""³³´́負負¯̄ 111.1.1
認�8
����

認�8
ÙÚ
�
���� 111.12.31

認�8
����

認�8
ÙÚ
�
���� 112.12.31

.�´認�� 

�
�� $ 67,034 (29,366) - 37,668 (37,145) - 523

3.6
�C�}�"³´us¥�z¦¢gy關o©至����¤��T
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(:Ó)資6�ÙÚ.�

1.股6

�����������:�<;:�=，6
�額©股6é額R,

2,600,000*+eÙX%á�100,000*+Î�行�]認股.|證D�，á�200,000

*+Î�行�轉æ
�¯D�/，;<股6R,1,824,799*+，t股面額10+T

2.資6
µ

6
�資6
µ餘額�.ë3：

112.12.31 111.12.31
�行股U§� $ 787,281 787,281

�.�´認�關聯Ý�股.�¨Q變Æ? 13,492 13,492

認��

�"�.�變Æ? 6,560 6,560

�]認股. 23,887 23,887

$ 831,220 831,220

ó
�´規©，資6
µ需¨J©補虧��，B³�股«��股�QT�&

z;DQ資6
µ�ê'股ÇD金T�項"4Qz;D資6
µ，�{超過U面

金額�行股U"³Q§額��領贈與Q"³Tó�行ô®集與�行��證[處�

��規©，³SB資6Q資6
µ，t�SBQ�計金額，Á³超過;<資6額

SÃQ:T

3.á�]餘

ó6
�°x規©，��é2së�]餘，ÏJ��´Ì，±補�µ虧�e�

{調K�Ã配]餘金額/，K�SÃQ:´©]餘
µ，�´©]餘
µz達6


�;<資6額0ÁW+限；�視
�C運需要�´ 規©��±A]餘
µ，ë

½�]餘��w��Ã配]餘， 董}~²É]餘Ã配³，�請股«~2議Ã´

QT

6
�股�£¤ò�
�´�
�°x規©，øó6
�資6�財�uz0

C運
�0]餘，"處q�ç質�週wEµ2©，ÙXD金股�ÁÃ8%��股

�é額SÃQµ:，ø³ó� ��變Ñ¶ç調KQT

(1)´©]餘
µ


�p虧�0，³{股«~2議，&´©]餘
µ�ê'股ÇD金，h&

該項
µ超過;<資6額SÃQ�:µQ部Ã,限T
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(2)±A]餘
µ

6
�8首K��金�~認�Q�際財��l��~計��0，E選�適

��際財��l��¢�號5首K���際財��l��7豁¸項i¥�股«

.�項3Q�µæs調K?e��/8轉æ=轉�øÇ§á�]餘Q金額,

109,388*+，h轉æ=ÀWs��?$認���á�]餘4,917*+��]z�

³�µ¹薪ÙQ預w�6調Ká�]餘��1,771*+Qá，轉æ=E首K��

金�~認�Q�際財��l��~計��q¬Qá�]餘�Ç§金額102,700*

+，致�¥�º±補虧�(90,258)*+轉,á�]餘12,442*+Tó金�~規

©，6
�­LÏ轉æ��金�~認�Q�際財��l��~計��q¬Qá

�]餘�Ç§?��±A]餘
µ，ø8D�0處ÃÇ重Ã類�關資q0，³

L���±A]餘
µQT�Ý&迴轉Ã´]餘T���¤µ�»a����

¤@�3a��EßÔ��»f�處Ã��«莞，áÝ&迴轉��Q±A]餘


µ2,681*+�4,206*+，�����������:�<;:�=，»述�

Eq¬Q±A]餘
µ餘額R,5,555*+T

½ó»#"述¾ 規©，6
�8Ã´�Ã配]餘0，L%���¬Q¥

�ÙÚ股«.��項�額與»#"��±A]餘
µ餘額QO額，自%w��

與�w�Ã配]餘補��±A]餘
µ；C�w�µQÙÚ股«.��項金

額，�自�w�Ã配]餘補��±A]餘
µÁ³Ã´T¿�ÙÚ股«.��

項?額�迴轉0，³L迴轉部�Ã´]餘T

(3)]餘Ã配

6
�8������Ó<:@=�����Ó<:µ={股«~2議�

���������¤��´©]餘
µ�±A]餘
µ��e迴轉/?，ø2

議ÁÃ´股�T

4.ÙÚ.�e´��額/

��  CC運運yyzz財財
��表æsQå

æO額

透過ÙÚ
��
����

����¨̈衡衡
量Q金融資q�
;D評���

��112�1<1=餘額 $ (112,792) 14,051

æs� C運yz�資q"q¬Qå
æO額 (24,592) -

透過ÙÚ
����
��¨衡量Q
金融資q�;D�� - 2,986

��112�12<31=餘額 $ (137,384) 17,037
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� C運yz財
��表æsQå

ææOO額額

透過ÙÚ
��
��
��¨衡
量Q金融資q�
;;DD評評������

��111�1<1=餘額 $ (162,387) 36,175

æs� C運yz�資q"q¬Qå
æO額 49,595 -

透過ÙÚ
����
��¨衡量Q
金融資q�;D�� - (22,124)

��111�12<31=餘額 $ (112,792) 14,051

(:Í)t股]餘

��
��������������ù6�j釋t股]餘Q計së3：

112���� 111����
ù6t股]餘：

BC86
�i通股.�R�ôQ�e�/� $ (85,846) 83,527
§.n%Å通W 股? 182,480 182,480
ù6t股]餘e+/ $ (0.47) 0.46

j釋t股]餘：

BC86
�i通股.�R�ô�e�/� $ (85,846) 83,527
i通股§.n%Å通W 股?eù6/e*股/ 182,480 182,480

Éj釋M�QkWi通股Q�響¸�]酬M
e*股/ - 116

i通股§.n%Å通W 股?e*股/ 182,480 182,596
j釋t股]餘e+/ $ (0.47) 0.46

(:9)Nõ�ÊQ<à

1.<àQ�Ã

<àQ�Ã請詳附註:@T

2.�Ê餘額

112.12.31 111.12.31 111.1.1
�Ê負¯－預<貨Ì $ 3,576 6,855 6,329

Ï<¥Ì�Ù��Q¥露請詳附註Óe;/T

�Ê負¯Q變Æf要òC自��
�ó�Ê預<NõÌ項，À8ü轉ÐrÝ

Nõ0認�<à，������������<�=�Ê負¯w�餘額8��

�����������認�,<àQ金額ÃA,3,779*+�3,702*+T
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(:P)�]�董}酬M

ó6
�°x規©，��ë���，Ï�S1%至10%,�]酬M�Á高82%,

董}酬M，�
�½��µ虧�0，Ï預Já�±補?額T�項�]酬M�ê股U

ÇD金Q�象，�{���©ËmQZC
��]T

6
��������,´���，á�§��]酬M�董}酬MT

6
���������]酬M§�金額,2,340*+，董}酬M§�金額,0

+，ò&6
��該#w間Q´���ô除�]�董}酬M�Q金額À»6
�°

x"訂Q�]酬M�董}酬MÃ´�?,§計ùú，ø��,�������QC

�費�T若K��;際Ã´金額與§�?�Ox0，�視,~計§計變Æ，À該變

ÆQOx認�,K����，ë董}~2議�股U�l�]酬M，股U酬MQ股?

計sùúòóÀ董}~2議=��=Q<Á�，�關資訊�至
開資訊觀G�Â

詢T�述董}~2議Ã´Q�]�董}酬M金額與6
������������

����財���§�金額øpOxT

(�:)ÙÚ����6

112���� 111����
補ÄÌ<à $ 16,733 5,435

 )åæe�6/�� (13,365) 68,954

處Ã��ÅÁÆq0���設s��e�6/ 229 (3,960)

股�<à 481 1,251

透過���
��¨衡量Q金融資q��� 487 279

ÙÚ 20,063 24,380

$ 24,628 96,339

(�:�)金融]É

1.Á�風險

(1)Á�風險Q&險�集X��

金融資qQ¥面金額º表Ê�Á�&險金額T��
�QNõf要集X

W電腦q�Q3Ækl�¯¦�T�����������:�<;:�=，

��
�C�<à�µ�NõQÏ<UÀ�¥Ìé額ÃA,309,044*+�

341,296*+，ÃAÇw�Ï<UÀ�¥Ì�額ÃA,64%�63%T,�ÃÁ�

風險，��
�R×評§NõQ財�
�，©w評§Ï<UÀ�¥ÌÕ<Q�

能çø��適%s¶È¥T

(2)Ï<Ì項QÁ�風險

Ï<UÀ�Ï<¥ÌQÁ�風險&險資訊請詳附註Óe;/T

ÙÚ�¬銷��6衡量Q金融資qò;#<&»©w�Ì�ÙÚÏ<Ì

,，�關��������<請詳附註Ó(Ó)T
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»開%,Á�風險ÃQ金融資q，E+�:�#<預wÁ��6金額衡量

該w間Qs¶�6e��
�ë:Â©Á�風險ÃQ說�請詳附註@eÍ//T

2.ÅÆç風險

îîîîîî3表,金融負¯Q�Ê�w=，��§計�³�Á���額�議Q�響：

¥面金額
�ÊD
金Å量 1�� 2-5� 5�&»

112�12<31=
非衍¬金融負¯

Q�w銀行ÚÌ $ 379,000 380,348 380,348 - -

Q長w銀行ÚÌe�����w
長wÚÌ/ 153,235 162,911 162,911 - -

ÏNUÀ�¥Ì 91,321 91,321 91,321 - -

¶賃負¯�ÅÆ�非ÅÆ 108,381 119,633 49,194 37,362 33,077

ÙÚÏNÌ項e�關òô/ 578,129 583,202 583,202 - -

Q�àá證金e¥�ÙÚÅÆ負
¯/ 130 130 130 - -

$ 1,310,196 1,337,545 1,267,106 37,362 33,077
111�12<31=
非衍¬金融負¯

Q�w銀行ÚÌ $ 399,000 400,448 400,448 - -

Q長w銀行ÚÌe�����w
長wÚÌ/ 199,550 218,963 57,902 161,061 -

ÏNUÀ�¥Ì 143,405 143,405 143,405 - -

¶賃負¯�ÅÆ�非ÅÆ 125,478 140,604 36,646 63,844 40,114

ÙÚÏNÌ項e�關òô/ 600,209 600,566 600,566 - -

Q�àá證金e¥�ÙÚÅÆ負
¯/ 1,014 1,014 1,014 - -

$ 1,468,656 1,505,000 1,239,981 224,905 40,114

��
�øÁ預w�w=ÃÕQD金Å量�¬0點~顯著�*，Ç;際金額

~�顯著Á�T

3.Jò風險

(1)qr風險

A.��
�&露8重� )qr風險Q金融資q�負¯ë3：

112.12.31 111.12.31
 ) qr ()  ) qr ()

金融資q

Q貨)ç項i

ô�) $ 37,818 4.327 163,638 60,342 4.408 265,985

É金 15,794 30.705 484,942 22,430 30.71 688,840

金融負¯

Q貨)ç項i

É金 5,127 30.705 157,411 7,297 30.71 224,098
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B.yzçÃÕ

貨)ç項iQqr風險f要'自8& )計�QD金�Ê%D金0Ï<

UÀ�¥Ì與ÏNUÀ�¥Ì,，8æs0q¬ )åæ��T��
�8

�����������:�<;:�=R�貨)çÉ金�ô�)�資q，

%'()��8É金�ô�)貶¨ÇË¨5%，而ÙÚ"�EµÌRÁ變Q�

�3，�������Q´���À��ÇÇ§24,558*+，�������

Q´���ÀÇ§Ç��36,536*+，)wÃÕò����ùúT

C.貨)ç項iQåæ��

��
��能ç貨)Í類Îã，á�èK�ª¥露貨)ç項iQ

åæ��資訊，������������� )åæe�6/��e�z;D

��;D/ÃA,(13,365)*+�68,954*+T

(2)ÙÚ�¨風險

ë�l=.�證[�¨變Æe)wÃÕò����ùú，�Ù設ÙÚ變ÆE

µÁ變/，�
���項iQ�響ë3：

112���� 111����

��ll==證證[[��¨̈

ÙÙÚÚ

��
����´́��
金金QQ額額 ´́������

ÙÙÚÚ

��
����´́��
金金QQ額額 ´́������

»Ï10%(»J股U)�1%(開
l}ù金) $ 1,408 415 1,504 410
3跌10%(»J股U)�1%(開
l}ù金) $ (1,408) (415) (1,504) (410)

4.�rÃÕ

��
�Q金融資q�金融負¯�r&險86附註Q財�風險��X說�T

3�yz�ÃÕòó非衍¬]É8�l=Q�r&險而2©T�8ÐÆ�r

負¯，ÙÃÕ�ªòÙ設�l=Å通W Q負¯金額8K��RÅ通W T��


��部Ñf要��階r���r0"D�Q變Ær,�rÇ§Ç��1%，+H

º表��階r��rQ���能變Æ¼�Q評§T

8�l=若�rÇ§Ç��1%，W"�ÙÚ變?ÌRÁ變Q��3，��


��������Q´���ÀÇ§Ç��4,258*+，�������Q´��

�À��ÇÇ§4,788*+，fEò��
�Q變Æ�rÚÌT
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5.
��¨資訊

(1)金融]ÉQÍ類�
��¨

��
�透過���
��¨衡量Q金融資q�透過ÙÚ
����
�

�¨衡量Q金融資qò&重複ç,ùú�
��¨衡量T�Í類金融資q�金

融負¯Q¥面金額�
��¨(�{
��¨,à資訊，�非�
��¨衡量金

融]ÉQ¥面金額,
��¨Q��近Ó¨者�¶賃負¯，ó規©p須¥露


��¨資訊）�Fë3：

112.12.31

��¨

¥¥面面金金額額 ¢¢��àà ¢¢��àà ¢¢;;àà ��Q計計

透過���
��¨衡量Q
金金融融資資qq
��|證 $ 41,531 41,531 - - 41,531
透透過過ÙÙÚÚ

��������

����¨̈衡衡
量量QQ金金融融資資qq
��»J股U 14,076 14,076 - - 14,076
��非»Je\/股U 11,758 - - 11,758 11,758
�¬銷��6衡量Q金融資q
D金�Ê%D金 888,355 - - - -
Ï<UÀ�Ï<¥Ì 480,789 - - - -
ÙÚ金融資q－ÅÆ 190,435 - - - -
�ßá證金e¥�ÙÚ非ÅÆ
資q/ 9,218 - - - -
� 計 $ 1,636,162 55,607 - 11,758 67,365
�¬銷��6衡量Q金融負¯
�w銀行ÚÌ $ 379,000 - - - -
長w銀行ÚÌ
e�����w長wÚÌ/ 153,235 - - - -

ÏNUÀ�¥Ì 91,321 - - - -
¶賃負¯¸ÅÆ非ÅÆ 108,381 - - - -
ÙÚÏNÌ項e�關òô/ 578,129 - - - -
�àá證金e¥�ÙÚÅÆ
負¯/ 130 - - - -
� 計 $ 1,310,196 - - - -

111.12.31


����¨̈

¥面金額 ¢�à ¢�à ¢;à �Q計

透透過過������

����¨̈衡衡量量QQ金金
融融資資qq
��|證 $ 41,044 41,044 - - 41,044
透透過過ÙÙÚÚ

��������

����¨̈衡衡
量量QQ金金融融資資qq
��»J股U 15,035 15,035 - - 15,035
��非»Je\/股U 7,813 - - 7,813 7,813
�¬銷��6衡量Q金融資q
D金�Ê%D金 1,018,322 - - - -
Ï<UÀ�Ï<¥Ì 541,143 - - - -
ÙÚ金融資q－ÅÆ 184,491 - - - -
�ßá證金e¥�ÙÚ非ÅÆ
資q/ 9,603 - - - -
� 計 $ 1,817,451 56,079 - 7,813 63,892

-122-



�����股��限
��

���財���附註e×/

111.12.31


����¨̈

¥面金額 ¢�à ¢�à ¢;à �Q計

��¬¬銷銷����66衡衡量量QQ金金融融負負¯̄

�w銀行ÚÌ $ 399,000 - - - -

長w銀行ÚÌ
e�����w長wÚÌ/ 199,550 - - - -

ÏNUÀ�¥Ì 143,405 - - - -

¶賃負¯¸ÅÆ非ÅÆ 125,478 - - - -

ÙÚÏNÌ項e�關òô/ 600,209 - - - -

�àá證金e¥�ÙÚÅÆ
負¯/ 1,014 - - - -

� 計 $ 1,468,656 - - - -

(2)�
��¨衡量金融]ÉQ
��¨評��術

A.透過���
��¨衡量Q金融]É��
開��Q.�]Éë��ñJò


開��0，�&+Jò�¨,
��¨T

B.��
�R�Q金融]ÉCp
開��Q.�]É，�òD�Jò�類T


�´§s
��¨，���Q股��¨T評§T

(3)¢�,à與¢;,à間Qü轉

�������������øp9:ü轉T

(4)重�Á�觀å輸à¨e¢;,à/Q
��¨衡量Q量Ñ資訊

��
�
��¨衡量B類,¢;,à,透過ÙÚ
����
��¨衡

量Q金融資q－.�證[Û資T

��
�B類,¢;,àQp�ñJò.�]ÉÛ資É�複?重�Á�觀

å輸à¨Tp�ñJòQ.�]ÉÛ資Q重�Á�觀å輸à¨EÖ+�?，á

Á�W�
關聯çT

重�Á�觀å輸à¨Q量Ñ資訊�表ë3：

項i 評��術
重�Á�
觀å輸à¨

重�Á�觀å
輸à¨與
�
�¨關ò

透過ÙÚ
����


��¨衡量Q金融

資q－p�ñJòQ

.�]ÉÛ資

Jò´e�類T

»J\
���

股��¨T/

 股��¨TÀ?

(112.12.31�
111.12.31ÃA,1.33

�0.98)

 ãäJòÅ通çâ�

(112.12.31�

111.12.31R,20%)

 股��¨TÀ?×

高，
��¨×高

 ãäJòÅ通çâ�

×高，
��¨×Ã
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(5)¢;,àQ變Æ��表

112�� 111��
透過ÙÚ
����
��¨衡量Q金融資q
－p
開��Q.�]É

w�餘額 $ 7,813 11,523

é��Ç�6－認�8ÙÚ
��� 3,945 (3,710)

w�餘額 $ 11,758 7,813

(6)�¢;,àQ
��¨衡量，
��¨����能ØºÙ設Qyz�ÃÕ

��
��金融]ÉQ
��¨衡量òC��，h若D�Á�Q評�¯}

Ç評�)?�能l致評�QuYÁ�T針�Ã類,¢;,àQ金融]É，若評

�)?變Æ，��6w��ÇÙÚ
���Q�響ë3：

Ñ»Ç3

��¨變Æ

8Ï8ÙÚ
���
輸à¨ 變Æ ��變Æ Á�變Æ

112��12<<31==
透過ÙÚ
����
��
¨衡量Q金融資q 股��¨TÀ? 10% $ 1,176 (1,176)

JòÅÆçâ� 5% $ 588 (588)
111��12<<31==
透過ÙÚ
����
��
¨衡量Q金融資q 股��¨TÀ? 10% $ 781 (781)

JòÅÆçâ� 5% $ 391 (391)

��
����Á�變Æòw
��¨QÙÆ，而
��¨òÒÀÁ�x

�QÁ�觀åQÛà)?，&評��術計s而³T若金融]ÉQ
��¨��

#&»輸à¨Q"�響，»表­8Ï-�輸à¨變Æ"q¬Q�響，øÁÀ輸

à¨間Q�關ç�變xç2à考ÚT

(�:�)財�風險��

1.Û 要

��
�E金融]ÉQD�而&露83�風險：

(1)Á�風險

(2)ÅÆç風險

(3)Jò風險

6附註表達��
�»述�項風險Q&險資訊0��
�衡量���風險Q

i�0£¤�xyT進�ì量Ñ¥露請詳��財����該附註T
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2.風險��Üz

董}~>.負責�?�!���
�Q風險��ÜzT

��
�Q風險��£¤Q��ò,辨認�ÃÕ��
�"面臨Q風險，設

©適%風險限額�!"，ø��風險�風險限額Q遵ðT風險��£¤�ß�ò

©w覆o&89Jò�����
�運MQ變ÑT��
�透過訓â0����

�M�xy，&�?�ã��É�設çQ!"��，D"��]ä解Ù角色�ª

�T

3.Á�風險

Á�風險ò��
�ENõÇ金融]ÉQcd�çp´Ü行�Êª�而q¬

財��6Q風險，f要�kWÁ�風險òC自8銀行�Ì0Ï<¥Ì�á證T

(1)銀行�Ì

銀行�Ì�ÙÚ金融]ÉQÁ�風險，ò ��
�財�部門衡量ø�

!T 8��
�Qcd�象�ÜÊÚ�%òÁ�良éQ銀行�ÉÛ資,à�

&»Q金融yz�
�¦ê，p重�QÜÊëÚ，áp重�QÁ�風險T

(2)Ï<¥Ì

��
�©wR×評§NõQ財�
�，請詳財���附註Óe�:�/T

(3)á 證

��
�£¤規©­能�Î財�á證Ý²>ì�Q

�T������

�����:�<;:�=��
��Î背îá證Q�<請詳附註:;T

4.ÅÆç風險

ÅÆç風險ò��
�p´cND金ÇÙÚ金融資q&��金融負¯，�能

Ü行�關ª�Q風險T��
���ÅÆçQ�´òï�能�á��
�W�般

�Éð/Q��3，R�足eQÅÆ資金&¹Ï�wQ負¯，而Á致�¬Á�P

�Q�6ÇD��
�Q聲譽遭���òQ風險T

ÅÆç風險ò ��
�Q財�部門"�!，R×����
�;際D金Å

量部.，øD�ã�面�資訊，預Gø�!��
�W長w與�wQD金ÅÆ部

.，&�á��
�足�EÏ$À�wQ負¯T������:�<;:�=�

�
�QC運資金，Ï足&¹ÏÜ行"��Êª�，á��p´�ó資金&Ü行

�Êª�QÅÆç風險T

5.Jò風險

Jò風險òwEJ�¨變Æ，ëqr0�r0.�]É�¨變Æ，而�響�

�
�Q<�Ç"R�金融]É�¨Q風險TJò風險��Qi�ò�!Jò風

險Q&險x�W�£�¼��，øÀÛ資�酬ÊaÑT

��
�,��Jò風險，"�重�cdQú行%{董}~Q覆o與oô，

�關財�õMH��部¢o部門Q��，茲說�ë3：
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(1)qr風險

��
�&露8非&�能ç貨)計�Q銷Ô0�購�ÚÌcd"q¬Qq

r風險T該,cdf要Q計�貨),É+�ô�)，% )計�Q貨)ç資q

�負¯�¬�wÁn衡0，��
�ò藉 購買 )選�.Ç遠w q，&�

á�&險áRW�P�Qù�T

� C運yz�Û資ò,¤�çÛ資，��
�ø��Ù進行避險T

(2)�r風險

��
�Q銀行�Ì��wÚÌòhÐÆ�rQ金融資q�負¯，áJò

�r變ÆÀD銀行�Ì��wÚÌQ�¿�r隨Q變Æ，而DÙ�'D金Å量

q¬ÙÆT

(3)ÙÚJ�風險

��
�Û資¤�f要i�òÛ資�酬û�Ñ，ó+Û資¤�，E部ÃÛ

資Q¼¿ò被µû�!�ò&
��¨ùú進行��，áw©該,Û資,透過

���
��¨衡量T

(�:;)資6��

董}~Q£¤òÌRü>Q資6ùú，&ÌýÛ資ô0¯.ô�JòQÁ`&

�¹R�'C運Q�?T資6é額ò.�Q>部¦�部�e��股60資6


µ0á�]餘�ÙÚ.�/，董}~!�負¯資6Tr&á障�×{C能/，øÌR

Êa資6uz&降Ã資6�6T

�l=Q負¯資6Trë3：

112.12.31 111.12.31
負¯é額 $ 1,336,134 1,564,012
.�é額î $ 3,501,708 3,604,712
負¯.�Tr %38.16 %43.39

������:�<;:�=��
�資6��Q�ªø�®變T

(�:@)非D金cdQÛ資��資�Æ

��
�8�������������Q非D金cd�資�ÆQ負¯Q調�

ë3表：

非D金Q變Æ

112.1.1 D金Å量
¶賃êN
Qî變îÆ

qr
變Æ

ÙÚ
變Æ 112.12.31

�wÚÌ $ 399,000 (20,000) - - - 379,000

¶賃負¯ 125,478 (32,821) 17,480 (1,756) - 108,381

�àá證金 1,014 (884) - - - 130

ÙÚÏNÌ項�關òô 191,502 17,568 - (3,728) (1,462) 203,880

長wÚÌ
e�����w長wÚÌ/ 199,550 (45,376) - (939) - 153,235

'自�資�ÆQ負¯é額 $ 916,544 (81,513) 17,480 (6,423) (1,462) 844,626
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非非DD金金QQ變變ÆÆ

111.1.1 DD金金ÅÅ量量
¶賃êN
QQî變變îÆÆ

qr
變變ÆÆ

ÙÚ
變變ÆÆ 111.12.31

�wÚÌ $ 324,000 75,000 - - - 399,000

¶賃負¯ 113,765 (46,369) 56,680 1,402 - 125,478

�àá證金 1,694 (680) - - - 1,014

ÙÚÏNÌ項�關òô 261,585 (75,655) - 4,563 1,009 191,502

長wÚÌ
e�����w長wÚÌ/ - 199,550 - - - 199,550

'自�資�ÆQ負¯é額 $ 701,044 151,846 56,680 5,965 1,009 916,544

Í0關òôcd

(�)關òôU4�關ò

關關òòôôUU44 與與����

��QQ關關òò
Xfg?�êr�限
�eXfg?/ Ù�
��åô,6
�Q董}長

n頂fÉ邦�Gq開��限
�en頂fÉ邦/ Ù董}長,6
�Q董}長

g��限
� Ù負責ô,6
�Q董}長

�(	 6
�Q董}長

(�)f要��ô�cd

f要��ô��酬�{：

112���� 111����
�w�]
� $ 7,122 4,730

(;)ÙÚ關òôcd

�����������:�<;:�=��
�E��
'需要 關òôº

�C�費�"q¬QÏNÌ項ÃA,1,812*+�998*+，¥�ÙÚÏNÌ項¸關ò

ôT

�����������:�<;:�=6
�Q

�葉mg�EC運週轉

Q需Ñn頂fÉ邦ÚÌ"q¬QÏNÌ項ÃA,73,559*+�176,319*+，ÃA�

3.5%�4.35%計³，�������������¥��³費�ÃA,4,378*+�

11,062*+，�����������:�<;:�=½��還Q6金��³ÃA

計73,774*+�177,758*+，¥�ÙÚÏNÌ項－關òôT

������:�<;:�=6
�Q

�Xfg�EC運週轉Q需Ñn頂

fÉ邦ÚÌ"q¬QÏNÌ項,129,811*+，�3.5%計³，�������¥��

³費�,299*+，������:�<;:�=½��還Q6金��³計130,106

*+，¥�ÙÚÏNÌ項－關òôT
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������:�<;:�=6
�Q

�Vietnam Yeh ChiangEC運週轉Q

需Ñ�(	J¬ÚÌ"q¬QÏNÌ項,13,200*+，�6.5%計³，������

�������¥��³費�ÃA,457*+�528*+，������:�<

;:�=½��還Q6金��³計13,744*+，¥�ÙÚÏNÌ項－關òô，6金

��³z8������Í<�還T

��
�8�������ÑÙÚ關òô購買雜項�rQ費�,193*+，��

����:�<;:�=ÙÚÏNÌ項zN訖T

9900質質��QQ資資qq

��
��Î質�	áQ資q¥面�¨��ë3：

資qU4 ¥��i 質�	á�� 112.12.31 111.12.31
©w�Ì ÙÚ非ÅÆ資q 訴訟��	á金 $ 7,000 7,000

銀行�Ì ÙÚ金融資q¸ÅÆ 訴訟ô� 23,020 -

�G������ ÁÆq0���設s銀行ÚÌ 94,911 95,042

$ 124,931 102,042
P0重�Ç�負¯��認�Q�Ê£諾 îî

(�)��
�,1³ÁÆq0���設s�認�Q�Ê£諾��ë3：

112.12.31 111.12.31
1³ÁÆq0���設s $ 107,477 204,674

(�),金融yzÚÌ額�0ß��q�金融Ðrcd額�，開?á證UÀ��ë3：

112.12.31 111.12.31
開?á證UÀ $ 897,468 847,485

:0重�Q�ò�6：pT

:�0重�Qw�}項：pT

:�0ÙQQÚ

(�)�]
�0â舊�¬銷費��能Aèéë3：

�î能îA 112���� 111����

ççî質質îAA
C8C�
��î66î者者

C8C�
費費î��î者者

�Q計
C8C�
��î66î者者

C8C�
費費î��î者者

�Q計

�]
�費�

薪資費� 563,016 112,980 675,996 625,761 109,250 735,011

Müá費� 6,450 7,099 13,549 4,858 6,461 11,319

Q退�金費� 19,160 9,007 28,167 16,421 7,972 24,393

董}酬金 - 220 220 - 320 320

ÙÚ�]
�費� 1,979 8,736 10,715 1,897 6,909 8,806

â舊費� 201,952 49,448 251,400 196,730 56,772 253,502

¬銷費� - 356 356 - 361 361
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(�)��
��8��P:P�間ÑUNIMAX INVESTMENT SERVICES LIMITED�購

5Û	�7qr，E��"cNqr���，á��
�W����®��Y�，

解除雙�間Q�Êø8���¤��:�<:�=Ñ(Y(IG�´院起訴，ø�

&(Y輕
]�股��限
�,s.被�，請\�ò賠�~計41,055*+T��述

訴訟³z¥請Ùô�，�{(Y(IG�´院裁© ��
���	á金0裁Â費

�ú行費,7,344*+T6³8���¤P��<:=6³{臺YÊ高´院108��

(»¢1716號Â2À�Â2Å�ø�Õ�臺Y高,´院進行6�xy，高院6��

z8�������<9={臺Y高,´院109重»6��13號Â2，(Y輕
]�

股��限
�ÏêN6
�É金506*+，�自���¤��:�<�:�=起至�

�=7，�週��rSÃQµ計sQ�³，Ù餘»訴�追§Q訴%駁Õ；��
�

E­�部Ã"訴，2©À×�9�X�臺Y高,´院109重»6��13號Â2�起»

訴至Ê高´院T

:;0附註¥露}項

(�)重�cd}項�關資訊

���������
�ó證[�行ô財���õ製��Q規©，Ï,¥露Q

重�cd}項�關訊³ë3：

1.資金貸與Úô：

õ號
貸貸ßß資資金金 貸貸與與 

'' ÌÌÍÍ

,關
66wwÊÊ ww�� ;;際際ÆÆ ��rr 資資金金

貸與
����

 ����ww融融

通資金"
����ss
¶�6

	îáîr ��##AA��象象
資金貸

資資金金貸貸與與

QQî

î�� ��象象 ��ii òòôô 高高金金額額 餘餘額額 ¹¹金金額額 MM間間 çç質質

(註註3)
''金金額額 要要QQ��EE 金金Q額額 UU44 ��¨̈ 與與î限限î額額 éé限限額額

0 6
� Xfg
�

ÙÚÏ<
Ì¸關òô

Ì 786,858 259,620 233,658 0~2.5% 2 - C運需\
"需

- p - 1,375,917

(註1)

1,375,917

(註2)

0 6
� 葉mg
�

ÙÚÏ<
Ì¸關òô

Ì 265,320 259,620 259,620 0~2.5% 2 - C運需\
"需

- p - 1,375,917

(註1)

1,375,917

(註2)

0 6
� n頂f
��

ÙÚÏ<
Ì¸關òô

Ì 96,514 43,270 43,270 0~2.5% 2 - C運需\
"需

- p - 1,375,917

(註1)

1,375,917

(註2)

0 6
� Vietnam

Yeh

Chiang

ÙÚÏ<
Ì¸關òô

Ì 64,850 61,410 61,410 0~2.5% 2 - C運需\
"需

- p - 1,375,917

(註1)

1,375,917

(註2)

1 (p Z[電
]

ÙÚÏ<
Ì¸關òô

Ì 9,000 - - 0~2.5% 2 - C運需\
"需

- p - 73,792

(註1)

73,792

(註2)

註1：6
��(p
��-�Ý�資金貸與限額&Á超過6
��(p
�Ê近w{~計XÂoQ財�

�表�¨40%T

註2：6
��(p
�資金貸與é限額&Á超過6
��(p
�Ê近w{~計XÂoQ財��表�¨

40%T

註3：1.ò���
'者T

2.ò��w融通資金Q"要者T

註4：»述�關cd�w�餘額�z8���表Xö銷T
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2.,Úô背îá證：

É金-.：*+
õ 背îá 被背îá證�象 �-�Ý 6wÊ高 w�背 ;際Æ &財q	 �計背îá證金 背îá C�
� C

� C��陸

號
î證者

�U4 
�U4 關ò

�背îá
證î限î額

(註1)

背îá證
餘QQ額

îá證
餘Q額 ¹金額

áQ背î
á證金額

額ÇÊ近w財�
�表�¨QTr

證Ê高
限îî額

(註2)

�

�
背îá證

��
�
背îá證

GM背î
áQQ證

0 6
� (p 

� 687,959 90,000 90,000 - - %2.62 1,375,917 Y N N

0 6
� Excel

Rainbow



� 687,959 32,425

USD 1,000

30,705

USD 1,000

- - %0.89 1,375,917 Y N N

0 6
� Z[電] 

� 687,959 5,000 5,000 - - %0.15 1,375,917 Y N N

0 6
� 葉mg� 

� 687,959 226,975

USD 7,000

214,935

USD 7,000

153,525

USD 5,000

- %6.25 1,375,917 Y N Y

註1：6
��-�Ý�背îá證限額&Á超過6
�Ê近w{~計XÂoQ財��表�¨Q20%,限T

註2：6
�� 背îá證é額Á³超過6
�Ê近w{~計XÂo財��表�¨Q40%T

3.w�R���證[�<eÁ��Û資

�0關聯Ý���資.�部Ã/：

股?：*股

��證[ 與��證[ wQQ� wXÊ高

R�Q
� Í類�U4 �行ôQ關ò ¥��i 股Q? ¥面金額 R股Tr 
��¨ R股Tr sQ註

(p 開l}ù金¸聯邦貨)
Jòù金

p 透過���
��¨衡
量Q金融資q¸ÅÆ

3,059 41,531 - % 41,531 -%

6
� »J股U¸華~電腦
e股/
�股U

p 透過ÙÚ
����

��¨衡量Q.�]É
QÛ資¸非ÅÆ

1 353 - % 353 -%

6
� »J股U¸/Zµ�電

製造e股/
�股U

p % 466 13,723 - % 13,723 -%

6
� 非»Je\/股U¸/Z
��e股/
�股U

p % 330 11,758 - % 11,758 -%

4.�µ買進Ç賣ß����證[Q金額達'();&+Ç;<資6額SÃQ�:&

»：pT

5.1³ÁÆqQ金額達'();&+Ç;<資6額SÃQ�:&»：pT

6.處ÃÁÆqQ金額達'();&+Ç;<資6額SÃQ�:&»：pT

7.與關òô進0銷貨Q金額達'()�&+Ç;<資6額SÃQ�:&»者：

É金�ô�)-.：*+

ccdd��<<
cdËm與�般cdÁ
�Q�<��E

ÏÏ<<(NN)UUÀÀ00¥¥ÌÌ

進(銷)貨Q
� ccdd��象象
UQQ4

關關Qòò 進(銷)貨
金Q額

ÇÇéé進進

(銷銷)î貨貨
QQTTrr

''ÁÁ

ww間間
-î� 'Áw間 餘Q額

ÇéÏ<

(N)UÀ0¥
ÌQTr

ss註註

Excel Rainbow 6
� �

� 銷貨 626,240
(USD 20,098)

100 % <u90Ø - ��顯著Á� 38,263
(USD 1,246)

100 % 註1

Xfg� Excel

Rainbow

���
� 銷貨 307,258
(USD 9,861)

26 % <u90Ø - ��顯著Á� 17,455

(USD 568)

7 % 註1

葉mg� Xfg� ���
� 銷貨 394,660
(CNY 89,785)

70 % <u90Ø - ��顯著Á� 102,782
(CNY 23,754)

86 % 註1

葉mg� Excel

Rainbow

���
� 銷貨 141,839
(USD 4,552)

25 % <u90Ø - ��顯著Á� 17,186
(USD 560)

14 % 註1

n頂f�� 葉mg� ���
� 銷貨 183,803
(CNY 41,815)

33 % <u90Ø - ��顯著Á� 116,465
(CNY 26,916)

60 % 註1

n頂f�� Xfg� ���
� 銷貨 197,729
(CNY 44,984)

36 % <u90Ø - ��顯著Á� 74,059
(CNY 17,115)

38 % 註1

n頂f�� Excel

Rainbow

���
� 銷貨 177,142

(USD 5,685)

31 % <u90Ø - ��顯著Á� 3,622

(USD 118)

2 % 註1

註1：»述�關cd�w�餘額�z8���表Xö銷T

註2：&­L認�<��資qQ
�M-Ñ表達T
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8.Ï<關òôÌ項達'()�&+Ç;<資6額SÃQ�:&»：

ô�)-.：*+

¥�Ï<Ì項 cd�象 Ï<關òô 逾wÏ<關òôÌ項 Ï<關òôÌ項 ��s¶

QQî
Qî� UQQ4 關Qò Ì項餘額 週轉r 金Q額 處��ª w�<Õ金額 �6金額

6
� Xfg� �

� 233,658

(CNY 54,000)

註1 - - - -

6
� 葉mg� �

� 259,620

(CNY 60,000)

註1 - - - -

葉mg� Xfg� ���
� 102,782

(CNY 23,754)

5.48 - - 26,568

(CNY6,140)

-

n頂f�� 葉mg� ���
� 116,465  

(CNY 26,916)

1.69 - - 37,558

(CNY8,680)

-

註1：ò資金貸與，Á²計s週轉rT

註2：»述�關cd�w�餘額�z8���表Xö銷T

9.Z}衍¬]Écd：pT

10.�

�間��關ò�重要cd
'�<：
與cd cd
'�<

õõ號號 ccddôôUU44 ccdd

''��象象 ôôQQQ
關Qò �Qi 金Q額 cdËm

ÇÇ����éC�<à
Çé資qQTr

0 6
� Xfg� 1 ÙÚÏ<Ì 233,658 óÊ�w<Ì，��r

0%-2.5%計³

5 %

0 6
� 葉mg� 1 ÙÚÏ<Ì 259,620 óÊ�w<Ì，��r

0%~2.5%計³

5 %

0 6
� n頂f�� 1 ÙÚÏ<Ì 43,270 óÊ�w<Ì，��r

0%-2.5%計³

1 %

0 6
� Vietnam Yeh Chiang 1 ÙÚÏ<Ì 61,410 óÊ�w<Ì，��r

0%-2.5%計³

1 %

1 Excel Rainbow 6
� 2 銷貨 626,240 <u90Ø 34 %

1 Excel Rainbow 6
� 2 Ï<¥Ì 38,263 <u90Ø 1 %

2 Xfg� Excel Rainbow 3 銷貨 307,258 <u90Ø 17 %

2 Xfg� 葉mg� 3 銷貨 26,898 <u90Ø 1 %

3 葉mg� Xfg� 3 銷貨 394,660 <u90Ø 22 %

3 葉mg� Xfg� 3 Ï<¥Ì 102,782 <u90Ø 2 %

3 葉mg� n頂f�� 3 銷貨 31,446 <u90Ø 2 %

3 葉mg� Excel Rainbow 3 銷貨 141,839 <u90Ø 8 %

4 n頂f�� 葉mg� 3 銷貨 183,803 <u90Ø 10 %

4 n頂f�� 葉mg� 3 Ï<¥Ì 116,465 <u90Ø 2 %

4 n頂f�� Xfg� 3 銷貨 197,729 <u90Ø 11 %

4 n頂f�� Xfg� 3 Ï<¥Ì 74,059 <u90Ø 2 %

4 n頂f�� Excel Rainbow 3 銷貨 177,142 <u90Ø 10 %

註1：õ號Q©(�ªë3：

1.0º表�
�T

2.

�ó
�A 阿*+?�,開Bóyõ號T

註2：與cdôQ關òÍ類�Fë3：

1.�
��

�T

2.

���
�T

3.

��

�T

註3：»述�關cd�w�餘額�z8���表Xö銷T

註4：重要cd%­¥露銷貨0Ï<¥Ì�ÙÚÏ<Ì-��C<Ç資q達1%Q資`，Ù��Q進貨0Ï
N¥Ì�ÙÚÏNÌÁ,贅述T
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(�)轉Û資}��關資訊eÁ���陸被Û資
�/：

É金-.：*+/*股

Û資
� 被Û資
� "W f要C �BÛ資金額 w�R� wXÊ高 被Û資
� 6w認�Q

UQQ4 UQQQ4 GM �項i 6ww� _��0 股? Tr ¥面金額 R股Tr 6w(�)� Û資(�)� s註

6
� YCTSC Samoa X !股}� 1,313,703

USD42,322

1,313,703

USD42,322

2,219 %100.00 1,426,080

USD46,445

%100.00 (179,908)

USD(5,774)

(184,188)

USD(5,911)

6
� YCTBC B.V.I. �際貿d 73,333

USD2,557

73,333

USD2,557

2,406 %100.00 11,043

USD360

%100.00 293

USD9

293

USD9

6
� Excel Rainbow Seychelles�際貿d 70,520

USD2,155

70,520

USD2,155

2,155 %100.00 3,866

USD126

%100.00 (57)

USD(2)

(57)

USD(2)

6
� (p (IJ p� 176,110 176,110 17,611 %100.00 184,343 %100.00 (4,507) (4,507)

6
� Z[電] 12J p� 63,904 63,904 2,773 %60.29 32,525 %60.29 9,713 5,856

6
� 鈺�_` (IJ 電
零¦mq銷 136,784 136,784 13,678 %81.80 180,579 %81.80 56 46

6
� (Y'ek (IJ kl�Qq銷 68,000 68,000 5,448 %99.06 32,883 %99.06 433 429

6
� S�y� (XJ y�設s製造� 398,770 398,770 12,434 %22.63 424,435 %22.63 110,993 17,315

6
� Vietnam Yeh

Chiang

越K kl�Qq銷 359,410
USD12,000

267,265
USD9,000

- %100.00 344,855

USD11,231

%100.00 (1,774)

USD(57)

(1,774)

USD(57)

YCTSC YCTCC Cayman X !股}� USD23,828 USD23,828 1,244 %100.00 1,008,966

USD32,860

%100.00 (116,881)

USD(3,751)

(116,881)

USD(3,751)

YCTSC YCTYXCC Cayman X !股}� USD18,000 USD18,000 900 %100.00 405,951

USD13,221

%100.00 (63,473)

USD(2,307)

(63,473)

USD(2,307)

註1：»述�關cd�w�餘額�z8���表Xö銷T

(;)�陸Û資資訊：

1.轉Û資�陸GMQ}��關資訊：

É金-.：*+

��陸陸被被ÛÛ資資 ff要要CC�� ;;Q<< ÛÛ資資 66wwww��自自
((YYqqßß��

66wwqqßßÇÇ
<<ÕÕÛÛ資資金金額額

66wwww��自自
((YYqqßß��

被被ÛÛ資資

�� 66

��33PP
ÇÇ間間PPÛÛ資資

wwXXÊÊ高高 66ww認認
��ÛÛ資資

ww��ÛÛ
資資¥¥面面

��至至66ww
77zzqqÕÕ


�U4 項Qi 資6額 �ª µÛ資金額 qß <Õ µÛ資金額 66ww(��)�� QR股T� R股T� (��)Q�� 金Q額 Û資<�

Xfg� kl��錫
oQq銷

598,748
USD19,500

註1 598,748
USD19,500

- - 598,748
USD19,500

(77,277)
USD(2,480)

100 % 100.00% (74,659)
USD(2,396)

634,242
USD20,656

-

hXg� kl��錫
膏Qq銷

15,353
USD500

註1 15,353
USD500

- - 15,353
USD500

(467)
USD(15)

100 % 100.00% (467)
USD(15)

14,738
USD480

-

n頂f��kl�Qq
銷

153,525
USD5,000

註1 153,525
USD5,000

- - 153,525
USD5,000

(43,094)
USD(1,383)

100 % 100.00% (43,094)
USD(1,383)

303,734
USD9,892

-

葉mg� kl�Qq
銷

552,690
USD18,000

註1 552,690
USD18,000

- - 552,690
USD18,000

(63,348)
USD(2,033)

100 % 100.00% (63,348)
USD(2,033)

406,872
USD13,251

-

2.轉Û資�陸GM限額：

6ww��計自(Yqß
赴�陸GMÛ資金額

{�部Û�~oô
Û資金額

ó{�部Û�~規©
赴�陸GMÛ資限額

1,320,315

(USD43,000 *+)

1,320,315

(USD43,000 *+)

2,063,876

註1：{ ¢;GM轉Û資設?
�YCTSC,間PÛ資�陸GMT

註2：6表�關'()?�除6w認�QÛ資��ó�������n%qr

31.16æs ，餘òó������:�<;:�=$wqr30.705æsT

註3：ó(Y�
�~計XÂoQ財��表認�T

註4：»述�關cd�w�餘額�z8���表Xö銷T

註5：6
���陸Û資�計金額»限ò&��股.�¨Q60%計sT
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3.重�cd}項：

�������與�陸被Û資
�3PÇ間PQ重�cd}項，請詳5重�

cd}項�關資訊7Q說�T

(@)f要股«資訊：

-.：股

股股��

f要股«U4
R�股? R股T�

(I5邦Ð�銀行�託á�7��限
�Û資Dõ 19,141,784 %10.48

芳9Û資�限
� 18,904,000 %10.35

(I5邦Ð�銀行�託á�X³!股�限
�Û資Dõ 18,321,000 %10.04

頂:股��限
� 17,948,181 %9.83

g;Ý�股��限
� 17,056,602 %9.34

(I5邦Ð�銀行�託á�高gÛ資�限
�Û資Dõ 16,181,000 %8.86

É邦開��設�限
� 15,677,236 %8.59

(I5邦Ð�銀行�託á�g��限
�Û資Dõ 15,281,493 %8.37

(I5邦Ð�銀行�託á�<=�限
�Û資Dõ 12,142,000 %6.65

::@@00部部門門資資訊訊

(�)�般ç資訊�部門資訊

��
�3�Ï�l部門,��
��¤�{C-.Tt#¤�{C-.�Î

Á��qr與U�，�EÙ"需Q�術�行銷¤�Á�而Ã開��T��
�f要

C運2¤者至�t>覆ot#¤�{C-.��部����， 8��
���Î

部門資qÝC運2¤者，á�Ý¥露T�，部門��ò&´���e�/衡量，øM

,評§¼¿QùúT��
�t#Ï�l部門QC運è述ë3：

� kl}�部：�{�關高��k+m�錫oQq銷��T

� p�}�部：�{LEDp�qr與p�設sQq銷��T

(�)��
�C運部門資訊�調�ë3：

112��

kl}� p�}�
調QK
�銷除 �Q計

<àé計 $ 1,570,200 252,149 - 1,822,349

â舊�¬銷費� $ 245,868 5,888 - 251,756

部門´��e�/� $ (105,079) 5,206 - (99,873)

部門資q $ 4,549,556 289,528 (1,242) 4,837,842

部門負¯ $ 1,286,140 51,236 (1,242) 1,336,134
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111��

kkll}}�� pp��}}��
調調QKK
��銷銷除除 ��Q計計

<àé計 $ 1,826,828 265,659 - 2,092,487

â舊�¬銷費� $ 247,997 5,866 - 253,863

部門´��� $ 85,297 11,612 - 96,909

部門資q $ 4,848,784 322,898 (2,958) 5,168,724

部門負¯ $ 1,486,845 80,125 (2,958) 1,564,012

(;)Ý�K體資訊

1.qrA�M�A資訊

��
�'自 部Nõ<à資訊ë3：

qr�M�U4 112�� 111��
klqr $ 1,570,200 1,826,828

p�設sî 252,149 265,659

$ 1,822,349 2,092,487

2.GMA資訊

��
�GMA資訊ë3，ÙX<àòóÀNõ"WG�.�B類，而非Å

Æ資q�óÀ資q"WG�.�B類T

112�� 111��
'自 部Nõ<à：

X�GM $ 1,255,742 1,444,720

'§?GM 290,431 316,793

(YGM 244,724 265,560

ÙÚGM 31,452 65,414

� 計 $ 1,822,349 2,092,487

112.12.31 111.12.31
非ÅÆ資q：

X�GM $ 1,900,581 2,090,520

(YGM 115,926 126,098

越KGM 318,799 222,145

� 計 $ 2,335,306 2,438,763

»述非ÅÆ資q��ÁÆq0���設s0D�.資q�p<資q，hÁ�

�金融]É�ÙÚ非ÅÆ資qT
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3.重要Nõ資訊

��
�é<à'自kl}�部門Q重要Nõ金額：

112�� 111��
雙鴻��集A $ 495,628 480,902

(達電
集A 155,906 404,174

超B��集A 142,473 226,463

$ 794,007 1,111,539
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���計���������	


��
股��限��董����鑒：�

���見


��
股��限��������
�集 !"#$$%&�$$$&'%()'$*+

,-資/負1表，4"#$$%&�$$$&$($*至'%()'$*+,-6,78表9

,-:8變<表�,-=金?量表，A�,-財C�	附註�FG重I�計JKLM!，
NO

�計���P�Q

RO�計�+�見，S開,-財C�	UV�重IW面YRZ證\]行_財C�	`製b

c4N金融efghij�認lm]nop+#際財C�rbc9#際�計bc9解釋�解釋

�	`製，足Avw表達
�集 "#$$%&�$$$&'%()'$*+,-財Cyz，

4"#$$%&�$$$&$($*至'%()'$*+,-財C{p�,-=金?量Q

���見+|}

O�計�YRZ�計�~託���證財C�表規c��計bc�行����QO�計��

該�bc�+責����計���,-財C�	+責��進$�說�QO�計�V隸��CV

~���規�+_j�R�計�職
道�規�，與
�集 ��超 ��，m¡行該規�+�

¢責�QO�計�£¤�¥¦足§�適©+��證ª，A�«表¬���見+|}Q

關鍵���項

關鍵���項Y°RO�計�+±
²³，´
�集 "#$$%&µ,-財C�	+�

�¶«重要+�項Q該��項����,-財C�	¸體�º»���見+過½¾¿AÀÁ，

O�計�mÂ´該��項Ã�表¬�見QO�計�²³ÁÄ通U���	S+關鍵���項Æ

�：

$9ÇÈ認É

�關ÇÈ認É+�計JK請詳,-財C�	附註Ì�'Ì!ÇÈ認É；ÇÈ£關Î露，

請詳,-財C�	附註Ð�'Ñ!ÒÓ,Ô+ÇÈQ
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關鍵���項+說�：


�集 +ÇÈÕÖ×銷Ù,Ô�ÚÛ+ÜÝÞ轉à認É，與ÒÓ+銷Ù,Ôá�Â

âã類+åæçè，éêRªÖ×銷Ù,Ô+åæçè辨認ÚÛ+ÜÝÞ轉ìº，ªA認

É銷貨ÇÈ，î�較高ñ複雜µ，Àô，ÇÈ認Éà點«O�計��行
�集 ,-財C

�	��重要ñ評÷�項+$Q

ÀÁ+��½ø：

O�計�´S述關鍵���項+ú要��½øFG：û試ÇÈ+ýÜÝµ設計��行

�p�；�視重I��,Ô，m�解,Ôç�；û試&µ�	
��間銷Ùåæ+�O，

A評÷ÇÈ認É�間+���Q

%9�貨��跌�7�+評÷

�關�貨��跌�7�+評÷�計JK請詳,-財C�	附註Ì(Ñ)�貨Q�貨跌�

7�評÷�計÷計��設Â���，請詳,-財C�	附註�；�貨+說�，請詳,-財

C�	附註Ð�Ì!Q

關鍵���項+說�：

�貨YA»O與�變=����衡量，
�集 需運!²³�÷計"��r*�貨+

�變=��QÀ�
#速變遷致�/Û+'(��
術+*�，l能讓£關/Û+銷Ù/

o較I-<，r致�貨»Ol能超過��變=��Q.，針´01�貨2!+��7�3

ÉJKYR過4N驗�ghw6´78+預÷Ý�，Àá�ú觀²³�÷計，;�貨��

跌�7�+û試«O�計��行
�集 財C�	��重要ñ評÷�項+$Q

ÀÁ+��½ø：

O�計�´S述關鍵���項+ú要��½øFG評÷3É���貨跌�7�+W<

�VRª+資=9�設��>éê,h；m�視適w+?證@è，A評÷�貨��跌�7

�3ÉAb+適w�；�視�貨B齡�表DEF��貨B齡變Gìº；�行H�½øA�

��貨B齡�表+���；評÷�貨+評�éê�ÕI�+�計JK；�行�貨JK�û

試，A驗證3É017�+,h�Q

��¢�項


��
股��限���`製"#$$%&µ�$$$&µ+Ö體財C�	，mNO�計

�(îL�M�見+���	UN，�OP考Q

gh階S與ThÃU´,-財C�	+責�

gh階S+責�YRZ證\]行_財C�	`製bc4N金融efghij�認lm]n

op+#際財C�rbc9#際�計bc9解釋�解釋�	`製vw表達+,-財C�	，V

W�與,-財C�	`製�關+X要ý部ÜÝ，A��,-財C�	7��rÀ�舞[\錯誤

+重IÂ_表達Q

�`製,-財C�	à，gh階S+責�`FG評÷
�集 abNc+能d9£關�項

+Î露，A�abNc�計|}+2!，除非gh階S�ghi
�集 \jkc
，\除h

i\j
l×L_際l行+�¢WNQ


�集 +ThÃU�m�計ij�!負�ef財C�r?½+責�Q
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��計���,-財C�	+責�

O�計���,-財C�	+nñ，Y´,-財C�	¸體éê��rÀ�舞[\錯誤+

重IÂ_表達¥¦,h�¤，m(î���	Q,h�¤Y高µ�¤，oRZ�計bc�行+

����L<�證X能p(,-財C�	��+重IÂ_表達QÂ_表達l能rÀ�舞[\錯

誤QÆÂ_表達+Ö×金額\LMrl,h預��s響,-財C�	u!者V�+Nw"K，

c被認«î�重I�Q

O�計�RZ�計bc��à，運!±
²³�±
yzQO�計�`�行�É��：

$9辨認m評÷,-財C�	rÀ�舞[\錯誤+重IÂ_表達風險；´V評÷+風險設計�

�行適w+ÀÁ´K；m¥¦足§�適©+��證ªA�«���見+|}QÀ舞[l能

á�}謀9�造9;�遺�9Â_聲�\踰越ý部ÜÝ，;7p(rÀ�舞[+重IÂ_

表達+風險高�rÀ�錯誤者Q

%9´與���關+ý部ÜÝ¥¦X要+�解，A設計wàìz�適w+��½ø，o�nñ

非´
�集 ý部ÜÝ+�p�表¬�見Q

)9評÷gh階SV2!�計JK+適w�，��V��計÷計與£關Î露+,h�Q

Ì9RªV¥¦+��證ª，´gh階S2!abNc�計|}+適w�，A�u
�集 a

bNc+能dl能/o重Iz�+�è\ìzéê�U重IÂ���，�(�論QO�計

�若認«該��è\ìz�U重IÂ���，c須����	¾3醒,-財C�	u!者

��,-財C�	+£關Î露，\�該�Î露Y�Â適wà�����見QO�計�+�

論YA�至���	*V¥¦+��證ª«|}Qo78�è\ìzl能r致
�集 Â

�î�abNc+能dQ�

�9評÷,-財C�	�FG£關附註!+¸體表達9���ý�，A�,-財C�	éêvw

表達£關åæ��èQ

Ð9´�集 ý�»Ö體+財C資訊¥¦足§�適©+��證ª，A´,-財C�	表¬�

見QO�計�負責��Nè+°r9ef��行，m負責º»集 +���見Q

O�計�與ThÃUÄ通+�項，FGV規�+�����à間，A�重I��]=�F

G���過½¾V辨認+ý部ÜÝ顯著��!Q

O�計�`�ThÃU3OO�計�V隸��CV~���規�+_j�遵��計�職


道�規�¾�關���+聲�，m與ThÃUÄ通V�l能被認«�s響�計����+關Y

��¢�項�FG£關防護��）Q
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O�計�¡與ThÃUÄ通+�項¾，"�´
�集 "#$$%&µ,-財C�	��

+關鍵���項QO�計�����	¾¢�該��項，除非<£Âv許�開Î露¥��項，

\U¦§見ìz�，O�計�"�Â����	¾Ä通¥��項，Àl,h預�ôÄ通V/o

+負面s響I�V�進+�¨©8Q

ª « ¬�
�聯�,���計�����C�V

��計��：

證\úg®關
�¯�證@號

：
金g證�±²1110333933號

金g證�±²1040007866號
"�#��$$)��&��)��(��')��*
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��
股��限������

,-6,78表

"#$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

ÃU：�³´µ¶

112&µ 111&µ
金�額 ％ 金�額 ％

4000 c
ÇÈ�附註Ð�'Ñ!�'Ì! $ 1,822,349 100 2,092,487 100

5000 c
»O�附註Ð�Ì!9�'%!9�'Ì!�'%! 1,674,914 92 1,837,928 88

c
Ö© 147,435 8 254,559 12

c
費!�附註Ð�'%!9�'Ì!9�'À!9¿�'%!：：

6100 '銷費! 99,104 5 99,174 5

6200 �gh費! 124,439 7 121,141 6

6300 ØÙ]Ú費! 48,584 3 31,967 1

�� 272,127 15 252,282 12

c
��7!© (124,692) (7) 2,277 -

c
lÇÈ�Û(：

7020 ��¢©8�7�(附註Ð�%'!! 24,628 2 96,339 5

7050 �財C»O�附註Ð�'%!�¿! (28,247) (2) (22,698) (1)

7060 2!:8<認É+關聯Ü
78+�額�附註Ð��!! 17,315 1 16,837 1

7100 ©ÝÇÈ 11,123 1 4,154 -

24,819 2 94,632 5

»
��7!© (99,873) (5) 96,909 5

7950 Þ：V¦»�©8!費!�附註Ð�'�!! (17,898) (1) 12,628 1

O���7!© (81,975) (4) 84,281 4

8300 �¢6,78：

8310 Â重D類至78+項n

8311 ��ß©計à+�衡量r 303 - 1,519 -

8316 透過�¢6,78Õ�v��衡量+:8�î¼資7

_=評�78�附註Ð�'Ð!! 2,986 - (22,124) (1)

8320 2!:8<認É+關聯Ü
�,資+�¢6,78+�額 274 - 1,231 -

3,563 - (19,374) (1)

8360 �bl能重D類至78+項n

8361 #lc運®�財C�表ái+âáã額�附註Ð�'Ð!! (37,879) (2) 42,871 2

8370 2!:8<認É+關聯Ü
+�¢6,78+�額 5,712 - 15,298 1

8399 Þ：與l能重D類+項n£關+V¦»�附註Ð�'�!! (7,575) - 8,574 -

(24,592) (2) 49,595 3

8300 O��¢6,78 (21,029) (2) 30,221 2

8500 O�6,78M額 $ (103,004) (6) 114,502 6
O���7!©Î��：

Ï��
ú $ (85,846) (4) 83,527 4

非ÜÝ:8 3,871 - 754 -

$ (81,975) (4) 84,281 4
6,78M額Î��：

Ï��
ú $ (106,875) (6) 113,748 6

非ÜÝ:8 3,871 - 754 -

$ (103,004) (6) 114,502 6
ä股Ì餘(ÃU：�³´¶!�附註Ð�'¿!!

9750 ��|Oä股Ì餘 $ (0.47) 0.46
9850 ��å釋ä股Ì餘 $ (0.47) 0.46

(請詳�附,-財C�	附註)

-141-



董
�
長
：
�
~
�

K
þ
\
：
�
 
釜

�
計
è
ý
：
鄭
z
豪


 

�
�


股
�
�
限
�
�
�
�
�
�

,
-
:
8
變
<
表

"
#
$
$
%
&
�
$
$
$
&
$
(
$
*
至
'
%
(
)
'
$
*

Ã Ã
U U
： ：
�
³
´
µ
¶

Î
�
�
Ï
�
�


ú
+
:
8

�
¢
:
8
項
n

�
M
Ì
餘

透
過
�
¢
6

Ê
通
股

股 股
�
O O

資 資
O O
� �
Ë Ë

<
�
Ì

餘 餘
� �
Ë Ë

¥
×
Ì

餘 餘
� �
Ë Ë

7
D
配

Ì Ì
�
餘 餘

, ,
�
�
計 計

# #
l l
c c
運 運

®
�
財
C

�
表
á
i

+ +
â â
á á
ã ã
額 額

, ,
7 7
8 8
Õ Õ
� �

v
�
�
衡
量
+

金
融
資
/
7
_

= =
7 7
8 8

, ,
�
�
計 計

Î
�
�
Ï

�
�


ú

+ +
: :
8 8
M M
計 計

非
Ü
Ý

: :
�
8 8

: :
8 8
M M
計 計

" "
# #
$ $
$ $
$ $
& &
$ $
( (
$ $
* *
餘 餘
額 額

$
1

,8
2

4
,7

9
9

8
3

1
,2

2
0

8
5

,9
0

3
1

2
7

,4
7

7
6

8
9

,7
3

3
9

0
3

,1
1

3
(1

6
2

,3
8

7
)

3
6

,1
7

5
(1

2
6

,2
1

2
)

3
,4

3
2

,9
2

0
5

7
,2

9
0

3
,4

9
0

,2
1

0

O
�
�
©

-
-

-
-

8
3

,5
2

7
8

3
,5

2
7

-
-

-
8

3
,5

2
7

7
5

4
8

4
,2

8
1

O
�
�
¢
6
,
7
8

-
-

-
-

2
,7

5
0

2
,7

5
0

4
9

,5
9

5
(2

2
,1

2
4

)
2

7
,4

7
1

3
0

,2
2

1
-

3
0

,2
2

1

O
�
6
,
7
8
M
額

-
-

-
-

8
6

,2
7

7
8

6
,2

7
7

4
9

,5
9

5
(2

2
,1

2
4

)
2

7
,4

7
1

1
1

3
,7

4
8

7
5

4
1

1
4

,5
0

2

Ì
餘
°
ç
�
D
配
：

3
É
<
�
Ì
餘
�
Ë

-
-

2
4

,6
8

2
-

(2
4

,6
8

2
)

-
-

-
-

-
-

-

3
É
¥
×
Ì
餘
�
Ë

-
-

-
4

,2
8

9
(4

,2
8

9
)

-
-

-
-

-
-

-

"
#
$
$
$
&
'
%
(
)
'
$
*
餘
額
$
1,
82
4,
79
9

83
1,
22
0

11
0,
58
5

13
1,
76
6

74
7,
03
9

98
9,
39
0

(1
12
,7
92
)

14
,0
51

(9
8,
74
1)

3,
54
6,
66
8

58
,0
44

3,
60
4,
71
2

"
#
$
$
%
&
$
(
$
*
餘
額

$
1

,8
2

4
,7

9
9

8
3

1
,2

2
0

1
1

0
,5

8
5

1
3

1
,7

6
6

7
4

7
,0

3
9

9
8

9
,3

9
0

(1
1

2
,7

9
2

)
1

4
,0

5
1

(9
8

,7
4

1
)

3
,5

4
6

,6
6

8
5

8
,0

4
4

3
,6

0
4

,7
1

2

O
�
�
�
7
!
©

-
-

-
-

(8
5

,8
4

6
)

(8
5

,8
4

6
)

-
-

-
(8

5
,8

4
6

)
3

,8
7

1
(8

1
,9

7
5

)

O
�
�
¢
6
,
7
8

-
-

-
-

5
7

7
5

7
7

(2
4

,5
9

2
)

2
,9

8
6

(2
1

,6
0

6
)

(2
1

,0
2

9
)

-
(2

1
,0

2
9

)

O
�
6
,
7
8
M
額

-
-

-
-

(8
5

,2
6

9
)

(8
5

,2
6

9
)

(2
4

,5
9

2
)

2
,9

8
6

(2
1

,6
0

6
)

(1
0

6
,8

7
5

)
3

,8
7

1
(1

0
3

,0
0

4
)

Ì
餘
°
ç
�
D
配
：

3
É
<
�
Ì
餘
�
Ë

-
-

8
,7

5
5

-
(8

,7
5

5
)

-
-

-
-

-
-

-

迴
轉
¥
×
Ì
餘
�
Ë

-
-

-
(2

7
,4

7
0

)
2

7
,4

7
0

-
-

-
-

-
-

-

"
#
$
$
%
&
'
%
(
)
'
$
*
餘
額
$
1,
82
4,
79
9

83
1,
22
0

11
9,
34
0

10
4,
29
6

68
0,
48
5

90
4,
12
1

(1
37
,3
84
)

17
,0
37

(1
20
,3
47
)

3,
43
9,
79
3

61
,9
15

3,
50
1,
70
8

(請 請
詳 詳
 
� �
附 附
, ,
- -
財 財
C C
� �
	 	
附 附
註 註
)

-142-



董�長：�~� Kþ\：� 釜 �計èý：鄭z豪



��
股��限������

,-=金?量表

"#$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

ÃU：�³´µ¶

112&µ 111&µ
c
é<+=金?量：

�O�»
��7!© $ (99,873) 96,909

�調¸項n：

���Ç8費7項n

ë舊費! 251,400 253,502

í銷費! 356 361

透過78Õ�v��衡量金融資/+�©8 (487) (279)

©Ý費! 28,247 22,698

©ÝÇÈ (11,123) (4,154)

���股©ÇÈ (481) (1,251)

���認É�貨跌�7� 2,680 11,512

2!:8<認É+關聯Ü
©8+�額 (17,315) (16,837)

處D��ïÂ</9½¾�設��©8!7� (229) 3,960

Æ賃�ð©8 (606) -

����¢Âs響=金?量+78 (58) (17)

���Ç8費7項n 252,384 269,495

�與c
é<£關+資/�負1變<r：

���ÁÇ¹ª�º� 55,725 246,539

�貨 83,430 (1,825)

����¢c
資/ 19,683 (9,185)

���ÁÅ¹ª�º� (52,084) (32,482)

����¢ÁÅ� 753 (11,119)

����¢ÁÅ�－關Y_ 814 (1,308)

����¢?<負1 (3,174) (506)

��與c
é<£關+資/�負1+�變<r 105,147 190,114

調¸項n,計 357,531 459,609

� c運/o+=金?È 257,658 556,518

��Ç¥+©Ý 10,582 3,553

��Ç¥+股© 481 1,251

ÛÅ+©Ý (29,585) (20,562)

ÛÅ+V¦» (52,197) (6,513)

��c
é<+�=金?È 186,939 534,247

¼資é<+=金?量：

處D透過78Õ�v��衡量+金融資/ - 30,000

�¥¦Â</9½¾�設� (213,777) (267,499)

處DÂ</9½¾�設��� 1,438 14,196

�(�證金Þñ 385 812

��¢金融資/�ò (33,762) (70,005)

¼資é<+�=金?( (245,716) (292,496)

ó資é<+=金?量：

Ã�Ä��Þñ!�ò (20,000) 75,000

舉Ä長�Ä� - 199,550

õ還長�Ä� (45,376) -

�È�證金Þñ (884) (680)

��¢ÁÅ�－關Y_�ò�Þñ! 17,568 (75,655)

Æ賃O金õ還 (32,821) (46,369)

��ó資é<+�=金�?(!?È (81,513) 151,846

÷ø變<´=金�Ôw=金+s響 10,323 (2,825)

O�=金�Ôw=金�Þñ!�òr (129,967) 390,772

�ù=金�Ôw=金餘額 1,018,322 627,550

�ú=金�Ôw=金餘額 $ 888,355 1,018,322

(請詳�附,-財C�	附註)
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�股T7��O9��:;起VW華��證Z[\買賣W_`abcS

5
�d要B�項g+高��ij*k�錫mPn銷S

�/通過財���P<r�st

5�體財���u7����:�:;9:<v董xy通過z{S

:/&z{�|訂~��解釋P適�

(�)u��金融������y認�P&z{�|訂�~��解釋P�響

5
�自�������;�<起開A適�2�&|�P�際財��j~�，�

��體財����造�重��響S

��際y計~���號P|�4y計��P 露6

��際y計~��8號P|�4y計¢計£P¤¥6

��際y計~��9�號P|�4與,�bc!n§P資n�負ª�關P遞­!®

¯6

5
�自������°;�9:<起開A適�2�&|�P�際財��j~

�，���體財����造�重��響S

��際y計~��9�號P|�4�際±¯變革³´µ�規�·56

(�)¸���金�y認�P�際財��j~�P�響

5
�評¢適�2�自����:��;�<起§ºP&|�P�際財��j~

�，»¼致��體財���造�重��響S

��際y計~���號P|�4負ª¾類+ÀÁÂ非ÀÁ6

��際y計~���號P|�4ÄÅÆÇÈP非ÀÁ負ª6

��際y計~��É號��際財��j~��É號P|�4ÊËÌ融資ÍÎ6

��際財��j~��9Ï號P|�4Ð�±ÑWP±賃負ª6

(:)金�y¸�認�P&z{�|訂~��解釋

5
�預r2�¸�認�P&z{�|�~�¼致��體財���造�重��

響S

��際財��j~��9號��際y計~���98號P|�4Ô資者與Õ關聯×�

ÂÅ資間P資nÙÐÂÔÚ6

��際財��j~��9É號4Û險ÅÆ6��際財��j~��9É號P|�

��際y計~���9�號P|�4ÝÞ�ßàá6
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?/重�y計��Päå說�

5�體財���!��P重�y計��äå說�ç2S2�y計��u�致適�75

�體財���P!�表達r間Sê

(�)遵ì聲�

5�體財���îïð4證Zz行ñ財���ò製~�6ò製S

(�)ò製ôõ

1.衡量ôõ

除2�資n負ª表P重要項g�，5�體財���îïøù�5+ôõò製：

(1)ï
ûü£衡量P透過Õþ�Å���
ûü£P金融資n；�

(2)��¤	
資n，îï退�金P
ûü£
除�¤	
¥�C£S

2.�能á貨(�表達貨(

5
�î%�B運!處d要v���P貨(+Õ�能á貨(S5�體財���

î%5
�P�能á貨(&'(表達S!�%&'(表達P財�資訊$%&'()

*+,-S

(:)� (

1.�(bc

�(bcïbc<P��à�+�能á貨(S7�ã���jr間��<(%2

3�j<)P�(貨(á項gï�<P��à�+�能á貨(S

%
ûü£衡量P�(非貨(á項gï衡量
ûü£�<P��à�+�能á

貨(，%øù�5衡量P�(非貨(á項g�ïbc<P��à�S

除 ¤+透過Õþ�Å���
ûü£P衡量!�"Ä，à�!n§P�(ß

à#$認�7Õþ�Å���，Õ餘î認�7��S

2.��B運&'

��B運&'P資n�負ª，()*購,n§PÌ譽�
ûü£調/，îï�

j<P��à�+&'(；*��費�項g�ï�r1$��à�+&'(，!n

§Pßà#額$認�+Õþ�Å��S

�處¾��B運&'致2345/6745Â重��響,，與該��B運&'

9關P:計ßà#額î;<重¾類+��S部¾處¾>���B運&'P?
�

,，9關:計ßà#額î�@A重&BC至非45!�S

(?)資n與負ªL¾ÀÁ與非ÀÁP¾類E~

FÅ2�ÇkP�P資n�+ÀÁ資n，非CÀÁ資nP!�Õþ資n��+非

ÀÁ資n：

1.預r7Õ�GB�週rWIC該資n，ÂJK»ÕÙÐÂL耗；

2.d要+bcgN而P�該資n；

3.預r7�jr間�9��;QIC該資n；Â
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4.該資n+C金ÂÆ�C金，R7�jr間�至S9��;»該資nbàÂ�%TU

負ªVWÕþ限5者除�S

FÅ2�ÇkP�P負ª�+ÀÁ負ª，非CÀÁ負ªP!�Õþ負ª��+非

ÀÁ負ª：

1.預r»7�GB�週rWTU該負ª；

2.d要+bcgN而P�該負ª；

3.預r»7�jr間�9��;QWrTU該負ª；Â

4.�ÄXÇk»TUr限遞­至�jr間�至S9��;P!
P負ªS負ªPÇ

È，�能ïbc�YP選[，%z行!�"Ä而j致ÕTU者，\¼�響Õ¾類S

(°)C金�Æ�C金

C金()]^C金�_r^ÈSÆ�C金î �隨,轉à�¤額C金�ü£變Á

風險cdPer\Ä高�ÀÁáPÔ資S¤r^ÈFÅf述¤¥�P�gNîh足e

rC金j諾而非Ô資ÂÕþgN者，��7Æ�C金S

(Ï)金融"Ä

Ë*lÈ�!z行Pª�證ZmAî7n§,認�S!�Õþ金融資n�金融負

ªmAî75
��+金融"ÄÅÆÇÈP�Y,認�S非透過���
ûü£衡量

P金融資n(除¼(>重�財�n�部¾PË*lÈ�)Â金融負ªmAî�
ûü£

o計pq�BC7該r®Âz行Pbc�5衡量S¼(>重�財�n�部¾PË*l

ÈmAî�bcüs衡量S

1.金融資n

金融資nP購買ÂÙÐFÅtAbc者，5
��%97Yu¾類P金融資

n，Õ!�購買�ÙÐ�致F�bc<Âbv<y計處�S

mA認�,金融資n¾類+：�w銷��5衡量P金融資n/透過Õþ�Å�

��
ûü£衡量P!�"ÄÔ資Â透過���
ûü£衡量P金融資nS

5
�x7y變��金融資nPvBzu,，A自2���jr間P首<起重

¾類!�V�響P金融資nS

(1)�w銷��5衡量P金融資n

金融資n7,FÅ2�Çk，�� ¤+透過���
ûü£衡量,，î�

w銷��5衡量：

�îV%*rÅÆC金À量+gNPvBzu2P�該金融資nS

�該金融資nPÅÆÇÈn§|¤<rPC金À量，};+´~5金�À通V�

5金金額P
�S

該�資n�ã%mA認�金額o
計��º
��計�P:�w銷<，\調

/�����3Pw銷��5衡量S
�*Ú/�(ßà���
��3î認�

7��S除�,，»
�Â�3�Ú��S
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(2)透過Õþ�Å���
ûü£衡量P金融資n

5
�7mA認�,，���¼��銷P選[，»非P�ÊbcP!�"Ä

Ô資�ã
ûü£變Á��7Õþ�Å��Sf述選[î�逐項"Äôõ!�

�S

C!�"ÄÔ資者�ã�
ûü£衡量S股
*Úâ除非�顯�表部¾Ô資

�5PÑ*.î認�7��SÕ餘�
�Â�3î認�+Õþ�Å���¼重¾類

至��S

!�Ô資P股
*Ú75
��!
*r股
P<認�â通Gî除�<.S

(3)金融資n
�

5
�針��w銷��5衡量P金融資nâ()C金�Æ�C金/Ë*l

È/^ÙÛ證金�Õþ金融資n�.P預r���3認����3S

2�金融資nî�9��;預r���3金額衡量���3，Õ餘î�^ã

r間預r���3金額衡量：

��¤ª�證Z7�j<P��風險�；�

�Õþª�證Z�銀行^ÈP��風險â�金融"ÄP預r^ãr間z§違ÆP風

險.自mA認���顯著�oS

Ë*lÈ�ÅÆ資nP���3î�^ãr間預r���3金額衡量S

^ãr間預r���3î 金融"Ä預r^ãr間!��能違Æx項n§P

預r���3S

9��;預r���3î 金融"Ä7�j<�9��;Q�能違Æx項!

n§P預r���3âÂ較er間，若金融"ÄP預r^ãr間e79��;

,.S

衡量預r���3P�長r間+5
��露7��風險P�長ÅÆr間S

7�¤自mA認����風險��u顯著�o,，5
�考量Å����證

P資訊âX需過��5ÂÔÚ��r®.，()質á�量 資訊，�¡¢5
�P

øùv驗/��評¢�f¤á資訊!�P¾¥S

若ÅÆÈ項逾r超過�¨89©，5
�ª設金融資nP��風險u顯著�

oS

若ÅÆÈ項逾r超過:¨Ï9°©，Â«Èñ¼¬�能­行Õ��¥�´~

;額È項®5
�,，5
�視+該金融資nz§違ÆS

預r���3+金融"Ä預r^ãr間���3P&�o!¢計£S���

3î�!�C金e*PC£衡量，°�5
�ï¢ÅÆ�*rPC金À量與5


�預r*rPC金À量P#額S預r���3î�金融資nP�º
�±CS
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7���j<5
�評¢�w銷��5衡量金融資n�透過Õþ�Å��

�
ûü£衡量Pª�證Z�����
�S�金融資nP¢計�²C金À量

Ä�¼
�響P�項Â³項x項uz§,，該金融資nu��
�S金融資n

u��
�P證¢()�關2�x項P�觀µ資¶：

�«ÈñÂz行ñP重�財�·難；

�違Æ，諸ç­ºÂ逾r超過O9©；

�»與«ÈñP財�·難9關Pv�ÂÅÆ�¼，5
�½®«Èñm5¼y

考量P讓¿；

�«ÈñÀ��能y聲請ÂnÂ進行Õþ財�重/；Â

�¼7財�·難而Ä該金融資nP_ÅIÆL3S

�w銷��5衡量P金融資nP���3î自資nPl面金額WÈ除S

�5
��Ñ*金融資n/體Â部¾X�Å�預r,，îpq
SÕ金融

資nål面金額S�
�É，5
�î%��Å�預r�Ñ*Pôõ�Ê¾¥

Ë銷P,點�金額S5
�預ruË銷金額»¼y重�迴轉SÎ而，uË銷P

金融資nÏ��5Ð行，%FÅ5
�Ñ*逾r金額PstS

(4)金融資nP除�

5
�x7�²自該資nC金À量PÅÆ!
ÑÒ，ÂuÓ轉金融資n�

該資n!�!PÔÕ!�P風險��酬uÓ轉®Õþ×�，Â×�Ó轉°�Û

Ø!�!PÔÕ!�風險��酬��ÛØ該金融資nP45,，A»金融資n

除�S

5
�Ù訂Ó轉金融資nPbc，若ÛØuÓ轉資n!�!P!�ÂÔÕ

!�風險��酬，�ÏPã認�7資n負ª表S

2.金融負ª�!�"Ä

(1)負ªÂ!�P¾類

5
�z行Pª��!�"Äîï¢ÅÆÚ議PI質與金融負ª�!�"

ÄP¤¥¾類+金融負ªÂ!�S

(2)!�bc

!�"Äî 表Ü5
�7資n
除Õ!�負ª�Ý餘!�P��ÅÆS

5
�z行P!�"Äî%r®PüÈÈ除pqz行�5�P金額認�S

(3)金融負ª

金融負ªî¾類+w銷��5Â透過���
ûü£衡量S金融負ª若C

P�Êbc/衍§"ÄÂ7mA認�, ¤，�¾類+透過���
ûü£衡

量S透過���
ûü£衡量P金融負ªî%
ûü£衡量，�9關�
��

�3，()��
�費�，î認�7��S
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Õþ金融負ª�ã��º
���w銷��5衡量S
�費��ßà��

î認�7��S除�,P��
�Â�3°î認�7��S

(4)金融負ªP除�

5
�î7ÅÆ¥�u­行/rLÂWr,，除�金融負ªS�金融負ª

ÇÈ|y�|y�負ªPC金À量�重�#$，�除�m金融負ª，\%|y

�ÇÈ+ôõ�
ûü£認�&金融負ªS

除�金融負ª,，Õl面金額與!´~ÂË´~�üå額â(>��!Ó轉

P非C金資nÂjßP負ª.間P#額認�+��S

(5)金融資n�負ªPà�

金融資n�金融負ªx75
�gf��áâ��Ð行P!
進行à��

�JK%�額bvÂ7,變C資n�TU負ª,，Y®%à�\%�額表達7

資n負ª表S

(É)^��貨

^貨î%�5與�變Cü£ã�衡量S�5()ÄÕ達�ÊÄ�NF點�äå

!z§Pr®�Õþ�5，\�o!1$�計�S

�變Cü£î �GB�2P¢計Ðü
除¢計}"¸需ÔÚP¢計�5�}

�ÙÐ!需P¢計�5�P餘額S

(8)Ô資關聯×�

關聯×�î 5
��Õ財��B運��Ä�重��響，R非45Â聯Å45

者S

5
��7關聯×�P!���!��處�S!��2，mAr®,îï�5

認�，Ô資�5(>bcP�5SÔ資關聯×�Pl面金額()mAÔ資,!辨認

PÌ譽，
除��:計
��3S

�體財���()自Ä�重��響P<起至23重��響P<Ò，7進行與5


�y計���致áP調/�，5
�ï!�@A認��該Ô資關聯×�P���

Õþ�Å��P金額S�關聯×�z§非���Õþ�Å��P!�變Á�¼�響

5
��ÕPP股@A,，5
�»BC75
��ç�關聯×��額2P!�變

Á�P股@A認�+資5
�S

5
�與關聯×�間Pbc!n§P�IC
�，uV5
��該被Ô資
�

P!�·éQ®%L除S�IC�3PL除Y�與�IC
�97，Rx限7��


�證¢Pêë2z§S

�5
�ï@AË認�關聯×�P�3�額�7Â超過ÕV關聯×�P!�

,，�ìÒ認�Õ�3，而x7z§�¤¥�/í¤¥�Âu�該被Ô資
�´~

È項P·éQ，認�額�P�3�9關負ªS

-149-



�����股��限
��體財���附註âã.

(O)Ô資?
�

7ò製�體財���,，5
��Ä45îP被Ô資
�î�!��評üSV

!��2，�體財����r���Õþ�Å��與Åïôõò製P財���W�

r���Õþ�Å��BC7ð
��dP¾w<97，��體財����d!�

與Åïôõò製P財���WBC7ð
��dP!�97S

5
��?
�!�!!�P變Á，�j致2345者，�+與�d間P!�

bc處��

(9)¼Án/ñò�設�

1.認�與衡量

¼Án/ñò�設�項gîï�5
:計±舊���:計
�衡量S

¼Án/ñò�設�P重�n�部¾耐��限¼7,，�視+¼Án/ñò

�設�P,õ項gâd要n�部¾.處�S

¼Án/ñò�設�P處¾
�Â�3î認�7��S

2.�ã�5

�ã´Ùx7Õ�²v�º�À��能ÀÚ5
�,A®%資5 S

3.±��舊

±舊îï資n�5
除ö£計�，\�p÷�7��n�部¾P¢計耐��

限Q認�7��S

�r�@較r間P¢計耐��限ç2：

(1)òø�ùú 15~25�

(2)&û設� 8�

(3)Õþ設� 2~6�

5
�7���j<ü視±舊Y�/耐��限�ö£，\7ý要,適�調

/S

(9�)±賃

5
�î7ÅÆ�><評¢ÅÆ��îCÂ(>±賃，若ÅÆ轉讓�u辨認資

nPÄ�P45!�þ,間%à®�ü，�ÅÆîCÂ(>±賃S

1.j±ñ

5
�7±賃開A<認�Ä�!資n�±賃負ª，Ä�!資nî%�5+m

A衡量，該�5(>±賃負ªPmA衡量金額，調/±賃開A<ÂPf´~P�

�±賃½~，\o計!z§PmApq�5�+��/Ó除EN資n��mÕ!

VF點ÂEN資nP¢計�5，7,
除*rP��±賃誘»S

-150-



�����股��限
��體財���附註âã.

Ä�!資n�ã7±賃開A<至Ä�!資nP耐��限�h,Â±賃r間�

h,�者P較�者%p÷�	�±舊S
�，5
�¤r評¢Ä�!資n��z

§
�\處���uz§P
��3，\7±賃負ªz§�衡量Nêë2配Å調

/Ä�!資nS

±賃負ªî%±賃開A<¸�´~P±賃½~PC£+mA衡量S若±賃隱

>
��c�¤，�±C�+該
�，若\非�c�¤，�Ä�5
�P�額«

È
�S�般而言，5
�î��Õ�額«È
�+±C�S

計Ú±賃負ª衡量P±賃½~()：

(1)�¤½~，()I質�¤½~；

(2)r�7�項 <Â費�P變Á±賃½~，��±賃開A<P <Â費�+mA

衡量；

(3)預r´~Pö£Û證金額；�

(4)7Å��¤»行Ä購買選[!Â±賃ÑÒ選[!,P行ÄüsÂ!須´~P�

ÈS

±賃負ª�ãî%�º
��計	
�，\7z§%2êë,�衡量Õ金

額：

(1)�%�¤±賃½~P <Â費�變Áj致�²±賃½~�變Á；

(2)預r´~Pö£Û證金額�變Á；

(3)EN資n購買選[!P評¢�變Á；

(4)���行Ä­長ÂÑÒ選[!P¢計�!變Á，而�y�±賃r間P評¢；

(5)±賃EN/·éÂÕþÇÈP|yS

±賃負ª»f述�%�¤±賃½~P <Â費�變Á/ö£Û證金額�變Á

%�購買/­長ÂÑÒ選[!P評¢變Á而�衡量,，î9�Ë調/Ä�!資n

Pl面金額，\7Ä�!資nPl面金額
至零,，»Ý餘P�衡量金額認�7

��WS

�7
S±賃·éP±賃|y，�î
SÄ�!資nPl面金額%��±賃

P部¾Â;面ÑÒ，\»Õ與±賃負ª�衡量金額間P#額�認�7��WS

5
�»¼FÅÔ資á¼Án¤¥PÄ�!資n�±賃負ª¾Ê%,行項g

表達7資n負ª表WS

針�er±賃��ü£EN資n±賃，5
�選[¼認�Ä�!資n�±賃

負ª，而î»9關±賃½~ïp÷ôõ7±賃r間Q認�+費�S
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2.Ù±ñ

5
�+Ù±ñPbc，î7±賃�><»±賃ÅÆïÕ��Ó轉附C7E

N資n!�!PÔÕ!�風險與�酬¾類，若��¾類+融資±賃，��¾類+

B�±賃S7評¢,，5
�考量()±賃r間���蓋EN資nv��限Pd

要部¾�9關|¤ ES

針�B�±賃，5
��p÷ôõ»!*rP±賃½~7±賃r間Q認�+

±金*ÚS

(9�)X�資n

1.認��衡量

��_Á9關´Ù7z§,認�+��S

z�´Ùx7Õ能�靠衡量/n!ÂÀsP�術ÂÌ��行áu達�/�²

v�º�À��能ÀÚ5
�，�5
�JK�Ä#足資$%}�該z��o%

Ä�ÂÙÐ該資n,，A®%資5 SÕþz�´Ù�7z§,認�7��Sm

A認��，資5 Pz�´Ù%Õ�5
除:計w銷�:計
��P金額衡量S

5
�r®Õþ�限耐��限PX�資n，()%
!�ÌE!�，î%�

5
除:計w銷與:計
��P金額衡量S

2.�ã´Ù

�ã´Ùx7��o9關|¤資nP�²v�º�,，A®%資5 S!�

Õþ´Ù7z§,認�7��S

3.w��銷

w銷îï資n�5
除¢計ö£計�，\自X�資n達�ÊÄ�äå起，�

p÷�7Õ¢計耐��限Q認�+��S

�r�@較r間%
!�ÌE!P¢計耐��限+10~23�S

5
�7���j<ü視X�資nPw銷Y�/耐��限�ö£，\7ý要

,適�調/S

(9:)非金融資n
�

5
�7���j<評¢���跡象顯(非金融資nâ除^貨�遞­!®¯資n

�.Pl面金額�能�
�，若���跡象^V，�¢計該資nP�Ñ*金額SÌ譽

î��¤r進行
�)試S

+
�)試PgN，î»C金ÀÚ�部¾õ>7Õþ�Ê資nÂ資n+nPC

金ÀÚP�n資n�+�d�辨認資n+nS×�Åïr®PÌ譽î¾w至預r�

自Åï�ºV�P�C金n§,-ÂC金n§,-+nS
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�Ñ*金額+�Ê資nÂC金n§,-P
ûü£
處¾�5與ÕÄ�ü£ã

高者S7評¢Ä�ü£,，¢計�²C金À量î%¯f±C�±�至C£，該±C

�Ë��C,IÆ�貨(,間ü£��該資nÂC金n§,-|¤風險P評¢S�

Ê資nÂC金n§,-P�Ñ*金額若�7l面金額，�認�
��3S
��3

î>�認�7�r��，�î,
S該C金n§,-VwÌ譽Pl面金額，-.該

,-QÕþ�資nl面金額P@A
S�該資nl面金額S

Ì譽
��3¼®迴轉SÌ譽%�P非金融資n�xV¼超過該資n若�7%

f��認�
��3,!�¤Pl面金額â
除±舊Âw銷.P·éQ迴轉S

(9?)*ÚP認�

*Úî�Ó轉Ì!Â/�而預r�!r®P�ü衡量S5
�î7�Ì!Â/

�P45Ó轉®0É而h足­Æ¥�,認�*ÚS5
�ïd要*Ú項g說�ç

2：

1.銷ÐÌ!

5
���/開z/§n/製造�銷Ðijn!/ð�設��1j體2裝÷

4S5
�î7�n!P45Ó轉,認�*ÚS該n!P45Ó轉î n!ub

~½0É，0É能};裁�n!P銷Ð通路�üs，�uXy�響0ÉqV該n

!P�­行¥�Sb~îz§7n!運送至|¤F點，Õ�3風險uÓ轉®0

É，�0Éuï¢銷Ð訂,qVn!，Â5
��0觀證¢認+uh足!�驗*

Çk,S

5
�7b~Ì!,認�Ë*lÈ，»5
�V該,點ÄXÇk*r�üP

!
S

2.財�n�部¾

5
�預r!�0ÉÅÆÓ轉Ì!Â/�®0ÉP,間與0É+該Ì!Â/

�~ÈP,間間隔8¼超過��，»
，5
�¼調/bcüsP貨(,間ü

£S

(9°)�"	


1.�¤	9計:

�¤	9退�金計:P	9¥�î7�"	Ê;�r間Q認�+費�S

2.�¤	
計:

5
���¤	
退�金計:2P�¥�î¾Ê針��項	
計:%�"�

rÂ%fr間;�!賺®P�²	
金額±�+C£計�，\
除��計:資n

P
ûü£S
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�¤	
¥���¼Ås=�>%預計,-	
�=�S�計��?�5


��能�
,，認�資nî%@該計:退還	9金Â�該計:
S�²	9金P

�u�®P��v�º�PC£+限S計�v�º�C£,，î考量����資

金	9要BS

��¤	
負ªP�衡量<，(>=���/計:資n�酬(¼()
�)，�

資nâ限�響<P��變Á(¼()
�)î>�認�7Õþ�Å��，\:計7Û

ØC餘S5
��¤��¤	
負ª(資n)P�
�費�(*Ú)，îÄ����j

r間開A,!�¤P��¤	
負ª(資n)�±C�S�¤	
計:P�
�費�

�Õþ費�î認�7��S

計:|�ÂD
,，!n§與fr;��5ÂD

�Â�39關P	
變

Á<，î>�認�+��S5
�7TUz§,，認��¤	
計:PTU�

�S

3.er�"	


er�"	
¥�î7;�	Ê,認�+費�S

若î»�"過E	Ê;�而Ä5
�負�C,P�¤Âí¤´~¥�，�該

¥�能�靠¢計,，»該金額認�+負ªS

(9Ï)!®¯

!®¯()�r�遞­!®¯S除與×�Åï/pq認�7!�ÂÕþ�Å�

�P項g9關者�，�r!®¯�遞­!®¯Ë認�7��S

�r!®¯()ï¢���課¯!®â�3.計�P預計Ë~!®¯ÂË*退¯

È，����%f��Ë~!®¯ÂË*退¯ÈP調/SÕ金額î��j<P�¤

¯�ÂI質á>�P¯�衡量預r»´~Â*rÈ項P�G¢計£S

遞­!®¯î.資n�負ª7�j<Pl面金額與Õ課¯ôõPH,á#$®

%衡量認�S

2�êën§PH,á#$¼®認�遞­!®¯：

1.非C×�ÅïPbcmA認�P資nÂ負ª，�7bc�,(i)¼�響y計
I�

課¯!®(�3)�(ii)\�n§9�PË課¯��
除H,á#$者；

2.»Ô資?
�/關聯×��Å資!�!n§PH,á#$，5
��45H,á

#$迴轉P,點�À��能7�預見P�²¼y迴轉者；%�

3.Ì譽mA認�!n§PË課¯H,á#$S

�7�Ä�P課¯�3遞轉�r，與�
除H,á#$，VÀ��能��²課

¯!®�ÊÄ�P·éQ，認�+遞­!®¯資nS\7���j<®%重評¢，

.9關!®¯
�非CÀ��能ICP·éQ®%調
；ÂV變�À��能�足K

課¯!®P·éQ迴轉mu
SP金額S
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遞­!®¯î%預rH,á#$迴轉,P¯�衡量，���j<P�¤¯�Â

I質á>�¯�+ôõS

5
�x77,FÅ2�Çk,，A»遞­!®¯資n�遞­!®¯負ªà

�：

1.��¤Ð行!»�r!®¯資n��r!®¯負ªà�；�

2.遞­!®¯資n�遞­!®¯負ª與2�¼7�¯L&關課M!®¯PN¯d體

P��關：

(1)7�N¯d體；Â

(2)¼7N¯d體，O�d體JKV重�金額P遞­!®¯資n預rÑ*�遞­!

®¯負ª預rTUP���²r間，»�r!®¯負ª�資n%�額ôõT

U，Â7,IC資n�TU負ªS

(9É)�股C餘

5
��(BC75
�P通股!�P�ñPô5�Q釋�股C餘S5
�ô

5�股C餘î%BC75
�P通股!�P�ñP��，除%�ro!1$À通V

�P通股股<計�PSQ釋�股C餘�î»BC75
�P通股!�P�ñP��

�o!1$À通V�P通股股<，¾Ê調/!�RVQ釋P通股P�響�計�PS

(98)部門資訊

5
�u7Åï財��� 露部門資訊，»
�體財���¼ 露部門資訊S

°/重�y計�T/¢計�ª設¼�¤áPd要²$ êê

��階Vò製5�體財���,，ý須�Ù�T/¢計�ª設，Õ»�y計��P

���資n/負ª/*��費�P�j金額�!�響SI際�?�能與¢計^�#$S

���WPãü視¢計�ô5ª設，y計¢計變Á7變Ár間�V�響P�²r間

®%認�S

Ï/重要y計項gP說�

(�)C金�Æ�C金

112.12.31 111.12.31
零�金�]^C金 $ 12 13

´T�_r^È 4,883 9,003

�(^È 373,464 523,854

$ 378,359 532,870

5
�金融資n�負ªP
�風險�XY�¾¥P 露請詳附註Ïâ9O.S
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(�)金融"Ä

1.透過Õþ�Å���
ûü£衡量P金融資n－非ÀÁ：

112.12.31 111.12.31
âI股T－華\電腦â股.
� $ 353 194

âI股T－î_��電?製造â股.
� 13,723 14,841

�Q非âIâ[.股T－î_��â股.
� 11,758 7,813

$ 25,834 22,848

5
�P�該�!�"ÄÔ資+長r�`áÔ資�非+bcgN!P�，a

u ¤+透過Õþ�Å���
ûü£衡量S

2.IÆ風險資訊請詳附註Ïâ9O.S

3.â述金融資n��	Ê�質bßÛPê�S

(:)Ë*lÈ�額

112.12.31 111.12.31
Ë*lÈ－�w銷��5衡量 $ 184,913 207,273


：���3 - -

$ 184,913 207,273

5
�針�!�Ë*lÈ��c ��¢計預r���3，°�Ä�^ãr間

預r���3衡量，+
衡量gN，該�Ë*lÈî��表0Éï¢ÅÆÇÈ´~

!�Wr金額能îP67��風險|á®%¾n，\uNÚf¤áP資訊S5
�

�����������9�;:9�<Ë*lÈP預r���3¾¥ç2：

112.12.31
ËË**llÈÈ
l面金額

oo!!11$$預預rr
���3�

����^̂ããrr間間
預r���3

�逾r $ 184,913 -% -

111.12.31
Ë*lÈ
ll面面金金額額

o!1$預r
������33��

��^ãr間
預預rr������33

�逾r $ 207,273 -% -

5
�Ë*lÈP���3變Á表ç2：

112���� 111����
rd餘額â�re餘額. $ - -
�����������9�;:9�<，5
�PË*lÈ$��	Ê�質

bßÛPê�S
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(?)^��貨

112.12.31 111.12.31
Ì!^貨 $ 6,440 4,928

�������������認�+銷貨�5�費�P^貨�5¾Ê+623,682

)*�682,892)*S

�����������9�;:9�<，5
�P^貨$��	Ê質bßÛ

Pê�S

(°)��!��PÔ資

5
�7�j<��!��PÔ資�(ç2：

112.12.31 111.12.31
?
� $ 2,216,174 2,355,496

關聯×� 424,435 401,134

$ 2,640,609 2,756,630

1.?
�

請f閱�������Åï財���S

2.關聯×�

關聯×�

dd要要BB��
ÆÆ!!／／


�註EP PP股股@@AA

ii��33 dd要要���� ����jj 112.12.31 111.12.31
¨k&l股��限
�
â¨k&l.

&l設�製造� W華�� %22.63 %22.63

�5
�Ä重�áP關聯×�Õäåá財�資訊ç2，該�財�資訊u調/

�關聯×�P�際財��j~�y計~�Åï財���W!(>P金額，%��

5
�7r®關聯×�股!,!�P
ûü£調/�.y計��#$!�P調

/：

¨k&lPäåá財�資訊：

112.12.31 111.12.31
ÀÁ資n $ 1,404,234 1,625,015

非ÀÁ資n 2,369,235 2,174,797

ÀÁ負ª (933,470) (1,681,942)

非ÀÁ負ª (964,205) (345,054)

�資n $ 1,875,794 1,772,816
BC75
�P�資n $ 424,435 401,134
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112�� 111��
B�*Ú $ 1,310,822 1,622,274

5r�
 $ 76,522 74,410

Õþ�Å�� 26,455 73,051

�Å��å額 $ 102,977 147,461
BC75
�P�Å��å額 $ 23,301 33,366

112���� 111����
re5
��關聯×��資n!ç�額 $ 401,134 367,768

5rBC75
�P�Å��å額 23,301 33,366

rd5
��關聯×��資n!ç�額
â�5
��關聯×�!�Prdl面金額. $ 424,435 401,134

3.ß��Û

�����������9�;:9�<，5
�P��!��PÔ資$�

�	Ê�質bßÛPê�S

(Ï)¼Án/ñò�設�

5
�¼Án/ñò�設�P�5/±舊�
��3變Á�mç2：

nnêêFF
òò�øø
��ùùúú

&&ûû
設設��

ÕÕþþ
設設�� ååêê計計

�5：

��112�1;1<餘額 $ 99,389 8,882 1,122 32,623 142,016

����o - - - 85 85

��112�12;31<餘額 $ 99,389 8,882 1,122 32,708 142,101
��111�1;1<餘額 $ 99,389 8,882 1,122 32,742 142,135

����o - - - 138 138

�處��¾ - - - (257) (257)

��111�12;31<餘額 $ 99,389 8,882 1,122 32,623 142,016
:計±舊�
��3：

��112�1;1<餘額 $ 4,672 8,558 1,122 31,748 46,100

�±��舊 - 130 - 290 420

��112�12;31<餘額 $ 4,672 8,688 1,122 32,038 46,520
��111�1;1<餘額 $ 4,672 8,427 1,122 31,750 45,971

�±��舊 - 131 - 255 386

�處��¾ - - - (257) (257)

��111�12;31<餘額 $ 4,672 8,558 1,122 31,748 46,100
l面金額：

��112�12;31< $ 94,717 194 - 670 95,581
��111�12;31< $ 94,717 324 - 875 95,916
��111�1;1< $ 94,717 455 - 992 96,164
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�����������9�;:9�<，5
�P¼Án/ñò�設�	

Ê�質bßÛPê�，請詳附註8S

(É)Ä�!資n

5
�j±òø�ùúP�5�±舊，Õ變Á�mç2p

òòøø��ùùúú
Ä�!資n�5：

��112�12;31<餘額â�re餘額. $ 30,819
��111�1;1<餘額 $ 17,557

����o 13,262

��111�12;31<餘額 $ 30,819
Ä�!資nP:計±舊：

��112�1;1<餘額 $ 17,557

5r±舊 4,421

��112�12;31<餘額 $ 21,978
��111�1;1<餘額 $ 13,167

5r±舊 4,390

��111�12;31<餘額 $ 17,557
l面金額：

��112�12;31< $ 8,841
��111�12;31< $ 13,262
��111�1;1< $ 4,390

(8)X�資n

5
�X�資nP�5�w銷�mç2：

%%

!!��ÌÌEE
� 5：

��112�1;1<餘額 $ 80,276

�處��¾ (51)

��112�12;31<餘額 $ 80,225
��111�1;1<餘額 81,419

�處��¾ (1,143)

��111�12;31<餘額 $ 80,276
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%
!�ÌE
:計w銷：

��112�1;1<餘額 $ 78,290

5rw銷 267

�處��¾ (51)

��112�12;31<餘額 $ 78,506
��111�1;1<餘額 $ 79,162

5rw銷 271

�處¾ (1,143)

��111�12;31<餘額 $ 78,290
l面金額：

��112�12;31< $ 1,719
��111�12;31< $ 1,986
��111�1;1< $ 2,257

1.認�Pw銷

�������������X�資nw銷費�8��7�Å��表PB�

費�項2，請詳附註9�â�.S

2.ß��Û

�����������9�;:9�<，5
�PX�資n$��	Ê質

bßÛPê�S

(O)er«È

5
�er«ÈP�mç2：

112.12.31 111.12.31
��«È $ 95,000 75,000

ßÛ«È 284,000 319,000

$ 379,000 394,000
¸�Ä�額� $ 117,058 56,000

�L間 0.5%~2.24% 1.33%~1.97%

5
�%資n設¤�bÊ銀行«ÈP	ÊßÛê�，請詳附註8S

(9)ÕþË~È

112.12.31 111.12.31
Ë~�"�董�x酬/ $ 103,822 103,545

Ë~薪資�r金 3,512 3,170

Õþ 3,303 2,078

$ 110,637 108,793
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(9�)±賃負ª

5
�±賃負ªPl面金額ç2：

112.12.31 111.12.31
ÀÁ $ 4,420 4,357
非ÀÁ $ 4,485 8,905

Wr¾¥請詳附註Ïâ9O.金融"ÄS

認�7��P金額ç2：

112���� 111����
±賃負ªP
�費� $ 157 30
er±賃P費� $ 4 4

±賃認�7C金À量表P金額ç2：

112�� 111��
±賃PC金ÀÙå額 $ 4,518 4,519

òø�ùúP±賃

5
�j±òø�ùú�+辦
處!，辦
處!P±賃r間通G+:至?

�，部�±賃(>V±賃r間�h,®­長與mÅÆ97r間P選[!S

5
��FÅer±賃選[適�認�P豁u，¼�該�±賃認�9關Ä�!

資n�±賃負ªS

(9�)�"	


1.�¤	
計:

5
��¤	
¥�C£與計:資n
ûü£P調vç2：

112.12.31 111.12.31
�¤	
¥�PC£ $ (8,918) (8,979)

計:資nP
ûü£ 14,397 14,097

��¤	
資n $ 5,479 5,118

5
�P�¤	
計:	9至'w銀行P/"退�~�金%ÉS適�/Áô

~�P�-�"P退�´~，îï¢;��資!x®Pô<�Õ退�fÏ�;P

1$薪資計�S

(1)計:資nn�

5
�ï/Áô~�	9P退�ô金î¼/Á部/Áô金運�Wyz�

�，ï4/"退�ô金*´Û��運�辦�6規¤，ô金P運�，Õ����

¾配P��*�，¼®�7ï�F銀行��¤r^È
�計�P*�S

{至�j<，5
�P'w銀行/"退�~�金%É餘額計14,397)*S/

"退�ô金資n運�P資¶()ô金*��%�ô金資n配|，請詳/Á部/

Áô金運�W}~
{P資訊S
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(2)�¤	
¥�C£P變Á

5
���������������¤	
¥�C£變Áç2：

112�� 111��
1;1<�¤	
¥� $ 8,979 9,362

�¤	
¥�P
��5 101 47

��¤	
資n�衡量<

－»財�ª設變Á!n§P=��� (53) (321)

－»v驗調/!造�P=��� (109) (109)

12;31<�¤	
¥� $ 8,918 8,979

(3)計:資n
ûü£P變Á

5
���������������¤	
計:資n
ûü£P變Áç

2：

112���� 111����
1;1<計:資nP
ûü£ $ 14,097 12,944


�*Ú 159 64

��¤	
資n�衡量<

－計:資n�酬â¼>�r
�. 141 1,089

12;31<計:資nP
ûü£ $ 14,397 14,097

(4)認�+��P費�

5
����������������+費�P�mç2：

112���� 111����
�¤	
¥�P
��5 $ 101 47

計:資n
�*Ú (159) (64)

$ (58) (17)

B�費� $ (58) (17)

(5)=�ª設

5
�7�j<�%�¤�¤	
¥�C£P重�=�ª設ç2：

112�� 111��
±C� 1.250% 1.125%

�²薪資�o� 2.000% 2.000%

5
�預計7��������j<�P��Q´~®�¤	
計:P	

9金額+259)*S

�¤	
計:Po!1$^ãr間+4.7�S
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(6)XY�¾¥

�����������9�;:9�<���Pd要=�ª設變Á��

¤	
¥�C£P�響ç2：

��¤	
¥�P�響

�o0.25% 
S0.25%
112�12;31<

±C� $ (105) 106

�²薪資�o 104 (103)

111�12;31<

±C� $ (124) 127

�²薪資�o 123 (121)

â述PXY�¾¥îô7Õþª設¼變Nêë2¾¥,�ª設變ÁP�

響SI�â許³ª設N變Á��能�連ÁNSXY�¾¥î與計�資n負ª表

P�退�金負ª!��NY��致S

5rò製XY�¾¥!Ä�PY�與ª設與fr97S

2.�¤	9計:

5
�P�¤	9計:îï/"退�金ÇAP規¤，ï/"�;"資6%P	

��，	9至/"Û險WP/"退�金�ñ%ÉSV
計:25
�	9�¤金

額至/"Û險W�，�X´~額�金額P�¤Âí¤¥�S

5
���������������¤	9退�金辦�2P退�金費�¾

Ê+1,185)*�1,106)*，u	9至/"Û險WS

(9:)!®¯

1.!®¯â
�.費�

5
��������������P!®¯â
�.費��mç2：

112���� 111����
�r!®¯費�

�rn§ $ 22,184 50,006

�調/frP�r!®¯ (2) 1,336

遞­!®¯費�

H,á#$Pz§�迴轉 (41,104) (30,175)

!®¯â
�.費� $ (18,922) 21,167
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5
��������������認�7Õþ�Å��2N!®¯â
�.

費��mç2：

112�� 111��

��B運&'財��表à�Pßà#額 $ (7,575) 8,574

5
��������������P!®¯â
�.費�與¯f�â�.
P

關î調vç2：

112�� 111��
¯f�â�.
 $ (104,768) 104,694

ï5
�!VF�Q¯�計�P!®¯ $ (20,954) 20,938

�¾配C餘oM5% 5,313 10,892

Õþï¯�調/P¯額�響< (3,279) (11,999)

frâ高.�¢ (2) 1,336

!®¯â
�.費� $ (18,922) 21,167

2.遞­!®¯資n�負ª

êêêê遞­!®¯資n�負ªP變Áç2：

遞­!®¯資n 111.1.1
認認��
7��

認�7
ÕÕþþ��ÅÅ
�� 111.12.31

認認��
7��

認�7
ÕÕþþ��ÅÅ
�� 112.12.31

^貨跌ü�3 $ 6,488 - - 6,488 - - 6,488

��B運&'財��
表à�Pßà�3�
Õþ 24,082 809 (8,574) 16,317 3,959 7,575 27,851

$ 30,570 809 (8,574) 22,805 3,959 7,575 34,339

遞­!®¯負ª 111.1.1
認�
7��

認�7
Õþ�Å
�� 111.12.31

認�7
��

認�7
Õþ�Å
�� 112.12.31

!��認���?
�

� $ 67,034 (29,366) - 37,668 (37,145) - 523

3.5
�B
x�!®¯����u��M&關�¤至�������S

-164-



�����股��限
��體財���附註âã.

(9?)資5�Õþ!�

1.股5

�����������9�;:9�<，5
�額¤股5å額8+

2,600,000)*âÕW$ÛØ100,000)*Êz行�"認股!�證Ä�，ÛØ200,000

)*Êz行�轉à
�ªÄ�.，I*股58+1,824,799)*，�股面額10*S

2.資5
�

5
�資5
�餘額Q�ç2：

112.12.31 111.12.31
z行股T�ü $ 787,281 787,281

�!��認�關聯×�股!�£P變Á< 13,492 13,492

認��?
�!�!�變Á< 6,560 6,560

�"認股! 23,887 23,887

$ 831,220 831,220

ï
��規¤，資5
�需�,�補虧��，A®�股�m�股�P@A%

uICP資5
�z½&股ÂC金Sf項!3PuIC資5
�，()超過T面

金額z行股T!®P�額�V領贈與P!®Sïz行ñ�集與z行�ü證Z處�

~�規¤，®9#資5P資5
�，��9#PÅ計金額，¼®超過I*資5額

¨¾P9S

3.ÛØC餘

ï5
��s規¤，��å��ç�C餘，Ë,	�¯È，�補:�虧�â(

)調/�¾配C餘金額.，-	¨¾P9�¤C餘
�，R�¤C餘
�u達5


�I*資5額,¼V
限；�視
�B運需要���規¤	�|ÊC餘
�，ç

¸�C餘ï7re�¾配C餘，¼董xy�ÄC餘¾配�，	請股�y�議¾�

PS

5
�股
��î�
���
��s規¤，\ï5
�資5�財��'/

B運äë/C餘，!處n�á質�週r»��¤，ÕWC金股
¼�7���股


å額¨¾P°9，\®ïQ���變 �á調/PS

(1)�¤C餘
�


�X虧�,，®v股�y�議，%�¤C餘
�z½&股ÂC金，O%

該項
�超過I*資5額¨¾P�9°P部¾+限S
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(2)|ÊC餘
�

5
�7首-��金�y認�P�際財��j~�y計~�,，»選[適

��際財��j~���號4首-���際財��j~�6豁u項g，l�股

�!�項2P:�à�調/<â
�.7轉à<轉�\�oÛØC餘P金額+

109,388)*，O轉à<»=���>�認�
SÛØC餘4,917)*��"u×

®:��薪ªP預r�5調/ÛØC餘
S1,771)*Pa，轉à<»首-��

金�y認�P�際財��j~�y計~�n§PÛØC餘��o金額102,700)

*，致ml���補虧�(90,258))*轉+ÛØC餘12,442)*Sï金�y規

¤，5
�x.Ë轉à��金�y認�P�際財��j~�y計~額n§PÛ

ØC餘��o<	�|ÊC餘
�，\7Ä�/處¾Â重¾類9關資n,，®

.m	�|ÊC餘
�P@A®%迴轉¾�C餘S����°�â1����

�?�21��»ÙÐ�����處¾���莞，a®%迴轉	�P|ÊC餘


�2,681)*�4,206)*，�����������9�;:9�<，â述m

»n§P|ÊC餘
�餘額8+5,555)*S

 ïâþ!述¡�規¤，5
�7¾��¾配C餘,，.���z§Pl

�Õþ股�!�
項�額與âþ!	�|ÊC餘
�餘額P#額，自�r¯�

�
o計�r¯��
%�項g計Ú�r�¾配C餘P<額與fr�¾配C餘

補	�|ÊC餘
�；Cfr:�PÕþ股�!�
項金額，�自fr�¾配

C餘補	�|ÊC餘
�¼®¾�S¢�Õþ股�!�
項<額�迴轉,，®

.迴轉部�¾�C餘S

(3)C餘¾配

5
�7������Ï;9?<�����Ï;9°<v股�y�議

��������������¤C餘
��|ÊC餘
�	�(迴轉)<，\�

議¼®¾�股
S

4.Õþ!�â¯��額.

����BB運運&&''
財��表à�
PPßßàà##額額

透過Õþ�Å�
����

ûûüü££衡衡
量P金融資n�
IICC評評üü����

��112�1;1<餘額 $ (112,792) 14,051

à���B運&'�資n!n§Pßà#額 (24,592) -

透過Õþ�Å���
ûü£衡量P金融資n
�IC評ü�� - 2,986

��112�12;31<餘額 $ (137,384) 17,037
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��B運&'
財財����表表àà��
Pßà#額

透過Õþ�Å�
��
ûü£衡
量量PP金金融融資資nn��
IC評ü��

��111�1;1<餘額 $ (162,387) 36,175

à���B運&'�資n!n§Pßà#額 49,595 -

透過Õþ�Å���
ûü£衡量P金融資n
�IC評ü�� - (22,124)

��111�12;31<餘額 $ (112,792) 14,051

(9°)�股C餘

5
��������������ô5�Q釋�股C餘P計�ç2：

112���� 111����
ô5�股C餘：

BC75
�P通股!�P�ñP�â�.
 $ (85,846) 83,527
o!1$À通V�股<â)股. 182,480 182,480
ô5�股C餘â*. $ (0.47) 0.46

Q釋�股C餘：

BC75
�P通股!�P�ñ�â�.
 $ (85,846) 83,527
P通股o!1$À通V�股<âô5.â)股. 182,480 182,480

ÄQ釋��PRVP通股P�響³�"酬/â)股. - 116

P通股o!1$À通V�股<â)股. 182,480 182,596
Q釋�股C餘â*. $ (0.47) 0.46

(9Ï)0ÉÅÆP*Ú

1.*ÚPm¾

112�� 111��
d要FLIÆ：

W� $ 403,644 474,448

&o£ 290,431 316,793

臺w 2,344 9,938

Õþ�j 21,683 55,377

$ 718,102 856,556
d要n!：

ijn! $ 718,102 856,556

2.ÅÆ餘額

Ë*lÈ�Õ
�P 露請詳附註Ïâ:.S
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(9É)�"�董x酬/

ï5
�m�s規¤，��ç�x
，Ë	91%至10%+�"酬/�¼高72%

+董x酬/，R
�¸�:�虧�,，Ë預,ÛØ�補<額Sf項�"酬/z½股

TÂC金P�象，()FÅ�¤ÇkP@C
��"S

5
��������+¯f��，a�¢��"酬/�董x酬/S

5
���������"酬/¢�金額+2,340)*，董x酬/¢�金額+0

*，î%5
��該þr間P¯f�
È除�"�董x酬/fP金額¥â5
��

s!訂P�"酬/�董x酬/¾��<+¢計ôõ，\��+�������PB

�費�S若-��I際¾�金額與¢�<�#$,，�視+y計¢計變Á，»該變

ÁP#$認�+-����，ç董xy�議�股Tz¦�"酬/，股T酬/P股<

計�ôõîï¢董xy�議<f�<P*§ü，9關資訊�至
開資訊觀)~¨

詢Sf述董xy�議¾�P�"�董x酬/金額與5
������������

���體財���¢�金額\X#$S

(98)Õþ
���3

5
��������������PÕþ*��費��額�mç2：

112�� 111��
�(ßàâ�3.
� $ (11,824) 61,398

ÌE!ª!*Ú 7,500 7,500

股
*Ú 481 1,251

Õþ 5,424 6,773

$ 1,581 76,922
(9O)金融"Ä

1.��風險

(1)��風險P�險�集Wêë

金融資nPl面金額�表�����險金額S5
�P0Éd要集WV

電腦n�P2«ij�znñS�����������9�;:9�<，

5
�B�*Úf°�0ÉPË*lÈå額¾Ê+167,468)*�193,436)*，

¾Ê¬rdË*lÈ�額¾Ê+91%�93%S+
���風險，5
�Pã評¢

0ÉP財�äë，¤r評¢Ë*lÈÑ*P�能á\	�適���­lS
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(2)Ë*È項P��風險

Ë*lÈP��風險�險資訊請詳附註Ïâ:.S

Õþ�w銷��5衡量P金融資nîÕþË*È®關îñS

â開$+��風險�P金融資n，»
�9��;預r���3金額衡量

該r間P���3â5
�ç��¤��風險�P說�附註?âÏ..S�，5


��������������\X	����3S

2.ÀÁá風險

2表+金融負ªPÅÆWr<，(>¢計
�R¼(>�額Ú議P�響：

ll面面金金額額
ÅÆC
金金ÀÀ量量 1��QQ 2-5�� 5��%%ââ

112�12;31<
非衍§金融負ª

�er銀行«È $ 379,000 380,348 380,348 - -

Ë~T¢�lÈâ>關îñ. 38,285 38,285 38,285 - -

±賃負ª¯ÀÁ�非ÀÁ 8,905 9,028 4,514 4,514 -

ÕþË~È 110,637 110,637 110,637 - -

$ 536,827 538,298 533,784 4,514 -
111�12;31<
非衍§金融負ª

�er銀行«Èê $ 394,000 395,429 395,429 - -

Ë~T¢�lÈâ>關îñ. 41,847 41,847 41,847 - -

±賃負ª¯ÀÁ�非ÀÁ 13,262 13,542 4,514 9,028 -

ÕþË~È 108,793 108,793 108,793 - -

$ 557,902 559,611 550,583 9,028 -

5
�\¼預rWr<¾¥PC金À量z§,點y顯著	�，ÂI際金額y

�顯著¼7S

3.IÆ風險

(1)��風險

A.5
��露7重��(��風險P金融資n�負ªç2：

112.12.31 111.12.31
�( �� '( �( �� '(

金融資n

�貨(á項g

ñ�( $ 152,276 4.327 658,898 168,139 4.408 741,159

° 金 16,201 30.705 497,443 16,307 30.71 500,798

非貨(á項g

° 金 58,162 30.705 1,785,844 62,432 30.71 1,917,304

金融負ª

�貨(á項g

° 金 1,246 30.705 38,272 1,362 30.71 41,833
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B.XYá¾¥

貨(á項gP��風險d要²自7%�(計üPC金�Æ�C金/Ë*

lÈ與Ë~T¢�lÈ(>關îñ)�，7à�,n§�(ßà��S5
�7

�����������9�;:9�<P�貨(á°金�ñ�(�資n，

�&'(9�7°金�ñ�(貶£Â²£5%，而Õþ!�»�³P¼變Pê

ë2，�������P¯f��»
SÂ�o55,903)*，�������

P¯f�
»�oÂ
S60,006)*，�r¾¥î��97ôõS

C.貨(á項gPßà��

5
��能á貨(´類µ³，a�ä/Yu 露貨(á項gPßà��

資訊，��������������(ßàâ�3.
�(>uIC��IC)

¾Ê+(11,824))*�61,398)*S

(2)Õþüs風險

ç�j<!�證Züs變Á(�r¾¥î��97ôõ，�ª設Õþ變Á»

�¼變)，��Å��項gP�響ç2：

112�� 111��

�j<證Züs

Õþ�Å
����¯̄��
金��額 ¯���

Õþ�Å
����¯̄��
金��額 ¯���

â¶10%(âI股T) $ 1,408 - 1,504 -
2跌10%(âI股T) $ (1,408) - (1,504) -

4.
�¾¥

5
�P金融資n�金融負ª
��險75附註P財�風險��W說�S

2�XY�¾¥îï非衍§"Ä7�j<P
��險而�¤S�7·Á
�

負ª，Õ¾¥Yuîª設�j<À通V�P負ª金額7/��8À通V�S5


�Q部¸d要��階V��
�,!Ä�P變Á�+
��oÂ
S1%，
°�
表��階V�
�PÅ��能變Á·éP評¢S

7�j<若
��oÂ
S1%，V!�Õþ變<³P¼變Pêë2，5
�

�������P¯���»�oÂ
S3,032)*，�������P¯��


»
SÂ�o3,152)*，d»î5
�P變Á
�«ÈS

5.
ûü£資訊

(1)金融"ÄP´類�
ûü£

5
�透過���
ûü£衡量P金融資n�透過Õþ�Å���
ûü

£衡量P金融資nî%重複á+ôõ�
ûü£衡量S�´類金融資n�金融

負ªPl面金額�
ûü£(()
ûü£�º資訊，R非�
ûü£衡量金融

"ÄPl面金額+
ûü£PÅ�近¼£者�±賃負ª，ï規¤X須 露
û

ü£資訊)�(ç2：
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112.12.31

ûü£

ll面面金金額額 ����ºº ����ºº ��::ºº ÅÅ�計計
透過Õþ�Å���
ûü£衡量P
金融資n

�QâI股T $ 14,076 14,076 - - 14,076

�Q非âIâ[.股T 11,758 - - 11,758 11,758

�w銷��5衡量P金融資n

C金�Æ�C金 378,359 - - - -

Ë*lÈ 184,913 - - - -

ÕþË*È－關îñ 606,733 - - - -

^ÙÛ證金âl�Õþ非ÀÁ資n. 7,360 - - - -

Å 計 $ 1,203,199 14,076 - 11,758 25,834
�w銷��5衡量P金融負ª

er銀行«È $ 379,000 - - - -

Ë~T¢�lÈâ>關îñ. 38,285 - - - -

±賃負ª¯ÀÁ�非ÀÁ 8,905 - - - -

ÕþË~È 110,637 - - - -

Å 計 $ 536,827 - - - -

111.12.31


ûûüü££

ll面面金金額額 ����ºº ����ºº ��::ºº ÅÅ�計計
透過Õþ�Å���
ûü£衡量P金
融融資資nn

�QâI股T $ 15,035 15,035 - - 15,035

�Q非âIâ[.股T 7,813 - - 7,813 7,813

�w銷��5衡量P金融資n

C金�Æ�C金 532,870 - - - -

Ë*lÈ 207,273 - - - -

ÕþË*È－關îñ 517,857 - - - -

^ÙÛ證金âl�Õþ非ÀÁ資n. 7,360 - - - -

Å 計 $ 1,288,208 15,035 - 7,813 22,848
��ww銷銷����55衡衡量量PP金金融融負負ªª

er銀行«È $ 394,000 - - - -

Ë~T¢�lÈâ>關îñ. 41,847 - - - -

±賃負ª¯ÀÁ�非ÀÁ 13,262 - - - -

ÕþË~È 108,793 - - - -

Å 計 $ 557,902 - - - -

(2)�
ûü£衡量金融"ÄP
ûü£評ü�術

A.透過���
ûü£衡量P金融"Ä��
開�üP!�"Äç�_ÅIÆ


開�ü,，�%
IÆüs+
ûü£S

B.5
�P�P金融"ÄCX
開�üP!�"Ä，�îÄ�IÆ�類@
�

�¢�
ûü£，�7�P股ü�£@評¢S

(3)���º與�:�º間PÓ轉

�������������\X��Ó轉S
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(4)重�¼�觀µ輸Ú£â�:�º.P
ûü£衡量P量 資訊

5
�
ûü£衡量B類+�:�º+透過Õþ�Å���
ûü£衡量

P金融資n－!�證ZÔ資S

5
�B類+�:�ºPX_ÅIÆ!�"ÄÔ資Ä�複<重�¼�觀µ

輸Ú£SX_ÅIÆP!�"ÄÔ資P重�¼�觀µ輸Ú£»¾
õ>，a¼

^V9à關聯áS

重�¼�觀µ輸Ú£P量 資訊�表ç2：

項g 評ü�術 重�¼�觀µ輸Ú£
重�¼�觀µ輸Ú£
與
ûü£關î

透過Õþ�Å���


ûü£衡量P金融

資n－X_ÅIÆP

!�"ÄÔ資

IÆ�â�類@

âI[
�7�

股ü�£@.

�股ü�£@¥<(112.12.31

�111.12.31¾Ê+1.33�

0.98)

�ÝÞIÆÀ通á±ü

(112.12.31�111.12.318+

20%)

�股ü�£@¥<¿

高，
ûü£¿高

�ÝÞIÆÀ通á±

ü¿高，
ûü£

¿�

(5)�:�ºP變Á�m表

112���� 111����
透過Õþ�Å���
ûü£衡量P金融
資n－X
開�üP!�"Ä

re餘額 $ 7,813 11,523

å
�Â�3－認�7Õþ�Å�� 3,945 (3,710)

rd餘額 $ 11,758 7,813

(6)��:�ºP
ûü£衡量，
ûü£�Å��能À�ª設PXY�¾¥

5
��金融"ÄP
ûü£衡量îCÅ�，O若Ä�¼7P評üzÁÂ

評üf<�能j致評üP�?¼7S針�¾類+�:�ºP金融"Ä，若評ü

f<變Á，��5r��ÂÕþ�Å��P�響ç2：

¸̧ââÂÂ22

ûü£變Á

��ËË77ÕÕþþ��ÅÅ����
輸Ú£ 變Á �
變Á ¼
變Á

112�12;31<
透過Õþ�Å���
û
ü£衡量P金融資n 股ü�£@¥< 10% $ 1,176 (1,176)

IÆÀÁá±ü 5% $ 588 (588)
111�12;31<
透過Õþ�Å���
û
ü£衡量P金融資n 股ü�£@¥< 10% $ 781 (781)

IÆÀÁá±ü 5% $ 391 (391)
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5
��
�¼
變Áî 
ûü£PÂÁ，而
ûü£î¡¢¼7s�

P¼�觀µPÔÚf<，%評ü�術計�而®S若金融"ÄP
ûü£V��

%â輸Ú£P!�響，â表x�Ë,�輸Ú£變Á!n§P�響，\¼»輸Ú

£間P9關á�變$áNÚ考ÃS

(�9)財�風險��

1.Ä 要

5
�»金融"ÄPÄ�而�露72�風險：

(1)��風險

(2)ÀÁá風險

(3)IÆ風險

5附註表達5
�â述�項風險P�險資訊/5
�衡量���風險Pg

E/���stS進�¿量  露請詳�體財����該附註S

2.風險��Å'

董xy;!負責z��4�5
�P風險��Å'S

5
�P風險����Pù|î+辨認�¾¥5
�!面臨P風險，設¤適

�風險限額�45，\��風險�風險限額P遵ìS風險�����Èyî¤r

覆�%��IÆêë�5
�運�P變 S5
�透過訓Ë/��~����s

t，%z��Ìá�Äù設áP45��，Ä!��"Í解Õ角色�¥�S

3.��風險

��風險î5
�»0ÉÂ金融"ÄPbc�ÐX�­行ÅÆ¥�而n§財

��3P風險，d要NRV��風險î$自7銀行^È/Ë*lÈ�Û證S

(1)銀行^È

銀行^È�Õþ金融"ÄP��風險，î¼5
�財�部門衡量\�4S

¼75
�Pbc�象�­ÆþY$î��良ÒP銀行�ÄÔ資�º�%âP

金融&'�
�nÓ，X重�P­ÆÔÃ，aX重�P��風險S

(2)Ë*lÈ

5
�¤rPã評¢0ÉP財�äë，請詳財���附註Ïâ9O.S

(3)Û 證

5
���規¤x能	Ê財�Û證®};Õ�P?
�S�������

����9�;:9�<5
�	Ê背×Û證Pê�請詳附註9:S
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4.ÀÁá風險

ÀÁá風險î5
�X�b~C金ÂÕþ金融資n%TU金融負ª，�能­

行9關¥�P風險S5
���ÀÁáPY�îØ�能�Û5
�V�般�ÄÙ

îPêë2，8�足KPÀÁ資金%´ËWrP負ª，而¼致z§¼�qVP�

3ÂÄ5
�P聲譽遭VW�ÛP風險S

ÀÁá風險î¼5
�P財�部門!�4，Pã��5
�I際C金À量部

-，\Ä�³Y面N資訊，預)\�45
�V長r與erPC金ÀÁ部-，%

�Û5
�足�»Ë�»WrP負ªS������9�;:9�<5
�PB

運資金，Ë足%´Ë­行!�ÅÆ¥�，a��X�zÜ資金%­行ÅÆ¥�P

ÀÁá風險S

5.IÆ風險

IÆ風險î »Iüs變Á，ç��/
�/!�"Äüs變Á，而�響5


�P*�Â!P�金融"Äü£P風險SIÆ風險��PgEî�4IÆ風險

P�險s�V�jV·éQ，\»Ô資�酬�G S

5
�+��IÆ風險，!�重�bcPÐ行$v董xyP覆�與�Ý，9

關財�Þ�°VQ部��部門P��，茲說�ç2：

(1)��風險

5
��露7非%�能á貨(計üP銷Ð/�購�«Èbc!n§P��

風險S該�bcd要P計ü貨(+°*�ñ�(，��(計üP貨(á資n�

負ªz§er¼1衡,，5
�î藉¼購買�(選[!Â遠r��，%�Û�

�險ÛPV�qVPâ~S

��B運&'�Ô資î+�`áÔ資，5
�\��Õ進行避險S

(2)
�風險

5
�P銀行^È�er«ÈîO·Á
�P金融資n�負ª，aIÆ


�變Á»Ä銀行^È�er«ÈP�º
�隨P變Á，而ÄÕ�²C金À量n

§ÂÁS

(3)ÕþIü風險

5
�Ô資�`d要gNîÔ資�酬ä� ，ï
Ô資�`，»部¾Ô資

Påºî被�ä�4�î%
ûü£ôõ進行��，a ¤該�Ô資+透過�

��
ûü£衡量S

(�9�)資5��

董xyP��î³Pæ;P資5ôõ，%³çÔ資ñ/ª!ñ�IÆP�_%

�´P�²B運Pz�S資5å額î!�P;部n�部�â(>股5/資5
�/Û

ØC餘�Õþ!�.，董xy4�負ª資5@�%Û障éãvB能î，\³P�G資

5�'%降�資5�5S
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�j<P負ª資5@�ç2：

112.12.31 111.12.31
負ªå額 $ 558,709 645,063
!�å額 $ 3,439,793 3,546,668
負ª!�@� %16.24 %18.19

������9�;:9�<5
�資5��PYu\�y變S

(�9�)非C金bcPÔ資�z資_Á

5
�7�������������P非C金bcz資_Áç2：

非非CC金金PP變變ÁÁ

112.1.1 CC金金ÀÀ量量
±賃½~
PPê變變êÁÁ ÕÕþþ 112.12.31

er銀行«È $ 394,000 (15,000) - - 379,000

±賃負ª 13,262 (4,357) - - 8,905

²自z資_ÁP負ªå額 $ 407,262 (19,357) - - 387,905

非C金P變Á

111.1.1 CC金金ÀÀ量量
±賃½~
PPê變變êÁÁ ÕÕþþ 111.12.31

er銀行«È $ 319,000 75,000 - - 394,000

±賃負ª 4,485 (4,485) 13,262 - 13,262

²自z資_ÁP負ªå額 $ 323,485 70,515 13,262 - 407,262

ÉÉ//關關îîññbbcc

(�)關îñi3�關î

75�體財���P�蓋r間Q5
�P?
��Õþ與5
��bcP關î

ñç2：

關關îîññii33 與與55

��PP關關îî
Yeh Chiang Technology (Samoa) Corp. (YCTSC) 5
�P?
�

Yeh Chiang Technology (BVI) Corp. (YCTBC) 5
�P?
�

Excel Rainbow (Seychelles) Ltd. (Excel Rainbow) 5
�P?
�

'w&ð�股��限
�â'ð. 5
�P?
�

_ë電"股��限
�â_ë電". 5
�P?
�

鈺�4¶��股��限
�â鈺�4¶. 5
�P?
�

'w&íi股��限
�â'w&íi. 5
�P?
�

Yeh Chiang Technology (Cayman) Corp. (YCTCC) 5
�P?
�

Yeh Chiang Technology Ye Xian (Cayman) Corp.  (YCTYXCC) 5
�P?
�

W�î����限
�âW�î�. 5
�P?
�

ïðïñ跨�"�Lî����限
�âïðî�. 5
�P?
�

葉ôî����限
�â葉ôî�. 5
�P?
�

1頂������限
�â1頂���. 5
�P?
�
Vietnam Yeh-Chiang Technology Company Limited

(Vietnam Yeh Chiang)
5
�P?
�
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(�)d要��ñ�bc

d要��ñ��酬()：

112�� 111��
er�"	
 $ 5,139 2,744

(:)Õþ關îñbc

1.進��貨

5
�¸關îñ進貨金額ç2：

112�� 111��
Excel Rainbow $ 625,266 678,246

»â述關îñ進貨!n§PË~關îñÈ項餘額ç2：

112.12.31 111.12.31
Excel Rainbow $ 38,263 41,824

â述bc»購ÚP製�!與Õþ非關îñ¼7，ÕbcüsX�@較；Õb

cÇk+;�90©與�般ñÌ\X¼7S

2.背×Û證

5
���������������關îñÛ證ê�ä�ç2：

112���� 111����
�高餘額 rd餘額 �高餘額 rd餘額

?
� $ 354,400 340,640 578,225 340,680

�����������9�;:9�<關îñ»â述Û證I際¸銀行«È

餘額¾Ê+153,525)*�204,615)*S

3.�關îñ¦È

5
�資金貸與關îñI際Á´ê�ç2âl�ÕþË*lÈ¯關îñ.：

關îñ類Ê／i3 112.12.31 111.12.31
W�î� $ 233,658 467,248

葉ôî� 259,620 -

越J�� 61,410 -

1頂��� 43,270 44,080

$ 597,958 511,328

�������������
�*Ú¾Ê+13,096)*�13,026)*S��

���������9�;:9�<rdË*
�¾Ê+7,533)*�5,281)*，

l�ÕþË*lÈ¯關îñS

-176-



�����股��限
��體財���附註âã.

4.Õþ

5
��������������¸?
�*røùúøÌE!P費�8+

7,500)*，l�Õþ
���3項2S

5
�Ù±ûüIýþL��þPnF�ñò®?
�，��������

�����認�P±金*Ú¾Ê+1,941)*�1,903)*âl�Õþ
���3項

2.S

����������������bc而n§PÕþË*È¯關îñ¾Ê

+1,242)*�1,248)*S

8/質bP資n

5
�	Ê質bßÛP資nl面ü£�mç2：

資資nnii33 ll����gg 質質bbßßÛÛEENN 112.12.31 111.12.31
¤r^È Õþ非ÀÁ資n 訴訟	^ßÛ金 $ 7,000 7,000

nF�òø�ùú ¼Án/ñò�設� 銀行«È 94,911 95,042

$ 101,911 102,042

OO//重重��ÂÂ��負負ªª����認認��PPÅÅÆÆjj諾諾 êê

5
�+金融&'«È額�/Ù�b��金融Ì!bc額�，開>Û證T¢�mç

2：

112.12.31 111.12.31
開>Û證T¢ $ 792,115 742,130

99//重重��PP��ÛÛ��33：：XXSS

9�/重�Pr�x項：XS

9�/Õ��þ

(�)�"	
/±舊�w銷費��能Êäåç2：

�ê能êÊ 112���� 111����

áê質êÊ
C7B�
�ê5ê者

C7B�
費ê�ê者

ÅÅ�計計
C7B�
�ê5ê者

C7B�
費ê�ê者

ÅÅ�計計

�"	
費�

薪資費� - 24,440 24,440 - 21,652 21,652

/æÛ費� - 2,321 2,321 - 2,190 2,190

�退�金費� - 1,127 1,127 - 1,089 1,089

董x酬金 - 220 220 - 320 320

Õþ�"	
費� - 1,313 1,313 - 1,453 1,453

±舊費� - 4,841 4,841 - 4,776 4,776

w銷費� - 267 267 - 271 271
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5
���������������"ñ<��"	
費�額�資訊ç2：

112�� 111��
�"ñ< 32 33
�	��"P董xñ< 6 5
1$�"	
費� $ 1,123 942
1$�"薪資費� $ 940 773
1$�"薪資費�調/ê� %22
�µñ酬金 $ - -

5
�薪資�酬��â()董x/v�ñ��".資訊ç2：

1
董x酬/：ï
��s�98Ç，Ë	9¼高7��¯f�
N2%+董x

酬/S

2
�"酬/：ï
��s�98Ç，Ë	9��¯f�
N1%至10%+�"酬

/S

3
�"�v�ñ薪資：ï5
�4�"�遇��E~6�辦�\f考�資/貢


�Çk議¤S

4
r金：%
���B運�å�4�"考���E~6��¾zS

(� )5
�f7��O9O�間¸UNIMAX INVESTMENT SERVICES LIMITED�購

4Ôú�6n!，»�Y!b~n!���，a5
�V���Yy��?�，解

除雙Y間P�Æ\7������9�;9�<¸'w'HFY�院起訴，\�%

'w輕?"�股��限
�+�-被�，請B�Û賠U6計41,055)*S�f述訴

訟�u�請ªÈb，�v'w'HFY�院裁¤¼5
�	^ßÛ金/裁�費�Ð

行費+7,344)*S5�7����O��;9<5�v臺w�高�院108��'â

�1716號��»m����\zÑm臺w高��院進行��st，高院���u7

112�2;8<v臺w高��院109重â���13號��，'w輕?"�股��限
�

Ë½~5
�°金506)*，�自������9�;�9�<起至TU<Ò，�週

�
�¨¾P°計�P
�，Õ餘â訴�追oP訴$駁Ñ；5
�»xx部¾�

訴，�¤»ã��á>�臺w高��院109重â���13號��	起â訴至�高�

院S
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9:/附註 露x項

(�)重�bcx項9關資訊

�������5
�ï證Zz行ñ財���ò製~�P規¤，Ë� 露P重

�bcx項9關訊�ç2：

1.資金貸與þñ：

ò號
貸貸ÙÙ資資金金 貸貸與與 ��²² ����

+關
55rr�� rrdd II際際ÁÁ 

�� 資資金金

貸與
������ ��eerr融融

通資金ý
		����
��3

ßßêÛÛê!! ����ÊÊ��象象
資金貸

資資金金貸貸與與

Pê
ê� �象 �g îñ 高金額 餘額 ´金額 L間 á質

(註註3)
²金額 要Pm» 金�額 i3 ü£ 與ê限ê額 å限額

0 5
� W�î
�

ÕþË*
È³關îñ

� 786,858 259,620 233,658 0~2.5% 2 - B運需B
!需

- X - 1,375,917

(註1)

1,375,917

(註2)

0 5
� 葉ôî
�

ÕþË*
È³關îñ

� 265,320 259,620 259,620 0~2.5% 2 - B運需B
!需

- X - 1,375,917

(註1)

1,375,917

(註2)

0 5
� 1頂�
��

ÕþË*
È³關îñ

� 96,514 43,270 43,270 0~2.5% 2 - B運需B
!需

- X - 1,375,917

(註1)

1,375,917

(註2)

0 5
� Vietnam

Yeh

Chiang

ÕþË*
È³關îñ

� 64,850 61,410 61,410 0~2.5% 2 - B運需B
!需

- X - 1,375,917

(註1)

1,375,917

(註2)

1 'ð _ë電
"

ÕþË*
È³關îñ

� 9,000 - - 0~2.5% 2 - B運需B
!需

- X - 73,792

(註1)

73,792

(註2)

註1：5
��'ð
��,�×�資金貸與限額%¼超過5
��'ð
��近rvy計>¨�P財�

�表�£40%S

註2：5
��'ð
�資金貸與å限額%¼超過5
��'ð
��近rvy計>¨�P財��表�£

40%S

註3：1.î����²者S

2.î�er融通資金Pý要者S

2.+þñ背×Û證：

°金,-：)*

òò 背背××ÛÛ 被被背背××ÛÛ證證��象象 ��,,��×× 55rr��高高 rrdd背背 II際際ÁÁ %%財財nnßß ::計計背背××ÛÛ證證金金 背背××ÛÛ CCðð

�� CC??

�� CC����陸陸

號號
ê證者

��ii33 

��ii33 關關îî

�背×Û
證證ê限限ê額額

(註註1)

背×Û證
餘餘��額額

×Û證
餘餘�額額 ´́金金額額

ÛP背×
ÛÛ證證金金額額

額¬�近r財�
��表表��££PP@@��

證�高
限限êê額額

(註註2)

�?
�
背背××ÛÛ證證

�ð
�
背背××ÛÛ證證

FL背×
ÛÛ��證證

0 5
� 'ð ?
� 687,959 90,000 90,000 - - %2.62 1,375,917 Y N N

0 5
� Excel

Rainbow

?
� 687,959 32,425

USD 1,000

30,705

USD 1,000

- - %0.89 1,375,917 Y N N

0 5
� _ë電" ?
� 687,959 5,000 5,000 - - %0.15 1,375,917 Y N N

0 5
� 葉ôî� ?
� 687,959 226,975

USD 7,000

214,935

USD 7,000

153,525

USD 5,000

- %6.25 1,375,917 Y N Y

註1：5
��,�×�背×Û證限額%¼超過5
��近rvy計>¨�P財��表�£P20%+限S

註2：5
���背×Û證å額¼®超過5
��近rvy計>¨�財��表�£P40%S
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3.rdP��ü證Zê�â¼(>Ô資?
�/關聯×��Å資!�部¾.：

股<：)股

�ü證Z 與�ü證Z r��d

P�P
� ´類�i3 z行ñP關î l��g 股�< l面金額 P股@� 
ûü£ ��註

'ð 開¦Áô金³聯邦貨(I
Æô金

X 透過���
ûü£衡
量P金融資n³ÀÁ

3,059 41,531 - % 41,531

5
� âI股T³華\電腦â股.

�股T

X 透過Õþ�Å���

ûü£衡量P!�"Ä
PÔ資³非ÀÁ

1 353 - % 353

5
� âI股T³î_��電?
製造â股.
�股T

X ! 466 13,723 - % 13,723

5
� 非âIâ[.股T³î_�
�â股.
�股T

X ! 330 11,758 - % 11,758

4.:�買進Â賣Ù7��ü證ZP金額達&'(:"*ÂI*資5額¨¾P�9%

â：XS

5.r®¼ÁnP金額達&'(:"*ÂI*資5額¨¾P�9%â：XS

6.處¾¼ÁnP金額達&'(:"*ÂI*資5額¨¾P�9%â：XS

7.與關îñ進/銷貨P金額達&'(�"*ÂI*資5額¨¾P�9%â者：

°金�ñ�(,-：)*

bcê�
bbccÇÇkk與與��般般bbcc¼¼
7Pê��m»

ËË**(~~)TT¢¢//llÈÈ

進進(銷銷)貨貨PP

�� bbcc��象象
i��3

關關�îî

進(銷)貨 金�額
¬¬åå進進

(銷)ê貨
P@�

ªª��

r間
,êü ª�r間 餘�額

¬¬ååËË**

(~~)TT¢¢//ll
ÈP@�

��註註

Excel Rainbow 5
� ð?
� 銷貨 626,240
(USD 20,098)

100 % ;�90© - ��顯著¼7 38,263
(USD 1,246)

100 % 註

W�î� Excel

Rainbow

7�ð
� 銷貨 307,258
(USD 9,861)

26 % ;�90© - ��顯著¼7 17,455

(USD 568)

7 % 註

葉ôî� W�î� 7�ð
� 銷貨 394,660
(CNY 89,785)

70 % ;�90© - ��顯著¼7 102,782
(CNY 23,754)

86 % 註

葉ôî� Excel

Rainbow

7�ð
� 銷貨 141,839
(USD 4,552)

25 % ;�90© - ��顯著¼7 17,186
(USD 560)

14 % 註

1頂��� 葉ôî� 7�ð
� 銷貨 183,803
(CNY 41,815)

33 % ;�90© - ��顯著¼7 116,465
(CNY 26,916)

60 % 註

1頂��� W�î� 7�ð
� 銷貨 197,729
(CNY 44,984)

36 % ;�90© - ��顯著¼7 74,059
(CNY 17,115)

38 % 註

1頂��� Excel

Rainbow

7�ð
� 銷貨 177,142
(USD 5,685)

31 % ;�90© - ��顯著¼7 3,622
(USD 118)

2 % 註

註：%x.認�*��資nP
��,¸表達S

8.Ë*關îñÈ項達&'(�"*ÂI*資5額¨¾P�9%â：

ñ�(,-：)*

l�Ë*È項 bc�象 Ë*關îñ 逾rË*關îñÈ項 Ë*關îñÈ項 	���

P�ê
�ê� i��3 關�î È項餘額 週轉� 金�額 處�Yu r�*Ñ金額 �3金額

5
� W�î� ð?
� 233,658

(CNY 54,000)

註 - - - -

5
� 葉ôî� ð?
� 259,620

(CNY 60,000)

註 - - - -

葉ôî� W�î� 7�ð
� 102,782
(CNY 23,754)

5.48 - - 26,568

(CNY 6,140)

-

1頂��� 葉ôî� 7�ð
� 116,465

(CNY 26,916)

1.69 - - 37,558

(CNY 8,680)

-

註：î資金貸與，¼�計�週轉�S

9.@x衍§"Äbc：XS
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(�)轉Ô資x�9關資訊â¼(>�陸被Ô資
�.：

°金,-：)*#)股

Ô資
� 被Ô資
� !V d要B mAÔ資金額 rdP� 被Ô資
� 5r認�P

i��3 i���3 FL �項g 5rrd E��$ 股< @� l面金額 5r�� Ô資�� �註

5
� YCTSC Samoa ð�4股x� 1,313,703

USD42,322

1,313,703

USD42,322

2,219 %100.00 1,426,080

USD46,445

(179,908)

USD(5,774)

(184,188)

USD(5,911)

5
� YCTBC B.V.I. �際貿c 73,333

USD2,557

73,333

USD2,557

2,406 %100.00 11,043

USD360

293

USD9

293

USD9

5
� Excel Rainbow Seychelles �際貿c 70,520

USD2,155

70,520

USD2,155

2,155 %100.00 3,866

USD126

(57)

USD(2)

(57)

USD(2)

5
� 'ð 'HI ð� 176,110 176,110 17,611 %100.00 184,343 (4,507) (4,507)

5
� _ë電" ��I ð� 63,904 63,904 2,773 %60.29 32,525 9,713 5,856

5
� 鈺�4¶ 'HI 電?零nkn銷 136,784 136,784 13,678 %81.80 180,579 56 46

5
� 'w&íi 'HI ij�Pn銷 68,000 68,000 5,448 %99.06 32,883 433 429

5
� ¨k&l 'WI &l設�製造� 398,770 398,770 12,434 %22.63 424,435 110,993 17,315

5
� Vietnam Yeh

Chiang

越J ij�Pn銷 359,410

USD12,000

267,265

USD9,000

- %100.00 344,855

USD11,231

(1,774)

USD(57)

(1,774)

USD(57)

YCTSC YCTCC Cayman ð�4股x� USD 23,828 USD 23,828 1,244 %100.00 1,008,966

USD32,860

(116,881)

USD(3,751)

(116,881)

USD(3,751)

YCTSC YCTYXCC Cayman ð�4股x� USD 18,000 USD 18,000 900 %100.00 405,951

USD13,221

(63,473)

USD(2,037)

(63,473)

USD(2,037)

(:)�陸Ô資資訊：

1.轉Ô資�陸FLPx�9關資訊：

°金,-：)*

��陸陸被被ÔÔ資資 dd要要BB�� II�** ÔÔ資資 55rrrree自自
'w�Ù:

55rr��ÙÙÂÂ
*ÑÔ資金額

55rrrrdd自自
'w�Ù:

被被ÔÔ資資

�� 55

��ppqq
Â間qÔ資

55rr認認
�Ô資

rrddÔÔ
資l面

{{至至55rr
Òu�Ñ



ê��êiiê33 項項��gg 資資55額額 YYuu ��ÔÔ資資金金額額 ��ÙÙ **ÑÑ ��ÔÔ資資金金額額 55rr���� PPPP股股@@AA ����� 金金�額額 ÔÔ資資**��

W�î� ij��錫m
Pn銷

598,748
USD19,500

註1 598,748
USD19,500

- - 598,748
USD19,500

(77,277)
USD(2,480)

100 % (74,659)
USD(2,396)

634,242
USD20,656

-

ïðî� ij��錫膏
Pn銷

15,353
USD500

註1 15,353
USD500

- - 15,353
USD500

(467)
USD(15)

100 % (467)
USD(15)

14,738
USD480

-

1頂��� ij�Pn銷 153,525
USD5,000

註1 153,525
USD5,000

- - 153,525
USD5,000

(43,094)
USD(1,383)

100 % (43,094)
USD(1,383)

303,734
USD9,892

-

葉ôî� ij�Pn銷 552,690
USD18,000

註1 552,690
USD18,000

- - 552,690
USD18,000

(63,348)
USD(2,033)

100 % (63,348)
USD(2,033)

406,872
USD13,251

-

2.轉Ô資�陸FL限額：

5rrd:計自'w�Ù
赴�陸FLÔ資金額

v�部Ô�y�Ý
ÔÔ資資金金額額

ïv�部Ô�y規¤
赴�陸FLÔ資限額

1,320,315

(USD43,000 )*)

1,320,315

(USD43,000 )*)

2,063,876

註1：v¼�:FL轉Ô資設>
�YCTSC�間qÔ資�陸FLS

註2：5表9關&'(<�除5r認�PÔ資��ï�������1$��

31.16à��，餘îï������9�;:9�<�r��30.705à�S

註3：ï'wð
�y計>¨�P財��表認�S

註4：9關bcPrd餘額�uË銷S

註5：5
���陸Ô資:計金額â限î%5
�股!�£P60%計�S
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3.重�bcx項： êê

�������與�陸被Ô資
�pqÂ間qP重�bcx項，請詳4重�

bcx項9關資訊6P說�S

(?)d要股�資訊：

,-：股

股股��

d要股�i3
P�股< P股@A

'H(邦Ì�銀行V託Û�*��限
�Ô資%É 19,141,784 %10.48

芳,Ô資�限
� 18,904,000 %10.35

'H(邦Ì�銀行V託Û�ð®4股�限
�Ô資%É 18,321,000 %10.04

頂-股��限
� 17,948,181 %9.83

î.×�股��限
� 17,056,602 %9.34

'H(邦Ì�銀行V託Û�高îÔ資�限
�Ô資%É 16,181,000 %8.86

°邦開zù設�限
� 15,677,236 %8.59

'H(邦Ì�銀行V託Û�î��限
�Ô資%É 15,281,493 %8.37

'H(邦Ì�銀行V託Û�/0�限
�Ô資%É 12,142,000 %6.65

9?/部門資訊

請詳�������Åï財���S
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